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1. Wprowadzenie
1.1 Informacje ogolne

Bank Spotdzielezy w Gogolinie postada osobowos¢ prawng. Jest zarejestrowany w Sadzic Rejonowym w Opolu.
VI Wydziat Gospodarczy. Jednostee nadano numer statystyczny REGON: 0000060433 oraz NIP 7560005321,
Bank Spotdzielezy w Gogolinie jest spoldzielnig prowadzaca swoja dzialalnosé na podstawic ustawy z dnia 7 grudnia
2000 r. o funkcjonowaniu bankdw spoldzielezych, ich zrzeszaniu sig i bankdw zrzeszajacych, ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. Prawo Bankowe. ustawy z dnia 16 wrzesma 1982 r. Prawo Spoldzielcze, innych Ustaw, Uchwatl,
Rekomendacji wydanych przez Organy Nadzoru oraz na podstawie Statutu Banku Spéldzielczego w Gogolinie z
dnia 08 czerwea 202 Iroku.

Przedmiot dzialania Banku Spéidziclczego obejmuje nastepujace czynnosci bankowe:

1y przyjmowanie wkladéw pienigznych ptatnych na zadanie lub z nadejsciem oznaczonego terminu oraz
prowadzenie rachunkow tych wkiaddw,

2) prowadzenie innych rachunkow bankowych,

3) udzielanie kredytow,

4) udzielanie 1 potwierdzanie gwarancji bankowych,
a) emitowanie bankowych papierdw wartosciowych,

5) przeprowadzanie bankowyeh rozliczen pienigznych.

6) udziclanic pozyczek pienigznych,

7) operacje czekowe i wekslowe,

8) wydawanie kart platniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu.

@) nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pienigznych,

10} przechowywanic przedmiotdw i papierow wartosciowych oraz udostepnianie skrytek sejfowych,

11) udzielanie i potwierdzanie porgczen,

12} prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,

13) posredniczenie w dokonywaniu przekazow pienigznych oraz rozliczen w obrocie dewizowym. Przekazy
pieniezne dokonywane sa za posrednictwem Banku Zrzeszajacego.

Czynnosei bankowe o ktorych mowa w pkt. 3), 4), 6} i 11) Bank Spoéldzielezy moze wykonywac z osobami
fizycznymi zamieszkujacymi lub prowadzacymi przedsiebiorstwo na terenie dzialania Banku Spoldziclezego lub z
osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi nieposiadajgcymi osobowosci prawnej. a posiadajgcymi zdolnosé
prawng, majacymi siedzibe lub jednostki organizacyjne na terenie dzialania Banku Spoldzielezego.

Czynnosci bankowe, o kiérveh mowa w pkt. 4) i 11) Bank Spoldziclezy moze wykonywaé w zakresie i trybie
uzgodnionym z Bankicm Zrzeszajacym.

Bank Spdldzielczy wykonuje réwniez nastgpujace czynnosci:

1) okreslone w art. 69 ust. 2 pkt 3 ustawy z duia 29 lipea 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi na

warunkach okreslonych wart. 70 ust. 1 pkt 4 tej ustawy,

2) dokonuje. na warunkach uzgodnionych z diuznikiem. zamiany wierzytelnosei na skladniki majatku dluznika,

3) nabywa i zbywa nicruchomosci.

4y Swiadezy ustugi konsultacyijno-doradeze w sprawach finansowych,

5) wydaje srodki identy fikaeji elektronicznej w rozumieniu przepisow o uslugach zaufania.
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6) Swiadczy ustugi finansowe w zakresie:
a) posrednictwa przy zawieraniu umow ubezpieczeniowych jako agent ubezpieczeniowy,
b) posrednictwa w sprzedazy ushug leasingu finansowego,
7} posredniczy w zawieraniu umdw w zakresie swiadczenia uslug zaufania oraz wydawania srodkdw

identyfikacji elektronicznej w rozumieniu przepiséw o ustugach zaufania.

Siedzibg Banku Spéldzielczego jest Gogolin. Bank Spétdzielczy w Gogolinie dziata na terenie wojewddztwa

opolskiego. Podstawowg strukturg organizacyjna Banku tworza:

1} Centrala w Gogolinie, ul. Strzelecka 13;
2) Oddzialy:
a) Oddzial w Gogolinie, ul. Strzelecka 13,
b) Oddzial w Proszkowie, ul. Rynek 8,
¢) Oddzial w Zdzieszowicach, ul. Nowa 4,
d) Oddziat w Strzeleczkach, ul. Rynek 19,
3) Filie: Krapkowice ul. 3-go Maja 30.

Bank Spéldzielezy jest zrzeszony w Banku Polskiej Spoldzielczosei S.A. w Warszawie, Qd 31.12.2015r. Bank

Spoldzielezy zostal czlonkiem Spoéldzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS SA.

1.2. Podstawa sporzadzenia

Ninigjszy dokument stanowi wykonanie postanowien czgsci 6smej Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE} nr 575/2013 z dnia 26 czerwea 2013 r. w sprawie wymogdw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych
i firm inwestycyjnych (zwanego dalej ,Rozporzadzeniem CRR”) oraz ., Polityki ujawniania informacji o charakterze
JakoSciowym i ilosciowym w Banku Spotdzielczym w Gogolinie”.
Bank oglasza informacje zgodnie z:

1} Rozporzadzeniem Wykonawezym Komisji (UE) 2021-637 z dnia 15 marca 2021r. ustanawiajacym
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informacji, o
ktérych mowa w czesci 6smej tytuly 11 i [II rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
375/2013;

2) Rozporzadzeniem Wykonawezym Komisji (UE) 2021/763 7z dnia 23 kwietnia 2021r. ustanawiajgce
wykonawcrze standardy techniczne do celdw stosowania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE)Y nr 57572013 i dyrektywy Parlamentu Europejskiego 1 Rady 2014/59/UE w odniesieniu do
sprawozdawczosci nadzorcze] w obszarze minimalnego wymogu w zakresie funduszy wiasnych i
zobowigzan kwalifikowanych oraz podawania tego wymogu do wiadomoéei publicznej.

3) Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2022/631 z dnia 13 kwietnia 2022r. zmieniajacego
wykonaweze standardy techniczne okreslone w rozporzadzeniu wykonaweczym (UE) 2021/637 w
odniesieniu do ujawniania informacji na temat ekspozycji na ryzyko stopy procentowej w odniesieniu do

pozycji nieuwzglednionych w portfelu handlowym;
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4)  Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/ULE 7z dnia 26 czerwcea 2013 r. w sprawie warunkow
dopuszezenia instytucji Kredytowyeh do  dziatalnosci oraz nadzoru ostroznosciowego nad instytucjami
kredytowymi i firmami inwestyeyjnymi, zmieniajace] dyrektywe 2002/87/WE i uchylajace) dyrektywy

2006/48/WEL oraz 2006/49/WE (Dyrektywa 2013/306);

N
—

Ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nadzorze makroostroznosciowym nad systemem finansowym i
zarzadzaniu Krvzysowym w systemie finansowym:

6) Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe;

7) Rekomendacja M Komisji Nadzoru Finansowego dotyczaca zarzadzania ryzykiem operacyjnym w bankach:

8) Rekomendacja P Komisji Nadzoru Finansowego dotyczaca zarzadzania ryzykiem plynnosci finansowej

bankow:

9) Rekomendacja Z Komisji Nadzoru Finansowego dotyczaca zasad tadu wewnetrznego w bankach.

Bank dokonuje ujawnienia informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym dotvezacych profilu ryzyka
Banku, funduszy wlasnych, wymogow kapitatowych, polityki w zakresie wynagrodzen oraz innych informacji
zawartych w ninigjszym dokumencie zwanym dalej ,, Informacje o charakterze ilosciowym i jakosciowym dotyezgcee
adekwainosci kapitalowej Banku Spoldzielczego w Gogolinie ™ wedlug stanu 31 grudnia 2025r.

Zakres niniejszej informacji uwzglednia fakt, ze Bank Spoldzielezy w Gogolinie na moey uchwaly 178/2021 z
dnia 21 maja 2021 r. Komisji Nadzoru Finansowego zostal uznany za ,,malq i nieztozong instytucje”, a dodatkowo
jest,instytucjy nienotowang” w mysl Rozporzadzenia CRR.

Bank nie jest podmiotem dominujacym ani podmiotem zaleznym, a prezentowane informacje oglaszane sa na
podstawie danyeh w ujeciu indywidualnym,

Bank w zakresie ujawnianych informacji nie uznal informacji za nieistotne, zastrzezone lub poufne od ujawniania
ktorveh by odstapit.

Niniejsza informacja dostgpna jest:

1) w formie papierowej w sekretariacie Centrali Banku Spoldzielczego w Gogolinie przy ul. Strzeleckiej 13,

2) w formie elektronicznej — na stronie internetowej Banku https://bsgogolin.pl.

2. Cele, strategie i zasady w zakresie zarzgdzania ryzykiem (CRR art.435) oraz system kontroli wewnetrznej
— art.435 Rozporzadzenia
Zarzadzanic ryzykiem w Banku odbywa si¢ zgodnie ze |, Strategiy zarzgdzania rvzykami w Banku Spoldzielezym
w Gogolinie ', zwang dalej Strategia.
Strategia okresla:
1) zasady polityki Banku w zakresie ryzyka.
2) organizacje i strukture zarzadzania ryzykiem,
3) profil rvzyka - aktualna i docelowa strukturg ryzyk, apetyt na ryzyko.
4y zasady kontroli wewnetrznej w zakresie zarzadzania ryzykiem.
Na proces zarzadzania ryzykiem bankowym skladaja si¢ nastepujace czynnosci:
I} identyfikacja ryzyka — polega na rozpoznaniu aktualnych i potencjalnych zrodel zagrozen zwiazanych z

ryzykiem oraz oszacowaniu wielkosci potencjalnego wplvwu danego rodzaju ryzyka na sytuacje finansowa
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2)

3)

4)

5)

6)

Banku. W ramach identyfikacji ryzyka okre§lane sg te rodzaje ryzyka, ktdre uznawane sg za istotne w
dzialalnosci Banku,

pomiar ryzyka — pomiar ryzyka obejmuje definiowanie miar ryzyka adekwatnych do rodzaju, istotnosci
ryzyka i dostgpnodei danych oraz dokonania kwantyfikacji ryzyka za pomocg ustalonych miar,
ocena/szacowanie ryzyka — polega na okresleniu sily wplywu lub zakresu ryzyka z punktu widzenia
realizacjt celow zarzadzania ryzykiem, w oceny ryzyka przeprowadza sig testy warunkow skrajnych na
podstawie zalozen zapewniajacych rzetelng ocene ryzyka,

monitorowanie ryzyka — polega na monitorowaniu odchylen realizacji od prognoz lub zalozonych punktow
odniesienia (np. limitdw, wartosci progowych, plandw, pomiardw z poprzedniego okresu, wydanych
rekomendacji i zalecen). Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czgstotliwoscia adekwatna do istotnosci
danego rodzaju ryzyka oraz jego zmiennosei,

raportowanie ryzyka — polegajgce na cyklicznym informowaniu organdw Banku o wynikach pomiaru
ryzyka, podjetych dzialaniach i rekomendacjach dziatan. Zakres, czgstotliwoé¢ oraz forma raportowania sa
dostosowane do szczebla zarzadezego odbiorcéw,

stosowanie mechanizméw Kontrolujacych i ograniczajacych ryzyko - zidentyfikowany, zmierzony lub
oszacowany poziom ryzyka — polega w szczegdInosci na przyjmowaniu regulacji wewnetrznych, okreslaniu
poziomu tolerancji na ryzyko, ustalaniu wysokosci limitow i wartodei progowych, wydawaniu zalecen,

podejmowaniu decyzji o wykorzystywaniu narz¢dzi wspierajacych zarzadzanie danym ryzykiem.

W celu zapewnienia skutecznego i ostroznego zarzadzania Bankiem Zarzad:

1

2)

3)

opracowuje i wdraza odpowiednie srodowisko zarzadzania ryzykiem, obejmujgce strukture organizacyjna,
narzgdzia wspomagajgce zarzadzanie ryzykiem, system informacji zarzgdczej, a takze odpowiednie
zarzgdzanie kadrami,
ksztaltuje i dba o odpowiednia kulturg organizacyjng zorientowang na efektywne zarzgdzanie ryzykiem
(kultura ryzyka),
opracowuje i wdraza formalnie przyjety proces identyfikacji, pomiaru, limitowania, raportowania i kentroli
podejmowanego ryzyka, realizowany na podstawie przyjetych przez Zarzad:

a) strategii zarzadzama ryzykiem;

b) polityk i procedur dotyczacych identyfikacji, oceny (pomiaru lub szacowania), kontroli i

monitorowania ryzyka oraz raportowania o ryzyku, opracowanych w formie pisemne;j.

Zasady i mechanizmy tworzace system zarzgdzania ryzykiem sa opracowyswane i uchwalane przez Zarzad w
formie Polityk.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzdr nad wprowadzeniem systemu zarzadzania ryzykiem oraz ocenia adekwatnosé i
skutecznos¢ tego systemu, w tym zatwierdza Polityki i dokonuje oceny stopnia ich realizacji.

Bank w ramach oceny procesu szacowania adekwatnosci kapitalowej okresla mapg ryzyk, wystepujacych w
Banku w oparciu o analizg jakosciowych i ilosciowych kryteriow istotnosci ryzyk. Na podstawie corocznego
przegladu za ryzyka istotne, tj. wymienione w Dyrektywie 2013/36 Unii Europejskiej z dnia 26 czerwea 2013r., ktdre
wystepuja w Banku uznaje sie:

1) ryzyko kredytowe (w tym koncentracji),
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ryzyko phnnosei,

ryzyko stopy procentowej w ksigdze bankowey.
ryzyko operacyjne,

ryzyko braku zgodnosci,

ryzyko walutowe,

ki : 240 arcz v
rvzyko cyklu gospodarczego

MAPA RYZYKA
BANKU SPOLDZIELCZEGO
W GOGOLINIE

Ryzyko istome

Ryzvko nieistotne

Ryzyko istome

Ryzyko nisistome

1) Ryzyvko kyedytone ;

2) Ryzyko operacyjne

3) Ryzyko koncentracji zaangazowan, w hm:

2) nnzyko koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia,
4) Ryzyko phmnoici;

5) Ryzyko stopy procentowsj,

6)Ryzyko walutowe

1) Ryzyko koncentracji zamzazowan, w tm:
2) nzyko nzyko koncentacji geograficzne).
b) ryzyko duzych koncentracji,
¢) nzyko koncentracji w sektor gospedarkd,
d) nzyko koncentracji zaangazowan w jednorodny instrument finansowy,

2)Ryzyko nadmiemej dzwigni finansowej;

3)Ryzyvko kapitalowe.

4) Ryzy’o rynkowe

5)Ryzyko wyniku finaniowezo;

6)Ryvzvko ESG

TRyzvko ICT

1) Ryzyko braku zgodnosci
2) Ryzvko cvklu gospedarczezo

1) Ryzyko utraty reputacji;
2) Ryzyko transferowe.
3)Ryzvko modali

4 Ryzvko prawee
S)Ryzyko suatezicze

6) Ryzyvko rezydualne
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2.1 Celem zarzadzania poszezegdInymi rodzajami ryzyka bankowego jest m.in.:

l.
D
2)
3)
4)

3)

6)

7

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania ryzykiem

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem kredytowym jest:

utrzymanie stabilnego i zrownowazonego pod wzgledem jakosci i iloscei portfela kredytowego;

state doskonalenie jakosci obslugi klienta;

ograniczenie ryzyka kredytowego Banku;

doskonalenie systemow oceny zdolnosei kredytowej w szezegolnosci metody identyfikacji, pomiaru lub

szacowania ryzyka kredytowego ekspozycji wobec poszezegolnych dluznikdw, papierdw wartosciowych

oraz ryzyka kredytowego na poziomie portfela;

zasady dywersyfikacji portfela ekspozycji kredytowych, dostosowane do ustalonego przez Bank

dopuszczalnego poziomu ryzyka kredytowego;

doskonalenie monitoringu kredytowego wraz z systemem klasyfikacji ekspozycji kredytowych do kategorii

ryzyka i tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnosciag Banku;

rozwijanie dziatalnosci handlowej oraz inwestycyjnej w granicach zatwierdzonych przez Zarzad i Rade

Nadzorczg, przy zatozeniu zachowania bezpieczenstwa finansowego Banku, postanowien nadzorczych

rekomendacji i adekwatnosci kapitalowej, oraz:

a) umacnianie pozycji na rynku kredytowym na terenie dzialania Banku,

b) wprowadzanie nowych, atrakcyjnych produktow kredytowych ukierunkowanych na indywidualne
potrzeby réznych segmentdw rynku,

¢) unowoczesnianie istniejacych produktow kredytowych,

d) dalsze urozmaicanie oferty kredytowej dla klienta detalicznego,

€} podejmowanie wspdlpracy kredytowej z jednostkami samorzadu terytorialnego,

f) ciagle szkolenie i udoskonalanie shuzb kredytowych w zakresie oceny zdolnosci kredytowej klientdw,
prawnych form zabezpieczen oraz oceny ryzyka kredytowego,

g) podnoszenie konkurencyjnosci wobec innych bankéw, poprzez:

elastyczne, rynkowe ksztaltowanie stop procentowyceh z zachowaniem oplacalnosei dla Banku,
- doskonalenie standardow obstugi klienta,
- proklientowskie nastawienie pracownikéw Banku,
- fachowe doradztwo pracownikéw Banku, dostosowanie do oczekiwan klientdw,
—~  zindywidualizowane i podmiotowe traktowanie klientéw,
- pomoc w ¢zynnosciach proceduralnych zwiazanych z udzielaniem kredytu,
~  doskonalenie rozwigzan organizacyjnych i kadrowych,
- medyfikacja procedur kredytowych zgodnie z zapotrzebowaniem rynku na nowe produkty
kredytowe.
h) kontynuowanie wspdlpracy jaka Bank nawigzal z Biurem Informacji Kredytowej oraz Biurem
Informacji Kredytowej Przedsigbiorca w celu zwigkszenia szansy Banku na rzetelng oceng zdolnosci

kredytowe) wnioskodawecow.
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2. Celem strategicznym w zakresie zarzadzania plynnoécia jest:

1

-~

utrzymanie zapasu nadwyzki plynnosci na poziomie zapewniajgeym horvzont przezycia (30 dni) bez

koniecznodei siggania do zobowiagzan wobee scktora finansowego,

przestrzeganie nadzorezych miar phynnosci,

zapewnienie stabilnych Zrodel finansowania,

zapobicganie wystapieniu sytuacji kryzysowe) poprzez utrzymywanie odpowiedniej struktury

aktywow 1 pasywdw majace na celu osiagnigeie zalozone] rentownosci / stalego i rosngeego wyniku

finansowego oraz zapewnienie zdolnosei do terminowego wywiazania si¢ z biezacych i przysziyeh

zobowigzan.

a)

b)

3. Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem stop procentowych jest:

maksymalizacja marzy odsetkowej w warunkach zmiennosei rynkowych stép procentowych oraz
ograniczanic negatywnego wplywu zmian stép procentowych na wynik finansowy Banku oraz na
fundusze wlasne Banku,

utrzymanie zmicnnosci wyniku odsctkowego w granicach niczagrazajacych realizacji planu
finansowego i adckwatnosei kapitatowe) Banku.

utrzymanie profilu ryzyka stopy procentowej w Banku na poziomie nie wyzszym niz akceptowany.,
minimalizacja ryzyka zwigzanego z mozliwoscig wystaptenia niekorzystnych zmian rynkowych
stop procentowych 1 negatywnym wplywem tych zmian na sytuagj¢ finansowa Banku.
zidentyfikowanie pedstawowych  zagrozen zwigzanych z  ryzykiem stopy  procentowej.
z jednoczesnym zastosowaniem odpowiednich metod zarzadzania tym ryzykiem majacych na celu
climinacj¢ zagrozen nicréwnomiernej reakcji roznych pozycji bilansowych na zmiany stop
procentowych, a przez to na rézny poziom zmian przychoddw i kosztow, co w konsekwencji ma
pozwoli¢ utrzyma¢ zdolnos¢ do wywigzywania si¢ w sposéb optymaluy z biczacych i przysziveh
zobowigzan bilansowych, jak i  pozabilansowych, przy zapewnieniu pozadanego wyniku

finansowego oraz realnej wartosci posiadanych kapitalow.

4. Celem strategicznym w zakresie zarzgdzania ryzykiem walutowym jest:

a)

b)

¢)

d)

¢)

utrzymywanie dzialalnosci walutowej na poziomie malo znaczacym dla Banku, tzn. utrzymywanic
skali dzialalnosci walutowej depozytowe) na poziomic nie przekraczajacym 5% dziatatnosei
depozytowej Banku ogdlem,

nieposzerzanie oferty produktowej Banku o kredyty w walutach,

rozwijanie dziatalnosci dewizowej stosownic do potrzeb klientow, jednak przy uwzglednieniu
zalecen ograniczania ryzyka walutowego,

prowadzenic i rozwijanie ustugi polegajgeej na skupie i sprzedazy walut, 7 uwzglednicniem zalecen
ograniczania ryzyka walutowego.

zapewnienie  Klientom  banku  kompleksowe) obstugi w zakresie prowadzenia rachunkéw
walutowych biezaeyceh i terminowych. obstugi Kasowej. realizacji przelewow otrzamywanyceh i
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wysylanych za granicg oraz wykonywania innych czynnosci obrotu dewizowego za posrednictwem
Banku Zrzeszajacego,

f) minimalizowanie ryzyka walutowego.

5. Celem strategicznym w zakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym jest:

a) ograniczenie mozliwosci wystapienia nieoczekiwanych strat z tytutu zdarzen ryzyka operacyjnego
poprzez wdrozenie skutecznego i adekwatnego do aktalnego profilu ryzyka procesu zarzadzania
ryzykiem operacyjnym, budoweg $wiadomosci pracownikéw poprzez odpowiednie szkolenia i
dzialania zarzadcze, a takze poprzez wdroZzenie skutecznego systemu monitorowania ryzyka i
kentroli wewngtrznej;

b) w zakresie czesci ryzyka operacyjnego obejmujacego ryzyko prawne i ryzyko braku zgodnosci jest
stale dazenie do minimalizowania skutkéw nieprzestrzegania zewnetrznych 1 wewngtrznych
regulacji prawnych, a takze wlasciwa ochrone interesow Banku poprzez state aktualizowanie /
dostosowywanie procedur bankowych, kontrolg ich przestrzegania, wsparcie informatyczne,
szkolenia a takze korzystanie z zewnglrznego wsparcia prawnego;

c) w zakresie czesci ryzyka bedacego ryzykiem systemoOw informatycznych i ich bezpieczenstwa,
celem jest: systematyczne dostosowywanie systemu do wymogdw prawa, wprowadzanie nowych
produktow oraz nowych wersji oprogramowania, w lym oprogramowania wspomagajgcego
zarzadzanie ryzykiem, a takze programoéw slhizacych Dbezpieczenstwu sieci i systemdw
informatycznych, oraz budowa s$wiadomosci ryzyka wsrdd pracownikéw poprzez niezbedne
szkolenia i dzialania zarzadcze;

d) w zakresie czgéei ryzyka operacyjnego obejmujacego ryzyko modeli celem jest dazenie do
stosowania prostych modeli o uznanym charakterze, monitoring strat w ramach rejestrow ryzyka
operacyjnego, walidacja 1 administrowanie w ramach corocznych przegladdw zarzadezych polityk,
strategii, instrukcji, procedur zarzgdzania ryzykiem, w sposdb zapewniajacy minimalizacje
potencjalnych strat;

e} utrzymanie limitow operacyjnych na zatozonym poziomie nieprzekraczajgcym limitéw tolerancji
ryzyka operacyjnego;

f) ograniczanie strat z tytulu zdarzei operacyjnych;

g) zapewnienie bezpiecznego i cigglego funkcjonowania Banku;

h) podejmowanie dzialan zapewniajaeych utrzymanie wskaznikdw KRI na akceptowalnym poziomie.

6. Celem strategicznym w zakresie ryzyka utraty reputacji jest budowa wlasciwege wizerunku Banku i
przeciwdzialanic zjawiskom grozacym utracie wizerunku Banku, jako: stabilnego podmiotu finansowego,
spehiajgcego wymagania prawne i regulacyjne, wlasciwie reagujacego na potrzeby klientéw oraz
uczestniczacego w pozytywny sposdb w rozwoju lokalnego s$rodowiska a takze ich negatywnym

konsekwencjom.
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7. Celem strategicznym w zakresie zarzgdzania kapitalem jest:

[} zapewnienic odpowiednie] struktury oraz systematycznego wzrostu funduszy whasnych, adekwatnych
do skali i rodzaju prowadzonej dziatalnosci poprzez maksymalizacje wyniku finansowego oraz jego
przeznaczanic na zwiekszenie funduszy wlasnych Banku.

2} Utrzymywanie optymalnego wyniku finansowego w kolejnych latach i przekazywanie go na fundusz
Zapasowy.

3} Dzialania Banku nie powodujace wzrostu udzialu funduszu udziatowego w funduszach wilasnych.

4) W ocenie dzialalnosct Banku nalezy przyjmowac wiclko$é funduszy wlasnych Banku z wylaczeniem

funduszu udzialowego.

5) Dlugoterminowym celem Banku jest takie zwigkszenie poziomu funduszy wlasnych przy wykorzystaniu

zysk netlo,

8. Celem strategicznym w zakresic zarzgdzania ryzykiem nadmicernej dzwigni jest zapewnienie wlasciwej
relacji pomigdzy wielkoscia kapitalu podstawowego Tier | i sumg aktywow bilansowych oraz udzielonyeh

zobowiazan pozabilansowych Banku,

7 dniem 31.12.2015r. roku Bank Spdldzielczy w Gogolinie przystapil do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.
System Ochrony Zrzeszenia BPS to porozumienie, w ktorym uczesinicza Bank Polskic] Spdldzielczosei S AL |
zrzeszone z nim Banki Spdldzicleze, na mocy ktérego banki te zapewniajg sobie wzajemnie wsparcic w zakresie
plynnosci i wyplacalnosci w sytuacji wystapienia trudnosci finansowych w ktéryvmkolwiek z tych bankow.,
System Ochrony stale monitoruje swoich uczestnikow. W ramach audytu kontrolowane sq ryzyka poszezegdlnych
bankdw Systemu, tak aby odpowiednio wezesdnie zidentyfikowad ewentualne zagrozenia (uczestnikow obowigzujg
takic same zasady zarzadzania ryzykiem). W zaleznosci od skali problemdw do dyspozycji jest Kilka poziomdw
dziatan prewencyjnych. Na kazdym etapie SOZ BPS sluzy pomoca merytoryczng i doradzewem, wspolpracujace
z bankiem w opracowaniu najbezpieczniejszych rozwiazan.
Nalezytg realizacje Umowy Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS zapewnia Spoldzielnia Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS, ktéra zostala powolana jako jednostka zarzadzajaca Systemem Ochrony. Zadaniem jednostki
zarzgdzajgce) jest prowadzenie dzialan prewencyjnych, zapobiegajacych wystapieniu sytuacji kryzysowych oraz
wspieranie w dzialaniach naprawczych. w przypadku pogorszenia sytuacji finansowej, ktdregokolwick z bankdw.
Aby zapewni¢ realizacje tych zdan jednostka zarzadzajgca zobowigzana jest do:
a) dbalosci o stosowanie i utrzymywanie w Systemie Ochrony Zrzeszenia BPS wysokich standarddw
7arzadzania ryzykiem,

b) wykonywania audvtu wewngtrznego Uczestnikow,

¢)  monitorowania sytuacji linansowej Uczestnikow oraz podejmowania dzialat majacych na celu kontrole i
ograniczenie ryzyka ich dzialalnosci.

d) udzielania pomocy w prowadzeniu proceséw restrukturyzacyjnych i naprawcezych oraz udzielenic

Uczestnikom pomocy finansowej.

12

Strona




Pozycja finansowa Uczestnikéw Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS oraz mechanizmy stworzone wewngtrz

Systemu Ochrony daja dodatkowe, obok gwarancji Bankowego Funduszu Gwarancyjnego, wsparcie w zakresic

bezpieczenstwa depozytdw sktadanych przez klientow.

Spotdzielnia dokonuje indywidualnej oceny ryzyka kazdego uczesinika oraz ryzyka Systemu Ochrony jako

calosci.

1) W obszarze adekwatnosci kapitalowe) ocenie podlegaja:

a) laczny wspotezynnik kapitatowy;
b) wspolczynnik kapitatowy TIER 1;
¢) wspolczynnik kapitatowy ryzyka kredytowego;

2) W obszarze ryzyka kredytowego ocenie podlegaja:

a) wskazZnik jakosei aktywow;

b) udzial aktywow o wadze ryzyka do 50% (wlgcznie) w aktywach ogétem;

d) wskaznik jakosci kredytdw;

3) W obszarze ryzyka biznesowego ocenie podlegaja:

a) wskaznik ROA,;
b}y wskaznik C/1;

¢) wskaznik pokrycia kredytdw z rozpoznana utrata wartosci rezerwami celowymi;

¢) wynik finansowy brutto + wynik z tytutu rezerw celowych i aktualizacji wartosci / suma bilansowa.

Obowigzujgcy limit w | Wykonanie za miesige
L.p. S30Z 12/2025
1.} Wspélezynnik kapitatu podstawowego TIER 1 min. 8,5% 56,42%
2. | wspolezynnik kapitatu TIER 1 min. 10% 56,42%
3. | Laczny wspélezynnik kapitalowy min. 12% 56,42%
4. | Wskasnik diwigni finansowe; min.3,3% 14,08%
5. | Wskasnik jakosci aklywéw max. 6% 0.00%
6. (‘j’:ls{l)(::?:]l]l: pokrycia kredytow z rozpoznang utraty wartosci rezerwami min. 30% 99.88%
7. | Wskaznik jakosci portfcla kredytowego max. 15% 3.45%
8. IROA min. 0,0% 1,34%
9. o max. 90% 58,35%
10, | Wskanik plynnodei aklywow min. 7,5% 55,58%
I 1L.CR min. 80% 536,36%
12. | NSI'R min. 80% 232,25%
13, | Wskamnik relacji catkowilej pozycii walutowej do funduszy whasnych max. 4% 0,23%
14 | SOT EVLE do kapitatu Tier | - -13,40%
15, | SOT NII do kapitatu Tier I - -14,65%

2.2 Procesy

zarzadzania istotnymi rodzajami ryzyka

W procesie zarzgdzania ryzykiem w Banku uczestnicza nastgpujace organy, jednostki i komérki organizacyjne:

1. Rada Nadzorcza,

=W

Zarzad,
Komitet Kredytowy,

Zespol zarzadzania ryzykami i analiz,
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3.
6.

Stanowiske ds. zapewnienia zgodnosci 1 ochrony danych osobowych.

Pozostali pracownicy Banku,

Rada Nadzorcza;

a) dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarzad zaloZzen Strategii w odniesieniu do zasad
zarzgdzania ryzykiem oraz alokacji Kapitatu na pokrycie istotnych rodzajow ryzyka w Banku. W tym
celu Zarzgd Banku okresowo przedklada Radzie Nadzorczej syntetyezng informacje na temat skali |
rodzajéw ryzyka, na ktére narazony jest Bank, prawdopodobieiistwa jego wystepowania, skutkow i
metod zarzadzania poszezegdInymi rodzajami ryzyka;

b) sprawuje nadzdr nad kontrolg systemu zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jej adekwatnosé i
skutecznosé:

¢) zatwierdza w Ogolnej strategii zarzadzania ryzykami limity strategiczne 1 cele strategiczne
(w tym apetyt na ryzyko):

d) nadzoruje wszystkie aspekty opracowania, przyjecia i wdrozenia poszezegélnych strategii zarzadzania
ryzykiem w Banku, dokonuje oceny skutecznosci i efektywnosei zarzadzania rvzykami;

e) zatwicrdza zasady raportowania.

Zarzad - odpowiada za opracowanie i wdrozenie strategii zarzgdzania poszezegoinymi rodzajami ryzyka, w tym

za zorganizowanic, wdrozenie i funkcjonowanic systemu zarzadzania ryzykiem oraz, jesli to konieczne — dokonania

weryfikacji w celu usprawnienia tego systemu. Instrukeje i procedury zarzadzania ryzykiem obejmuja pelny zakres

dzialalnosci Banku. W tym, w zakresie podzialu kompetencji w Zarzadzie:

a)

)]

Prezes Zarzadu — nadzoruje zarzadzanie ryzykiem na Il linii obrony, w tym zarzadzanie ryzykiem istotnym
w dzialalnosei Banku. Prezes Zarzadu nadzoruje bezposrednio. w ramach zarzadzania ryzykiem istotnym
dziatalnos¢ komorki II linii obrony, w tym ZRA oraz dzialalnos¢ Komitetu Kredytowego. W zakresie swotch
zadan zwigzanych 7z nadzorem nad zarzadzaniem ryzykiem istotnym, Prezes Zarzadu odpowiada 7a
funkecjonowanie systemu zarzadzania ryzykiem w obrebie calego Banku, w tym za funk¢jonowanie systemu
informacji zarzadeze) w zakresie ryzyka w calym Banku oraz systemu anonimowego zglaszanta naruszen
prawa i standarddw etyeznych,

Wiceprezes zarzadu ds. finansowych — pelni nadzor nad podleghymi komorkami organizacyjnymi
stanowigeymi obszar generujgey rvzyko (zarzgdzajacymi operacyjnie ryzykiem na pierwszej linii obrony),
Wiceprezes zarzadu ds. handlowych - pelni nadzor nad podleglymi  jednostkami i komorkami
organizacyjnymi stanowigecymi obszar generujacy ryzyko (zarzadzajaeymi operacvinie ryzykiem na

pierwszej linii obrony):

Zadania pozostalych jednostek i komérek organizacyjnych

Komitet Kredytowy uczestniczy w procesie opiniowania transakeji kredytowyeh oraz ich Klasy fikacji pod katem

ryzyka ponoszonego preez Bank. Sklad i szezegdlowe zadania Komitetu okresla ,, Regulcmin Komitetu Kredviowego

w Banku Spold=zielczvan w Gogolinie ™

Zespol zarvzydzania ryzykami i analiz (ZRA) zapewnia idents lhacje wszystkich najwazniejszyeh rodzajow

ryzyka. na jakic narazony jest Bank oraz prawidlowe zarzadzanic nimi przez stosowne jednostki Banku. Podstawowe
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zadania to: identyfikacja, przetwarzanie danych o ryzyku i pomiar lub szacowanie ryzyka, ocena i raportowanie
informacji dotyczacych podejmowanego ryzyka. Opracowywanie regulacji wewnetrznych w zakresie zarzgdzania
ryzykiem.

Stanowisko dostarcza niezaleznych informacji analiz oraz ocen na temat ekspozycji na ryzyko, jak tez oceny czy
zgtaszane propozycje i decyzje dotyczace ryzyka podejmowane przez Zarzad i jednostki biznesowe lub wsparcia s
zgodne 7 tolerancja Banku na ryzyko i gotowoscig do jego podejmowania.

Zespol zarzadzania ryzykami i analiz moze wnioskowad o usprawnienie systemu zarzadzania ryzykiem oraz
przedstawia mozliwosci zapobiegania naruszeniom polityk, procedur i limitow w zakresie ryzyka.

Zespol Analitykéow Kredytowyeh (ZAK) weryfikuje dokumentacje kredytowg pod kagtem kompletnosei,
poprawnosci i wiarygodnosci. Wykonuje analizy sytuacji ekonomiczno-finansowej oraz oceng projektdw
inwestycyjnych w ramach oceny wnioskow kredytowych, przekazywanych przez placowki sprzedazowe Banku.

Zespo6l Analitykéw ds. monitorowania kredytow (ZAM) monitoruje sytuacje ekonomiczno — finansowsg i
majatkowg klientdéw Banku oraz ocenia wartos$¢ ustanowionych zabezpieczen zgodnie z procedurami wewnetrznymi.
Sporzadza raporty z monitorowanych ekspozycji i sklada propozycje zmian klasyfikacji ekspozycji kredytowych
oraz propozycji co do poziomu rezerw celowych Zarzadowi Banku.

Zespol ds. wierzytelnosci trudnych (ZWT) realizuje polityke Banku w stosunku do wierzytelnosei trudnych, w
tym planu odzyskania kwot kredytow watpliwych 1 straconych oraz wspdlpracuje w tym zakresie z pracownikami
kredytowymi.

Stanowisko ds. zapewnienia zgodno$ci i ochrony danych osobowych zapewnia przestrzeganie polityki w
zakresie ryzyka braku zgodnosci — stanowi element 11 linii obrony. Stanowisko powinno doradzaé¢ Zarzadowi w
sprawie przepisow, zasad, regulacji oraz standarddw, ktdre Bank musi spelni¢ oraz oceniaé ryzyko wynikajace z
mozliwego wplywu ewentualnych zmian w otoczeniu prawnym, regulacyjnym i przepisach na dziatalnos¢ Banku.
Werytikuje czy nowe produkty i regulacje wewngtrzne sa zgodne z obecnym otoczeniem prawnym, jak tez wszelkimi
znanymi nadehodzacymi zmianami przepisdw, regulacti i wymogéw nadzorczych. Raportuje Zarzadowi oraz Radzie
Nadzorczej w sprawie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci w Banku.

Pozostali pracownicy Banku majg obowigzek przestrzegania zasad zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami
ryzyka (w tym ryzyka koncentracji), obowigzujgcych w Banku w formie wewnetrznych regulacji i zalecen,
uczestnictwa W postepowaniu wyjasniajacym przyczyny wystapicnia zdarzen generujacych ryzyko oraz

raportowania tych zdarzeq.

2.3 System Informacji Zarzadczej

Przeplyw informacji dotyczgeyeh ryzyka w Banku reguluje Instrukeja Sporzgdzania Informacji Zarzgdezej w
Banku Spoldzielczym, ktdra okresla zasady raportowania i obieg informacji zarzadczej i wskazuje adresatow ktorymi
sq w szczegdlnosci: Zarzad, Rada Nadzoreza, Komitet kredytowy. Opracowywane w Banku raporty obejmujg
wszystkie obszary dzialalnosci Banku. Ich zakres i czgstotliwosé sa adekwatne do rozmiaréw prowadzone)
dzialalnodci i wystgpujacego ryzyka. Umozliwia to identyfikowanie, mierzenie i kontrolowanic wszystkich rodzajow

ryzyka w Banku.

Strona | 15



Rada Nadzorcza raz w roku otrzymuje od Zarzadu Banku analize z realizacji politnk 1 strategii w Banku
Spoldzielezym wg. stanu na koniec roku wraz z zestawieniem wykorzystania obowiazujacych  limitow
ograniczajacych poziom analizowanych ryzyvk w Banku. Przedstawiona analiza wraz z zestawienicm i wervfikacjg
wielkosci obowigzujacych limitow zastala pozytywiie zaakceptowana przez Rade Nadzorcza Banku i byla podstawsy

do okreslenia wielkosci apetytu na analizowane ryzyka na rok 2025,

3. Ryzyko kredytowe
W celu zapewnienia odpowiedniej do profilu ryzyka Banku jakosci aktywow kredytowych. Bank zarzadza:
#  rvzykiem kredytowym,
# ryzykiem koncentracji zaangazowan,
» ryzykiem kredytowym ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie,
# ryzykiem detalicznych ckspozycji kredytowych.
Pomiar ryzyka kredytowego jest czgscia procesu zarzadzania ryzykiem, w ktorvm analizuje si¢ zaréwno ryvzyko
kredytowe pojedyncze) ekspozyceji kredytowej(monitoring), portfela kredytowego (ze szczegdlnym uwzglednieniem
finansowania rynku transakeji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie), jak rowniez wymog kapitalowy z tytulu

ryzyka kredytowego.

3.1 Zarzadzanie ryzykicm kredytowym
Proces zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku obejmuje:
a) identyfikacj¢ czynnikow ryzyka kredytowego,
b) oceng oraz ustalenie dopuszezalnyeh norm ryzyka kredytowego (limity ograniczajace poziom ryzyka
kredytowego)
¢) monitorowanie, pomiar i raportowanie ryzyka,
d) wyliczenie wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka kredvtowego,
e} kontrole zarzadzania ryzykicm kredytowym.

Bank zarzadza ryzykiem kredytowym zarowno w odniesieniu do pojedynczej transakeji jak i do catego portfela
kredytowego. Zarzadzanie ryzykiem kredytowym w odnicsicniu do lacznego zaangazowania kredytowego, Bank
prowadzi poprzez:

a) dywersyfikacj¢ oraz monitorowanie i raportowanie ryzyka kredytowego z tytutu koncentracji,

b) monitorowanic i raportowanie jakosci portfela,

¢) monitorowanie ekspozycji zagrozonych, ich struktury, czyvnnikdw ryzyka,

d) monitorowanie kredytow udzielanych podmiotom i osobom, o ktorych mowa w art. 79 ustawy Prawo
Bankowe,

e) testy warunkow skrajnych w zakresie rvzyka kredylowego.

Raportowanic ryzyka kredytowego odbywa sig w ramach Systemu Informacji Zarzadezej w cyklach miesiecznych

do Zarzadu Banku i do Rady Nadzoreze).

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym pojedyncze] transakeji / kredytobiorey Bank prowadzi poprzez:
a) stosowanie metodyki oceny zdolosei kredytowe]. dostosowane] do profilu rvzyvka kredytobiorey,
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b) biezacy monitoring kredytowy wszystkich ekspozycji,

¢) przeglad ekspozycji kredytowych i tworzenia rezerw celowych,

d) windykacje¢ i nadzor nad kredytami zagrozonymi,

e) kontrole procesu kredytowego w odniesieniu do transakcji zawartych z danym kredytobiorca.

Na potrzeby zabezpieczenia i ograniczania ryzyka kredytowego w Banku wykorzystywane sa procedury
wewnetrzne dotyczace zarzadzania ryzykiem kredytowym, w tym odpowiednia struktura organizacyjna, system
limitow oraz przyjete metodyki oceny zdolnosci kredytowej i proces monitorowania jakosci ekspozycji kredytowych
i zabezpieczen. Stosowane lub monitorowane i raportowane limity wewngtrzne sluza zapewnieniu wlasciwego
poziomu ryzyka kredytowego w Banku i stanowia system ostrzegania przed nieplanowanymi zmianami profilu
ryzyka Banku.

Bank dokonuje klasyfikacji ekspozycji kredytowych do odpowiednich kategorii ryzyka, stosujac dwa Kryteria:

a) kryterium terminowosci — terminowos¢ splaty kapitatu lub odsetek,
b) kryterium ekonomiczne — badanie sytuacji ekonomiczno — finansowej dluznika (kredytobiorcy,
porgczyciela).

Przegladow oraz klasyfikacji ekspozycji kredytowych Bank dokonuje zgodnie z ../nstrikejg Zasady klasyfikacji

ekspozycji kredytowych i tworzenia rezerw w Banku Spoldzielczym w Gogolinie” sporzadzonej w oparciu o
wJednolite zasady klasyfikacji ekspozycji kredytowych i tworzenia rezerw celowych przez uczestnikow Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS”. W kwestiach nieuregulowanych w ramach przedmiotowego dokumentu zastosowanie
maja obowigzujgce przepisy prawa, a w szczegolnosci przepisy Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
16.12.2008 r. w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwiazane z dzialalnoscia bankéw z pézn. zmianami.
Wysokos¢ tworzonych rezerw zwiazana jest bezposrednio z jakoscia przyjetych zabezpieczen prawnych ekspozyciji.
[stotnym elementem ograniczania ryzyka kredytowego jest stosowanie prawnych form zabezpieczenia kredytow.

Wysokos¢ i rodzaj zabezpieczenia zalezg od poziomu ryzyka kredytowego transakcji.

Struktura nalezno$ci Banku w podziale na kategorie w PLN:

Podmiot: 31.12.2025r. 31.12.2024r.
Wartoséé bilansowa (w zi): ‘Wskaznik Wartoséé bilansowa (w zt): Wskainik struktury
struktury (w %)*
(w %6):*
1. 2. 3. 4, 5.
Sektor finansowy, w tym: 65 950 312,05 41,58% 73 698 907,70 47,46%

Kredyty w sytuacji normalinej:

Kredyty pod obserwacja.: 2

Ponizej standardu: - - ]

Watpliwe:

Stracone: - - - -
Lokaty: 56 885 780,30 86,26% 65 170 963,97 88,43%
Inne naleznosci: 9 064 531,75 13,74% 8527 943,73 11,57%
Sektor niefinansowy, w tym: 62 670 933,85 39,51% 61473 621,13 39,59%
Kredyty w sytuacji normalnej: 57917 077,17 92,41% 53 037 725,97 86,28%
Kredyty pod obserwacjg.: 1579 825,85 2,52% 2 220 652,94 3.61%
Ponizej standardu: - - 2 805 074,81 4,56%
Watpliwe: 3 893,58 0,01% 88 365,37 0,14%
Stracone: - * -

Inne naleznosci: 3170137,25 5,06% 3321802,04 5,40%
Sektor budietowy, w tym: 30007 100,21 18,92% 20112 419,59 12,95%
Kredyty wsytuacji normalnej: 29 104 025,29 96,99% 20 079 965,36 99,84%

Pod obserwacja: 2 X =

Ponizej standardu: 2 - g

Watpliwe: - - -

Stracone: o T = =
Inne naleznosci: 903 074,92 3,01% 32 454,23 0,16%
Naleznosci ogélem: 158 628 346,11 100,00% 155 284 948,42 100,00%
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Bank tworzy rezerwy celowe oraz rezerwe na ryzyko ogolne. Rezerwy celowe tworzone sa na ryzyko zwiazane
z dzialalnoscig Banku w odniesieniu do ekspozycji kredytowych zakwalifikowanych do:

e Kkategorii .normalne”,

e Kkategorii ..pod obserwacja”,

e grupy ..zagrozone” — ). do Kategorii ..ponizej standardu™, .. watpliwe™ lub ..stracone™.

Wysokos¢ tworzonych rezerw zwigzana jest z Kategoria ryzyka, do ktdrej zostala zakwalifikowana ckspozycja
oraz z jakoscia przyjetych zabezpieczen prawnych ekspozycji. Na pokrycie ryzyka zwiazanego z dzialalnoscia
kredytowsg.

Bank dokonuje odpisow na rezerwy celowe, tworzone w Scislej korelacji z rozpoznanym rynkiem to jest na

pokrycie straty zwiazanej z okreslonymi naleznosciami lub grupami w oparciu o oceng mozliwosci jej wystapienia.

Informacja o stanie i zmianach rezerw celowych:

Lp. | Wyszczegélnienie: Stan na poczatek Zwiekszenie: Wykorzystanie: | Rozwiazanie: Przeksiggowania Stan rezerw na koniec | Wymagany poziom rezerw
roku obrotowego: zmiana gr. ryzyka/ |roku obrotowego: celowych:
zawyienie obrotéw
1. 2, 3 4. S. 6 7 8 9.
Rezerwy celowe od
1 naleznosci od sektora 1937 317,05 3807 699,87 2 2343247,60 = 3401 769,32 340176932
niefinansowego, w tym:
-w sytuacji normalnej i
. 105 399,41 222 064,88 281945,42 74 880,94 120399,81 120 399,81
pod obserwacjq
=pantzefstandardn 700 028,05 15 804,46 15804,46| - 70002805
- watpliwe 88 016,71 723 547,59 809 670,03 1983,29 3877,56 3877,56
-stracone
1043 872,88 2846 282,94 1235827,69 623 163,82 3277 491,95 327749195
Rezerwy celowe od
2. naleznosci sektora
budzetowego
-w sytuacji normalnej i
pod obserwacjq
- ponizej standardu
- watpliwe
-stracone
3 Inne
RAZEM: 1937 317,05 3807 699,87 s 2 343 247,60 - 3401769,32 3401769,32

Dane o stanie odpiséw aktualizujycych, z wylaczeniem rezerw celowych, wedlug rodzajow aktywéw, ze
wskazaniem stanu na poczatek roku obrotowego, zwigkszen i zmniejszei oraz stanu na koniec roku:

Stan na poczatek roku Preskslegowanta
Lp. | Wyszczegbinienie: poc Zwigkszenie: Wykorzystanie: | Rozwigzanie: zmiana gr. ryzyka/ | Stan na koniec roku obrotowego:
obrotowego:
zawyienie obrotéw
1: 2 3. 4. 5. 6. 6. 7.

1 Odpisy aktualizujace od
naleznosci sektor 36 486,86 100 526,38 - 99 864,56 - 37 148,68
niefinansowy, w tym:

-w sytuacji normalnej i

pod obserwacia 278,42 1357,76 2177,04 629,39 88,53
- ponizej standardu 1240,66 185,14 185,14 | - 1240,66 -
- watpliwe 348,68 271862 3074,34 23,06 16,02
- stracone 34 619,10 96 264,86 94 428,04 588,21 37 044,13
2 Odpis aktualizujacy od
naleznosci sektor - - - C -
budietowy
3 Instrumenty finansowe - -
- obligacje - - - -
- jednostki - -
- certyfikaty 3 - = =
4, Pozostale aktywa
RAZEM: 36 486,86 100 526,38 - 99 864,56 - 37 148,68
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Dane o zobowigzaniach pozabilansowych w tym warunkowych z tytulu udzielonych zabezpieczen:

Lp. Wyszczegdlnienie: 31.12.2025r. 31.12.2024r.
1. 2. 3. 4.

I. 1. Zobowigzania warunkowe udzielone: 4910 396,19 5181 984,52
a) finansowe 4 306 539,64 4708 679,26
b) gwarancyjne 603 856,55 473 305,26
2.Zobowigzania warunkowe otrzymane: 2 000 000,00 2 000 000,00
a) finansowe 2 000 000,00 2 000 000,00
b) gwarancyjne - -

1] Zobowigzania zwiqzane z realizacjq operacji kupna/sprzedazy = -

. Pozostate 160738 652,46 165 443 434,46

Dane o rezerwach na przyszle zobowigzania wedlug rodzaju zobowiazan, z uwzglednieniem stanu na poczatek
roku obrotowego, zwi¢kszen i wykorzystania oraz stanu na koniec roku obrotowego:

Stan rezerw na
Stan rezerw na koniec roku

Lp. | Wyszczegélnienie: Zwigkszenie: Wykorzystanie: Rozwigzanie:
p. | Wyszczeg poaztek roku wigkszenie VEOUZYS - i obrotowego:
obrotowego:
: 08 2. 3. 4. 5. 6. 7.
1 Rezerwa na nagrody
: jubileuszowe
2. Rezerwa na odprawy 416 518,64 14 542,25 51 000,00 380 060,89

emerytalne

Rezerwy na pozostale
-

5 |Pray=mesWacesenia 319 420,13 344 949,95 319420,13 344 949,95
pracownikéw (

niewykorzystane urlopy)

4. Rezerwa na ryzyko ogdlne 481 575,18 481 575,18

Rezerwa na zobowigzania
pozabilansowe

Rezerwy na przyszle
zobowigzania sgdowe
Rezerwy na przyszte

% zobowigzania np. TSUE EendZing 86 192,52

94 131,49 104 484,29 110610,78 88 005,00

8. Inne rezerwy - - - - .
RAZEM: 916 262,78 945 551,67 51 000,00 430 030,91 1380 783,54

Bank na dzien 31.12.2025 roku posiada rezerwy w wymaganej wysokosci zgodnie z zasadami okreslonymi w
Rozporzadzeniu Ministra Finansow z dnia 16.12.2008 r. w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z

dzialalnoscia bankow z pézn. zmianami.

3.2 Zarzadzanie ryzykiem koncentracji zaangazowan
Bank zarzadza ryzykiem koncentracji zaangazowan zardéwno na poziomie jednostkowym, jak i calego portfela
aktywow. W odniesieniu do portfela kredytowego Bank stosuje i monitoruje limity zaangazowania, w szczeg6Inosci
w odniesieniu do grupy klientéw, produktdw, branz oraz zabezpieczen.
Celem zarzadzania limitami koncentracji jest:

1) ograniczenie sktonnosci do nadmiernej ekspozycji ryzyka wobec jednego klienta badz grupy klientow

powigzanych ze soba kapitalowo lub organizacyjnie,

2) zapewnienic odpowiednicj dywersyfikacji podmiotowej ryzyka i alokacji srodkow finansowych,

3) umozliwienie wlasciwej dywersyfikacji i segmentacji portfela kredytowego,

4) umozliwienie oceny poziomu ryzyka i prawidlowego zarzadzania aktywami.

Wybor instrumentow zarzadzania ryzykiem koncentracji zaangazowan, majacych na celu dywersyfikacj¢ tego

ryzyka, uzalezniony jest od zidentyfikowanego poziomu ryzyka kredytowego, przy zachowaniu zasady

proporcjonalnosci wzgledem profilu ryzyka Banku.
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Zasady klasyfikacji w zakresie ryzyka koncentracji zaangazowan pod wzgledem istotnosci. Bank ustala w oparciu
o procedurg szacowania i oceny adekwatnosci poziomu kapitalu wewngtrznego.

Struktura naleznosci banku, w podziale na poszczegolne branze:

Braniagospodarki: Zaangatowanie bilansowe | Udziat w Zaangatowanie bilansowe | Udzial w zaangaiowaniu
pozabilansowe na31.12.2025r. H i p na31.12.2024r. bilansowym | pozabilansie na
bilansowym i 31.12.2024r.
pozabilansie na
31.12.2025r.
1 % 3 4 5
A-ROLNICTWO, LESNICTWO | RYBACTWO 8562963,95 8,77% 7551332,77 8,70%

8-GORNICTWO | WYDOBYWANIE

C - PRZETWORSTWO PRZEMYSLOWE 1286630,20 1,32% 1331553,34 1,53%

D - WYTWARZANIE | ZAOPATRYWANIE W ENERGIE ELEXTRYCZNA, GAZ, PARE,
WODNA| POWIETRZE DO UKEADOW KLIMATYZACYINYCH

E - DOSTAWA WODY, GOSPODAROWANIE SCIEKAMI | ODPADAMI ORAZ
DZIALALNOSC ZWIAZANA Z REKULTYWACIA

F-BUDOWNICTWO 3978170,07 4,08% 6130030,54 7,06%
G- HANDEL HURTOWY | DETALICZNY 7175880,24 7.35% 8053847,72 9,28%
H - TRANSPORT | GOSPODARKA MAGAZYNOWA 1294 660,88 1,33% 1402862,83 1,62%

1 - DZIALALNOSE ZWIAZANA Z ZAKWATEROWANIEM | USLUGAMI

1.56% 5,82%
E i e 1518011,16 i 5048 840,18
1 - DZIALALNOSE WYDAWNICZA | NADAWCZA ORAZ ZWIAZANAZ
PRODUKCIA | DYSTRYBUCIA TRESCI
K - DZIALALNOSC UStUGOWA W ZAKRESIE TELEKOMUNIKACI!,
PROGRAMOWANIA KOMPUTEROWEGO, DORADZTWA, INFRASTRUKTURY
OBLICZENIOWE] ORAZ POZOSTALA DZIALALNOSC USLUGOWA W ZAKRESIE
INFORMACII
L-Dzialalno$¢ FINANSOWA | UBEZPIECZENIOWA
M -DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OBSEUGA RYNKU NIERUCHOMOSCI 2062989,30 2,11% 3019195,64 3,48%
N - DZIALALNOSC PROFESIONALNA, MAUKOWA | TECHNICZNA 200043,01 0,20% 252668,83 0,29%
0-DZIALALNOSC W ZAKRESIE USLUG ADMINISTROWANIA | DZIALALNOSC
WSPIERAJACA
P - ADMINISTRACJA PUBLICZNA | OBRONA NARODOWA; OBOWIAZKOWE 29092483,87 T 20098 643,44 —
UBEZPIECZENIASPOLECZNE
Q-EDUKACIA
R - OPIEKA ZDROWOTNA | POMOC SPOLECZNA 3847525,29 3,94% 318777518 3,67%
S - Driatalnodé ZWIAZANAZ KULTURA, SPORTEM | REKREACIA
T-POZOSTALA Dzialalnoéé USLUGOWA 194 365,19 0,20%
U - GOSPODARSTWA DOMOWE ZATRUDNIAJACE PRACOWNIKOW ORAZ
GOSPODARSTWA DOMOWE PRODUKUJACE WYROBY | SWIADCZACE USLUG!
NAWLASNE POTRZEBY
V- ORGANIZACIE | ZESPOLY EKSTERYTORIALNE
OSOBY FIZYCZNE 38374707,09 39,32% 3069127477 3537%
RAZEM: 97588430,25 100,00% 8676802524 100,00%

3.3 Zarzgdzanie ryzykiem kredytowym ekspozycji kredytowych zabezpieczonych Hipotecznie.

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym ekspozycji kredytowych zabezpieczonyeh hipotecznie to proces. na ktory
sktada si¢ identyfikacja. pomiar. monitorowanie i kontrola tego ryzyka, wcelu jego wyeliminowania lub
zminimalizowania w dzialalnosci Banku.

Zasady angazowania si¢ Banku w ckspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie, w tym proces oceny
zdolnoscei i wiarygodnosci kredytowej oraz podejmowania decyzji kredytowveh, stanowia przedmiot regulacji
wewnetrznyeh Banku dotyezacych poszezegdlnych rodzajow produktow i transakeji kredytowych, metodyk oceny
zdolnosci 1 wiarygodnosci kredytowej klientow oraz Regulaminu dzialania Komitetu Kredytowego.

Zasady dochodzenia roszezen w przypadku braku obslugi lub opdznien w obstudze ekspozyeji Kredytowych
zabezpieczonyeh hipotecznie, stanowia przedmiot regulacji wewnetrznych Banku dotycezacyceh  zarzadzania

naleznosciami trudnyvmi.
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System identyfikacji, pomiaru i raportowania ryzyka ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipoteczne jest
czescia systemu zarzgdzania ryzykiem kredytowym. Procesu jest zgodny z wymaganiami Rekomendacji S.
Identyfikacja i pomiar ryzyka, odbywa sig¢ na etapie zarzadzania ryzykiem zaréwno w odniesieniu do pojedynczej
transakeji jak i do calego portfela kredytowego. Zakres przedmiotowy identyfikacji i pomiaru ryzyka ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w odniesieniu do tacznego zaangazowania kredytowego obejmuje: jakosé
ekspozycji kredytowych, poziom i adekwatno$¢ odpisow, wykorzystanie i przestrzeganie przyjetych limitow,
przebieg procesu akceptacji i skale odstepstw, wyniki dzialania i skuteczno$¢ narzedzi wspierajacych proces
akceptacji ryzyka, wyniki procesu monitorowania ekspozycji i dochodzenia roszczen, kwoty nieodzyskane,
zaawansowanie procesu ustanawiania zabezpieczen, poziom pokrycia ekspozycji kredytowych zabezpieczeniami,
wartos¢ odzysku z zabezpieczen. Raportowanie ryzyka ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie odbywa sig¢ w

ramach Systemu Informacji Zarzadczej w cyklach miesigcznych dla Zarzadu Banku i Rady Nadzorezej.

Struktura ekspozycji kredvtowych zabezpieczonych hipotecznie ze wzgledu na cel finansowania (EKZH).

Wielkos¢ .
Lp. Portfel EKZH ze wzgledu na cel zaangaZowania W tym zagrozone Strukiura Jakos¢ portfela
w PLN w % w %
w PLN
| konsumpcyjne 1 866 717 46 0,00 3,75% 0,00%
2 micszkaniowe 28 556 726,65 0,00 57,38% 0,00%
3 drzialalnosé pospodarcza 16 280 248,18 3 095 365,48 32,71% 19,01%
4 dzialalnosé rolnicza 3 065 594,98 0,00 6,16% 0,00%
EKZH Ogélem 49 769 287,27 3095 365,48 100,00% 6,22%

Struktura ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie ze wzgledu na sektor gospodarki.

Portfel EKZH ze wzgledu na sektor \Vle!koéc’ . w tym zagrozone | Struktura w | jako$é portfela
Lp. gospodarki Zaangazowania w PLN % w %
w PLN
1 2 3 4 5 6
1 [ Osoby lizyczne 30 423 444,11 0,00 61,13% 0,00%
2 | Budownictwo 233412714 0,60 4,69% 0,00%
3 | landel hurtowy i detaliczny 402107442 62 972,84 8,08% 1.57%
4 | Hotele i restauracje 3 827 267,23 3024 264,64 7,69% 79,02%
5 | Dziatalno$¢ naukowa i techniczna 182 924,00 0,00 0,37% 0,00%
Obstuga nicruchomoscd, wyngjem i uslugi
& | 7wigzanc 7 prowadzenicm dziatalnosc
gospodarczej 1 825 910,29 0,00 3.67% 0,00%
7 | Ochrona zdrowia i pomoc spoleczna 1 796 460,43 0,00 3,61% 0,00%
8 | Przetworstwo przemyslowe 991 986,48 8 128,00 1,99% 0,82%
9 | Rolnictwo, lowicctwo i lesnictwo 3 065 594,98 0,00 6,16% 0,00%
10 | Transport i gospodarka magazynowa 1 300 498,19 0,00 2,61% 0,00%
EKZH Ogdlem 49 769 287,27 3095 36548 100,060% 6,22%

Zgodnie z Rekomendacjg 8 Komisji Nadzoru Finansowego, Bank istotnie zaangazowany to bank, w kidrym
udziat portfela ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie przekracza 2% wartosci ekspozyeji

kredytowych zabezpieczonyceh hipotecznie na nieruchomosciach mieszkalnych i komercyjnych dla calego sektora
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bankowego. Pordwnanic wartosei ekspozyeji kredytowyeh  zabezpicczonyveh  hipotecznie (EKZH) Banku
Spoldziclczego w Gogolinie na dzien 31.12.2025r w stosunku do calego sektora bankowego wg. danych
ogloszonych przez KNI na dzien 31.12.2025r. (raport KNI 7z dnia 09.02.2026r. w wartosciach bilansowych brutto)
pokazuje, ze zaangazowanie 1o ksztaltuje sie na poziomie 0,0075% (49.769.287.27 21 /656.635.612.472 1) . ponizej
2%).

Bank Spoldzielezy w Gogolinie nie jest istotnie zaangazowany w ekspozycje kredytowe zabezpieczone
hipotecznic. Zaangazowanie Banku w ckspozycje kredytowe zabezpicczone hipotecznic (EKZH) nic przckracza 2%

wartosci ekspozyeji kredvtowych zabezpieczonyeh hipotecznie (IFKZH) dla  calego sektora bankowego.

3.4 Zarzadzanie ryzykiem kredvtowym detalicznych ekspozyeji kredytowych (DEK).

W Banku funkcjonuje scentralizowany system zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozye]i kredytowych.
Podstawowym celem jest zapewnienie bezpieczne] i efektywnej drialalnosci Banku w obszarze detalicznych
ekspozyeji kredytowyvceh w dlugoterminowej perspektywie, z uwzglednieniem wrazliwosei na zmiany warunkow
oloczenia oraz oddzialywania na poziom ryzvka, poprzez wlasciwy dobor klientéw. Zarzgdzanie rvzykiem
kredytowym ekspozycji detalicznych odbywa sie w ramach struktury organizacyjnej przewidzianej dla zarzadzania
ryzykiem kredytowym. System identyfikacji. pomiaru i raportowania ryzyka detalicznych ekspozyeji kredytowych
jest czegdeig systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym. Proces jest zgodny z wymaganiami Rekomendac)i T.
Identyfikacja i pomiar ryvzyka, odbywa sig na etapie zarzadzania ryzykiem zardwno w odniesieniu do pojedynczej
transakeji jak i do calego portfela kredytowego. Zakres przedmiotowy identyfikacji i pomiaru ryzyka detalicznych
ekspozyeji kredytowych w odniesieniu do lacznego zaangazowania kredytowego obejmuje: jakos¢ detalicznych
ekspozycji kredyvtowych, poziom 1 adekwatnos$¢ odpisdw, przebieg procesu akeeptacji i skale odstepstw, wyniki
procesu monitorowania ckspozycji i dochodzenia roszezen, kwoty nicodzyskane. wartos¢ odzysku z zabezpicczen,
analiz¢ odsetka wnioskow  zaakceptowanyeh, odrzuconych. rozpatrzonych pozytywnie/megatywnie, powody
odrzucenia, testy warunkow skrajnych.

Raportowanie ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych edbywa sig w ramach Systemu Informacy Zarzadeze)

w evklach miesiecznyeh dla Zarzadu Banku i kwartalnyeh dla Rady Nadzorezej.

Zestawienie lycznej wielkosci detalicznych ekspozycji kredytowych ze wzgledu na rodzaj produktu.

Wielkos¢ w tyim zagrozZone Struktura Jakosé portfela
Lp. Portfel DEK ze wzgledu na rodzaj produktu zaangazowania ¥ £ o I;
. w PLN w % w %
w PLN

1 2 3 4 3 G

1 GOTOWRKOWE 5471 356,29 24 151,64 89.50% 0,41%

2 INNE NALEZANOSCLK.207, creki ber poknveia | 667,76 0.00 0,03% 0.00% |

3 KARTY KREDYTOWE 1 9 683.08 0,00 0.16% ___0.00%

4 MILSZKANIOWE: 381 835,07 0,00 9,524, 0,00%

3 ROR, RON 48 910,71 0.00 0.80"¢ 0,00%

RAZEM 6113 452,91 24 154,64 100,00% 0,40%
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Zgodnie z Rekomendacja T Komisji Nadzoru Finansowego — Bank istotnie zaangazowany to bank, w ktorym
udziat portfela detalicznych ekspozycji kredytowych przekracza 2% wartosei detalicznych ekspozycji kredytowych
dla catego sektora bankowego.

Poréwnanie wartosci detalicznych ekspozycji kredytowych (DEK) Banku Spétdzielezego w Gogolinie na dzien
31.12.2025r. w stosunku do danych dla calego sektora bankowego wg danych ogloszonych przez KNF na dzien
31.12.2025r. (raport KNI z dnia 09.02.2026r. w wartosciach bilansowych brutto) pokazuje, ze zaangazowanie to
ksztahuje si¢ na poziomie 0,0028% (6.113.452,91 2t/215.196.255.934 z1) {j. ponizej 2%.

Bank Spoéldzielezy w Gogolinie nie jest istotnie zaangazowany w detaliczne ekspozycje kredytowe.
Zaangazowanie Banku w detaliczne ekspozycje kredytowe nie przekracza 2% wartoécei detalicznych ekspozycji

kredytowych calego sektora bankowego.

3.5 Zasady i procedury dotyczace zabezpieczen

W Banku stosowana jest polityka dotyczgca ustanawianych zabezpieczen umozliwiajaca wysoki stopien odzysku
z wierzytelnosci w przypadku koniecznosci prowadzenia dziatan windykacyjnych.

W ocenie sytuacji ekonomiczno — finansowej Bank uwzglednia mozliwos¢ ustanowienia zabezpieczenia
umozliwiajgcego zaklasyfikowanie ekspozycji do kategorii ,.normalne”™ lub umozliwiajacego zastgpienie oceny
sytuacji ekonomiczno-finansowej diuznika oceng sytuacii eckonomiczno-finansowej wystawcy zabezpieczenia. Bank
preferuje zabezpieczenma wykorzystywane w celu redukeji ryzyka kredytowego, w tym w szczegolnoscei:

1) zabezpieczenia hipotecznie na nieruchomoscei mieszkalnej,

1) zabezpieczenia hipotecznie na nieruchomosci komercyjnej,

3} zdeponowane w Banku $rodki pieniezne,

4) polisy ubezpieczeniowe na zycie, z ktdrych prawa zostaly przeniesione na Bank lub na ktérych zostal
ustanowiony zastaw na rzecz Banku,

5) zabezpieczenie w postaci porgczenia splaty kredytu przez BGK,

6) oraz inne zabezpieczenia pozwalajace na pomniejszenie podstawy naliczania rezerwy celowej wynikajace
z regulacji Banku.

Bank, podejmujge decyzje o zaangazowaniu kredytowym, dazy do uzyskania pelnego zabezpicczenia o jak
najwyzszej jakosci, przez caly okres kredytowania. Jakos¢ zabezpieczenia Bank ocenia wedlug jego plynnosci,
aktualnej wartosei rynkowej, wplywu na poziom tworzonych rezerw oraz mozliwos¢ zmnigjszenia wymogow
kapitalowych z tytulu ryzyka kredytowego.

Szczegdlne warunki powinny spelnia¢ zabezpieczenia w formie hipoteki na nieruchomosci zaréwno mieszkalne;
jak 1 komercyjnej, 7z uwagi na preferencyjny charakter wag ryzyka kredytowego przypisancgo ekspozycjom
zabezpieczonym hipotecznie na nieruchomosciach mieszkalnych oraz na czynniki makroekonomiczne, majace

znaczacy wplyw na zmiang wartosci nieruchomosci.

4. Ryzyko plynnosci — Rekomendacja P
Ryzyko plynnosci to zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow i terminowego wykonania
zobowigzan w toku normalnej dzialalnosei banku lub w innych warunkach, ktore mozna przewidzieé, powodujace

koniecznosé poniesienia nieakceptowalnych strat.
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Ryzyko finansowania — zagrozenie niedostatku stabilnyceh 7rédel finansowania w perspektywie srednio- i

dtugoterminosej. skutkujace rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem niewywigzania si¢ przez Bank z

zobowiazan finansowych. w momencic ich wymagalnosei w perspektywie srednio- i dlugoterminowej. badz w

calosei.

badz zwiazanym z koniecznoseig poniesienia nieakeeptowalnych kesztéw finansowania;

Zarzadzanie plynnoscia ma na celu dostosowanie utrzymywanego poziomu aktywoéw plynnych do rodzaju i

rozmiardw prowadzoncej dziatalnosci oraz zapewnienie posiadania i latwego dostepu do srodkow finansowych w

wysokosci zapewniajacej pokrycie aktualnego lub potencjalnego zapotrzebowania na te srodki ze strony klientow.

Monitorowanie i pomiar plynnosci finansowej prowadzone sa przez bank zgodnie z obowiazujacymi w tym

zakresie regulacjami i specyfika dziatalnoscei.

Proces zarzadzania ryzykiem plynnosci w Banku zawiera nastepujace elementy:

b
2)
3)
4
3)
6}
7
8)
9)

wyznaczanie i utrzyvimywanie normy krotkoterminowej (1.LCR),

wyznaczania normy dtugoterminowej (NSFR).

zarzadzanie plynnodcia sroddzienna,

wyznaczanic i sterowanie phynnoscig biezacy, krétko, srednio i dlugoterminowa,

ustalanic i wyznaczanie wskaznikow wezesnego ostrzegania,

pomiar i analiza ryzyka, monitorowanie phynnosci oraz kontrola przestrzegania limitdw wewngtrznych.
konstruowanie i przeprowadzanie testow warunkow skrajnych,

reakeja na zagrozenia dla utrzymania ptynnosei, uruchomienie i realizacja plandw i procedur awaryjnych,

kontrola i weryfikacja poprawnosci dzialania procesu zarzadzania ryzykiem plynnosci.

10) madyfikacja przyjetych zalozen oraz metod.

Zarzadzanie plynnoscia odbywa si¢ w nastepujaeych horyzontach czasowych:

1}
2)
3)
4)

5)

plynnosé sroddzienna - w okresie najblizszego dnia.
phynnose bigzgea — w okresie do 7 dni,

plynnoéé krdtkoterminowa — w okresie do 1 miesiaca,
plynnosé srednioterminowa — w okresie do 12 miesigcy,

phynnos¢ dlugoterminowa — w okresie powyvze] 12 miesigey.

4.1 Rola i zakres odpowicdzialno$ci wlasciwych komitetéw oraz innych jednostek funkcjonujacych i

biznesowych

1)

System Ochrony Zrzeszenia BPS, ktéry ma za zadanie zapewnicnic plynnosci i wyplacalnosci kazdego

jego uczestnika na zasadach okreslonych w Ustawie oraz Umowic Systemu Ochrony.

Rada Nadzoreza — sprawuje nadzor nad zgodnoscia polityki Banku w zakresie zarzadzania phmnoscia ze
strategig 1 planem finansowym Banku.

Zarzyd Bankue — odpowiada za zorganizowanie skulecznego procesu zarzadzania plynnescig oraz
moenitorowanic efektywnosel tego procesu.

Glowny ksiggowy — w szezegolnosei odpowiada za utrzymanie 1 sklad pertfela aktywow phnnych na
poziomic zabezpicezajgeym plynnosé finansowq Banku i zapobiegajacym powstaniu strat operacyjnych
wynikajacych 7 rvzvka phnnoscei rynku. Zarzadza ryzykiem phynnosei w sposéb zapewniajacy utrzymanie
plynnosei srdddziennej. podejmuje decyzie o ulokowaniu nadwyzki srodkow w ramach posiadanego
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pelnomocnictwa, analizuje wartosci zasilen i odprowadzeni gotowki z rachunku Banku, monitoruje wplywy
i wyplywy srodkow z rachunku biezacego Banku. Glowny Ksiggowy zarzadza srodkami Banku w celu jak
najbardziej rentownego ich zagospodarowania oraz dba o wywigzywanie si¢ Banku z zawartych umow.

5) Zespol zarzadzania ryzykami i analiz — opracowuje i aktualizuje metodyke zarzadzania ryzykiem
ptynnosci, inicjuje wprowadzanie oraz rozwijanie narzedzi wspomagajacych zarzgdzanie ryzykiem,

sporzadza raporty i przedstawia je odpowiednim komdorkom Banku.

4.2 Dzialalnos¢ w zakresie pozyskiwania finansowania

Podstawowym celem zarzadzania plynnoscia finansowa Banku jest dazenie do wzrostu stabilnych Zrodel
finansowania, a w szczegdlnosci depozytow osob fizycznych oraz utrzymanie bezpiecznego poziomu wszystkich
wskaznikow plynnosci. Na przestrzeni roku nastapil wzrost bazy depozytowej o 14,79 p.p. w stosunku do grudnia
2024r. inadzien 31.12.2025r. baza depozytowa wynosita 317.393.752,74 zt. Udzial depozytow stabilnych w bazie

depozytowej na dzien 31.12.2025r. wyniost 73.21% i ksztaltowal si¢ na wysokim poziomie.

Dane o zrodlach pozyskania depozytdéw z uwzglednieniem podziatu na branzowe i geograficzne segmenty rynku

Branzowe segmenty rynku:

; [":;;'_’m?" Wartoéé bitansowa na 31.12.2025 1. Uduiat na31.12.2025 1. Wartodé bilansowana31.12.2024 r. Udzial na31.12.2024 7.
1 z 3 4 s
31167 041,36 9,79%) 31514 749,74 11.37%
A - ROLNICTWO, LESNICTWO | RYBACTWO A% 242
8 - GORNICTWO | WYDOBYWANE
453077625 Taa% 365692511 1375,
C - PRZETWORSTWO PRZEMYSLOWE
D - WITWARZANIE | ZADPATRYWAN IE W ENERGIE ELEXTRYCZNA, GAZ, PARE WODMNA |
POWETRZE DO UKEADOW KLIMATYZACYINYCH
208533177 0.66% 177941302 0.64%|
€ WODY, GOSPOD SCIEXAMI ORAZ DZALALNOSC|
ZWIAZANA 2 REXULTAVACIA
R RS 6 85 613.89 7.16%] 800 859,50 7.45%]
3959 635,89 124%) 465016466 Tean
G - HANDEL HURTOWY | DETALICZNY
15052632 0.05% 183 362,80 5.07%
- TRANSPORT | GOSPODARKA MAGAZYNOWA
2550 741,53 G0, 302374217 T09%
1 DZWALAL z ANIEM | USEL
GASTRONOMICZNYMI
1~ DOALALNOSE WYDAWNICZA | NADAWCZA ORAZ ZWIAZANA Z PRODUKCIA |
DYSTRYBUCIA TRESCI
1376023 0.00% 43 586,60 0.02%)
K- DZALALNOSC USUIGWA Y IARAET TELEKBHUNIGIC L ROSHAMON A
Kol OBLICZENIOWE ORAZ
DMMHUMUS&HGO\"AWNR[‘S‘[ INFORMACH
425 564,97 EXED) 27589357 o10%
L. FINANSOWA I L
4334476.06 T36% 430812537 T5s%
M - DZIALALNOSE ZWIAZANA Z OBSEUGA RYNKU NIERUCHOMOSC)
372223518 T17% 2709 573,35 S
- DDALALNOSE PROFESIONALNA, NAUKOWA | TECHNICZNA
482055 CEE 1740443 G.01%)
0 - DDALALNOSE W ZAKRESIE USEUG ADMINISTROWANIA | DAALALNOSE
WSPIERAIACA
64576 531,63 20.29%) 4924350754 17,76%
P - ADMINISTRACIA PUBLICZNA | OBRONA HARODOWA; DBOWIAZKOWE
UBEZPIECZENIA SPOLECZNE
579 54726386 v,
Q- EDUKACIA R38.517,11 29% .8 .23%)
R - OPIEXA ZDROWOTNA | POMOC SPOLECZNA 756 184,82 0.08%] 182 338,79 GO
1391 816.20] CXTE 121437032 CXTT
S - Driakalno4 ZWIAZANA 2 KULTURA, SPORTEM | REXREACIA
Ay o ey PR e 2T 2881 509,39 01w 267548378 5.96%
U - GOSPODARSTWA DOMOWE ZATRUDNIAIACE PRACOWNIKOW ORAZ
GOSPODARSTWA DOMOWE PRODUKUIACE WYROBY | SWIAD CZACE USLUGH NA
WLASHE POTRZERY
V- ORGANIZACIE | ZESPOLY EXSTERYTORIALNE
POTOSTALE BAANZE 1388 520,34 0.44% 78903439 = T 0.28%
186 085 64917 5847% 162 787 693,22 58.71%
OS0BY FRYCINE
SR 860 940,69 CEIL] 779 930,04 ©.78%
73 1173753 Goan| - 120898 5.00%
o 318 266 430,55 100,00% 27728221318 100,00%
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Geograficzne segmenty rynku:

Wyszczegdlnienie: Wartos¢ bilansowa na 31.12.2025 ., Udziat na Wartos¢ bilansowa na Udziat na 31.12.2024 r.
31.12.2025r. 31.12.2024 .
1. 2. 3 4. 5.
Gmina Gogolin 65977 927,05 o 20,73% 60 192 597,44 21,71%
Gmina Prészkow 104 895 916,49 32,96% 88975 114,16 32,09%
Gmina Zdzieszowice 60 192 629,75 18,91% sa774251,02|  19,75%
Gmina Strzeleczki 87 199 957,66 27,40% 73 340 250,56 26,45%
RAZEM: 318 266 430,95 100,00% 277 282 213,18 A 10?,0—6‘%

4.3 Stopien, w jakim zarzadzanie ryzykiem plynnosci jest scentralizowane

Bank powinien posiada¢ Srodki na rachunku biezacym w kwocie wystarczajacej na pokrycie wszystkich sesji

rozliczeniowych oraz innych zobowiazan, majac na uwadze wplywy na rachunek nie obciazone ryzykiem rozliczenia

oraz obciazone ryzykiem rozliczenia (wplywy od innych kontrahentow).

Sterowaniem plynnoscia odbyvwa sig poprzez:

a) ksztaltowania struktury aktywow i pasywow. zapewniajacego odpowiednig phynnosé krotko. Srednio i

dtugoterminowa lub w dluzszym przedziale czasu,

b) utrzymania odpowiedniego poziomu i wykorzystania srodkow wlasnych zgromadzonych na rac
§ trzymania odpowiedniego poziom vkorzystania srodkow wlasnych zgromadzonych na rachunku

biezacym,

¢) zakladania lub zrywania lokat typu O/N,

d) zakladania lub zrywania lokat terminowych.

¢) wykorzystania kredytu w rachunku biczacym,

) zaciagnigcie kredytu na pokrycie potrzeb plynnosciowych i innych kredytow dostgpnych dla Banku,

g) zapewniania odpowiedniego stanu gotowki w kasach i skarbcach Banku.

h) dokonania sprzedazy wierzytelnoscei.

Glowny ksiggowy monitoruje, prognozuje i zarzadza plynnoscia Banku prowadzac:

a) monitorowanie kazdego dnia roboczego wplywaow i wyplywow srodkow z rachunku biezacego w Banku

BPS:

b) biezaca analize wartosci zasilen i odprowadzen gotowki w celu okreslenia pozycji Banku na dany dzien:

¢) podejmowanie decyzji o ulokowaniu nadwyzki srodkow:

d) biezaca wyceng wg wartosci godziwej latwo zbywalnych papierdw wartosciowych o ile tego typu papiery

Bank posiada.

Decyzja dotyczaca inwestycji podejmowana jest przez Glownego Ksiggowego lub przez osobe przez nicgo

wyznaczong zgodnie z posiadanym pelnomocnictwem. w zakresie plynnosci krotkoterminowej. srednioterminowej

i dlugoterminowej podejmowane sa przez Zarzad na podstawie analiz otrzymanych od Zespotu zarzadzania ryzykami

i analiz. Pomiarem ryzyka. monitorowaniem plynnosci oraz kontrola przestrzegania limitéw zajmuje sig Zespol

zarzadzania rvzvkami i analiz. ktory cyklicznie zbiera i przetwarza dane z systemu informatycznego. oraz

odpowiednich komdrek i jednostek organizacyjnych Banku.
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4.4 Funkecjonowanie Banku w ramach zrzeszenia

Bank przeprowadza rozliczenia pienig¢zne przez rachunek rozliczeniowy w Banku BPS SA. Zgodnie z zawartg
umowa Bank BPS SA umozliwia BS skorzystanie z dopuszczalnego debetu w rachunku w ramach ustalonego limitu
debetowego. Wysokosé tego limitu jest zgodna z Instrukejg w sprawie zasad zaangazowania finansovwego Banku
Polskiej Spoldzielczosci SA w zrzeszonyeh oraz wspolpracujgeych bankach spéldzielezych. W ramach rachunku
rozliczeniowego Bank Spoéldzielezy posiada limit dopuszezalnego debetu w wysokosel 2.000.000 PLN. Na dzien
31.12.2025r. Bank nie mial potrzeby skorzystania z przyznanego limitu.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa finansowego uczestnikow Systemu Ochirony Zrzeszenia BPS na podstawie
Instrukeji w sprawie zasad ustalania limitdw zaangazowania finansowego Banku Polskiej Spéldzielezosei S.A w
zrzeszonych Bankach Spoldzielczych wyznaczany jest raz na pdt roku na okres 6 miesigey limit zaangazowania
finansowego dla Bankow Spotdzielczych.

Limit zaangazowania finansowego dotyczy zaangazowania finansowego Banku, stanowiaca laczng wartosé
pozycji:

1) udzialy;

2) kredyty;

3) pozyczki;

4) limit dopuszczalnego debetu w rachunkach rozliczeniowych;
5) poreczenia;

6) gwarancje bankowe;

7) limit operacyjny na mi¢dzybankowym rynku pienigznych;
8) lokaty udzielone bankom Spoldzielezym przez Bank;

9) inne formy zaangazowania finansowego.

Zaangazowanie finansowe Banku w Bankach Spéldzielezych nie obejmuje tokat lub pozyczek udzielonych ze
srodkow zgromadzonych na rachunku Funduszu Pomocowego.

Z ustalonego limitu zaangazowania finansowego wydzielony jest limit lokacyjny i limit debetowy. Na dzien
31.12.2025r. limit lokacyjny wynosil 10.199 tys. zl natomiast limit debetowy wynosil 4.080 tys. zt. Wysoka plynnos¢

Banku nie generowala potrzeby korzystania w 2025r. z przyznanych limitdw.

4.5 Normy plynnosci oraz inne regulacyjne normy dopuszczalnego ryzyka w dzialalnosci bankdw.

W celu utrzymania zewnetrznych 1 wewnetrznych norm plynnosei bank utrzymuje wysoki poziom aktywow
plynnych. Wedlug stanu na 31.12.2025r. wartos¢ aktywaow plynnych Banku wyniosla 259.428 tys. zl i stanowila
69,48% aktywow ogdlem (limit min. 32%). Bank zalicza do aktywdw plynnych:

1) gotowke,

2) depozyt obowigzkowy,

3) bony pienigzne,

4) obligacje Skarbu Panstwa,

5} obligacje BGK,
6) saldo rachunku biezgcego,

7} saldo rachunkdw loro,
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$) niewvkorzystana czesé dopuszezalnego debetu.

9) lokaty zlozone w Banku Zrzeszajacym o zapadalnosci do 30 dni.

Dzialania w cclu osiagniecia nadzorezych miar plynnosei, wynikajgevch z Pakietu CRD IV/CRR:
l. Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia CRR Bank powinien utrzymywaé wskazniki:

ay phynnosei krétkoterminowej (1.CR) na poziomie min. 80% zgodnie z wytyeznymi SSOZ BPS. Bank na

kazdy dzien sprawozdawcezy utrzymuje wysoki wskaznik i zachowuje nadzorczy limit. Na dzien
31.12.2025r. wskaznik LCR wynidst 536,36% (limit wewn. min. 80%),

b) wskaznik pokrycia aktywdw wymagajacyeh stabilnego finansowania pasywami stabilnymi (NSFR) na

odpowiednim poziomie. Wskaznik NFSR na dzien 31.12.2025r. wyniost 232,29% (limit min. 100%).

2. W celu utrzymania w/w wskaznikéw na wymaganym poziomie Bank powinien podejmowaé nastgpujace
dzialania:

a) dokonywac przegladdw i analiz metod zarzadzania ryzykiem plynnosci w celu zachowania spdjnosci z

przepisami zewnetrznymi,

b} utrzymywaé zgodnos¢ regulacji wewnetrznych Banku z wymaganiami Pakietu CRD 1V / CRR,

¢) dokonywaé zmian w strukturze aktywow poprzez min. zamiang czesci lokat migdzybankowych na papiery

wartosciowe cechujace si¢ wysoka jakoscia i stabilnoscia, zgodnie z zatacznikiem nr 3 do Rozporzadzenia CRR.

d) Utrzymywaé zgodno$é systemow  informatycznyeh i sprawozdawczych 2z wymaganiami przepisow

zewnetrznych wynikajaeych 7 Pakietu CRDIV / CRR.

Phynnosé Banku krétkoterminowa, $rednioterminowa i dlugookresowa w odniesieniu od obowiazujacych limitow

jest na bezpiecznym i stabilnym poziomic zachowujac przyjete wielkosei limitow.

4.6 Dodatkowe zabezpieczenie plynnosci w ramach zrzeszenia,

Z dniem 31.12.2015 roku Bank Spoldziclczy przystapit do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. Celem
funkcjonowania Systemu Ochrony jest zapewnicnie plynnosei i wyplacainosei kazdego jego uczestnika na zasadach
okreslonyeh w Ustawie oraz Umowie Systemu Ochrony.  Dodatkowym zabezpicczeniem jest przyznany hmit
7aangazowania finansowego. Mechanizmy wsparcia plynnosci. oparte na depozycie obowiazkowym oraz
mechanizmy wsparcia wyplacalnosci pozwalaja na udzielenie pomocy ze $rodkdw zgromadzonych na Funduszu
Zabezpieczajacym, zasilanym obowigzkowymi wplatami uczestnikdsw.

We stanu na 31.12.2025 r. Fundusz Zabezpieczajacy, sluzacy finansowaniu zadan w zakresie udzielania pomocy
finansowe] uczestnikom Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS dla poprawy ich wyptacalnosci i zapobicganiu upadlosci
dysponowal kwota 910 min zl przckraczajaca wymagana wartos¢ odpowiadajaca 1% depozytow gwarantowanych
zgromadzonyceh przez uczestnikow. 7 czego:

1) 728 mln 7zt stanowily skladki wniesione przez vczestnikow.,

2395 min zt pochodzite z wkladdw pienicznych przekazanych przez uczestnikow,

3) 87 min zl pochodzite ze srodkow dodatkowych.

Srodki te pozwalaja na skuteczng pomoce kazdemu 7 Uczestnikow. Spoldzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia

BPS moze udzielic pomocy finansowej w formie: pozyezki. gwarancji. por¢ezenia lub innych zabezpieczen. a takze
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wplat na fundusz zasobowy lub rezerwowy Banku Spéldzielczego oraz wplat na kapital zapasowy lub rezerwowy

Banku Zrzeszajacego.

4.7 Aspekty ryzyka plynnosci, na ktore bank jest narazony i ktére monitoruje.

Ryzyko plynnosci nalezy do podstawowych rodzajow ryzyka ponoszonego przez Bank. Ryzyko plynnosci wynika
z szeregu przyczyn. Wsréd nich istotne miejsce zajmuje badanie wspétezynnikoéw luki skumulowanej okreslone;
Jjako stosunek sumy aktywow danego przedzialu do sumy pasywow tego samego przedzialu czasowego.

Depozytariusze s3 na ogél zainteresowani transakcjami krdtkoterminowymi, o jak najwyzszym oprocentowaniu.
Oczekiwania kredytobiorcow sg dokladnie przeciwne. Konsekwencja tego jest ryzyko niedopasowania struktury
zobowigzan i naleznosci z punktu widzenia terminéw zapadalnosci. Dodatkowo, ryzyko plynnosci zwigzane jest z
innymi istotnymi rodzajami ryzyka bankowego: kredytowyin i procentowym. Pogorszenie si¢ jakosci aktywow w
wyniku powigkszenia si¢ portfela kredytow w sytuacji zagrozonej, z reguly skutkuje zachwianiem terminowoscei
splat naleznosci. To zas obniza plynnosé banku.

Wzrost ryzyka kredytowego moze skutkowa¢ nieterminowym wplywem nalezno$ci natomiast brak dopasowania
polityki stop procentowych banku z sytuacjg na rynku, moze doprowadzi¢ do wzrostu ryzyka plynnosci na skutek
zmnigjszenta si¢ Srodkéw depozytowych. Bank monitoruje na biezgco zapotrzebowanie klientdw na $rodki
finansowe oraz mozliwos¢ ich pokrycia. Wyniki tej oceny sg dla kadry zarzadzajgce)j podstawa do decyzji dotyczgee]
alokacji $rodkow finansowych czy zabezpieczania si¢ przed utrata plynnosci. Plynnoéé¢ finansowa Banku
monitorowana jest za pomocg analizy:

1} wurealnionej luki ptynnosci;

2) wskaznikow plynnosei i stabilnosci bazy depozytowej;

3} zapasu aktywow wysoko plynnych;

4) limitu zaangazowania aktywow:

5) limitu uzaleznienia od duzych deponentdw:

6) limitu dla koncentracji duzych depozytow;

7) limitu wszystkich pozycji pozabilansowych;

8) adekwatnosci aktywow plynnych i nadwyzki ptynnosei;

9) monitoringu Zrodet finansowania;

10) testow warunkow skrajnych i testow odwrdconych;
1) wskaznikdw wezesnego ostrzegania,

12) wskaznika LCR,

13} wskaznika NSFR.
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Ksztaltowanie si¢ wielkosci wskaznikow plynnosci na dzien 31.12.2025 roku

Poziom wykorzystania
L.p. Wyszczegdlnienie Wartosé limitu wykur_mr,“e Im_"tu na limitu rimit
dzien analizy ostrzegawezy 90%
wykorzystania limitu)
1. |Kredyty ogétem / Aktywa ogotem max 45% 25,57% 56,83%
2. |Zobowigzania pozabilansowe / Kredyty ogdlem max 25% 5,14% 20,57%
3. |Depozyty stabilne / Depozyty ogotem min. 55% 73,21% 75,12%
4. |Depozyty duze / Depozyty ogdtem max. 35% 22,03% 62,93%
5. |Kredyty ogdlem / Depozyty ogoiem max. 45% 30,08% 66,85%
6. |Aktywa plynne / Aktywa ogotem min. 32% 69,48% 46,05%
7. |Minimalny poziom miary LCR min. 80% 536,36% 14,92%
8. |NSFR min. 100% 232,29% 43,05%
9. |Limity luki niedopasowania - wskainik ptynnosci skumulowanej:
a) do 1 miesigca min. 100% 232% 43,04%
b) powyzej 1do 3 miesiecy min. 100% 22T% 44,05%
c) powyiej 3 do b miesiecy min. 100% 223% 44,81%
d) powyiej6do 12 miesigcy min. 100% 218% 45,85%
e) powyiej 1do 2 lat min. 80% 240% 33,28%
f) powyiej 2do Slat min. 80% 283% 28,26%
g) powyiej 5do 10lat min. 70% 326% 21,49%
h) powyiej 10 do 20 lat min. 70% 346% 20,23%
i) powyiej 20lat min. 70% 93% 75,08%

4.8 Dywersyfikacja zrodel finansowania banku

Podstawowym celem zarzadzania plynnoscia finansowg Banku jest dazenie do wzrostu stabilnych zrodel
finansowania glodwnie poprzez umacnianie bazy depozytowej Banku a w szczegolnosci depozytow podmiotow
nicfinansowych w tym depozytow:

a) osob fizycznych:

b) przedsi¢biorstw indywidualnych:

¢) rolnikow;

d) spolek i spoldzielni:

¢) podmiotdéw nickomercyjnych;

) jednostek samorzadu terytorialnego.

Struktura 1 stabilnosé pozyskanych depozytow podlega comiesigezne) analizie, wyniki przedstawiane sa

Zarzadowi Banku co pozwala wlasciwie wykorzysta¢ pozyskane tundusze.

4.9 Opis wskaznikow ilosciowych
Uwzgledniajac wszystkie czynniki oddzialywujace na plynnos¢. analiza ptynnosei dokonywana jest w oparciu o

nastepujgce wskazniki.

Nazwa wskaznika Limit w % Limit ostrzegawczy
zobowiazania pozabilansowe/ fundusze wlasne max. 120% - im mniej tvm lepiej 90% wykorzystania wskaznika
wartos¢ udziclonveh kredvtow netto /aktywa netto max. 70% 90% wykorzystania wskaznika
kredyty diugoterminowe (powvzej | roku) /fundusze whasne max. 400% - im mni¢j tym lepig) 90% wykorzystania wskaznika
pokryeie depozvtow niestabilnyeh / aktywami netto max. 35% - iFn;mic_i tym lepicj 1 a0t wykorzystania wskaznika
wartosé udziclonyeh kredytow brutto /wartos¢ depozytow max. 85% 90% wykorzystania wskaznika |
ogolem

i lokaty miedzybankowe / depozyty ogotem min. 10% 90% \\}'kx)rzg':l?ﬂlﬁ;mﬁ_
aktywa plynne/depozyty nicstabilne min. 100% 90% wykorzystania wskaznika
krull\?ﬁrﬁffn-‘(lé;ﬁ/u_\—l_\ stabilne max. 90% 90% wykorzystania wskaznika
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1} Zobowiqzania pozabilansowe / fundusze wlasne

Wielkos¢ tego wskaznika obrazuje stopien pokrycia przez fundusze wlasne zobowigzai pozabilansowych czyii
takich, z ktorych w kazdej chwili bank bedzie musiat sig wywiazaé. Oznacza to, ze bank bedzie musiat znalez¢ srodki
na pokrycie tych zobowiazan w bardzo krotkim czasie.
2) wartos¢ udzielonych kredytow netto / aktywa netto

Wskaznik ten obrazuje udzial kredytéw, pomnigjszonych o rezerwy na naleznosci, w lacznych aktywach banku.
Wyiszy wskaznik najczesdciej oznacza nizszy poziom plynnosci, gdyz kredyty sa zazwyczaj aktywami o dhuzszych
terminach zapadalnosei.
3) Kredvty dlugoterminowe (powyiej 1 roku) / fundusze wlasne

Wskaznik ten obrazuje udziat kredytow dlugoterminowych w funduszach wlasnych banku. Wskaznik ten
pokazuje jaka czes¢ obliga kredytowego Banku stanowig kredyty diugoterminowe powyzej | roku i jaki jest ich
udzial w stosunku do funduszy wiasnych Banku.
4} pokrycie depozytow niestabilnych / aktywa netto

Wskaznik ten pokazuje stosunek depozytéw niestabilnych w stosunku do aktyw netto. Im nizsza wartosé
wskaznika tym korzystniejsza sytuacja dla Banku.
5) wartos¢ udzielonych kredyvtow brutto / depozyty ogdlem

Ten wskaznik pokazuje wielkos¢ kredytdw finansowanych depozytami. Niski wskaznik jest oznaka dobrej
plynnosci, a wigc opadajacy trend wskazuje na poprawe plynnosci. Im wyzszy wskaznik, tym nizszy poziom
pltynnosci, poniewaz wigkszy procent depozytow finansuje aktywa dlugoterminowe.
6) Lokaty migdzybankowe/depozyty ogolem

Wskaznik ten informuje o wartosci ulokowanych $rodkéw na lokatach miedzybankowych w stosunku do
depozytdw ogdlem.
7) Aktywa plynne / depozyty niestabiine

Wielkos¢ tego wskaznika obrazuje poziom pokrycia aktywami plynnymi depozytow niestabilnych., Im wyzszy
poziom aktywdw plynnych tym wicksze zabezpieczenie na wypadek cwentualnych wyplywdw depozytow
niestabilnych.
8) Wartosé kredytow brutto/depozyty stabilne

Wielkosé tego wskaznika informuje Bank o ilosci kredytow finansowanej przez depozyty stabilne. Im wickszy

poziom depozytow stabilnych tym lepsze finansowanie naleznoscei.

4.11 Ograniczenia regulacyjne w zakresie transferu plynnosci
Na podstawie art. 22b ust.6 pkt 2} Ustanwy z dnia 7 gridnia 2000r. o funkcjonowaniu bankiow spoldzielezych, ich
zrzeszamin sig i bankow zrzeszajgeych, celem zapewnienia bezpieczenstwa funkcjonowania Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS, Komisja Nadzoru Finansowego okresla min:
1y Zagwarantowanie przez System Ochrony Zrzeszenia BPS mozliwosé¢ bezwarunkowego i niezwlocznego
wsparcia pomoca zapewniajaca utrzymanie plynnosci kazdego z uczestnikow Systemuo Ochrony, w

przypadku wystapienia sytuacji kryzysowej — od dnia utworzenia Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.
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Bank Spéldzielezy zobowigzany jest deponowaé 1 utrzymywaé srodki Depozytu Obowigzkowego w Banku
Zrzeszajacym, Celem zgromadzenia srodkédw w wysokosci depozytu Obowigzkowego jest stworzenie skutecznego
mechanizmu  zapewnicnic plynnosci  Uczestnikow  Systemu  Ochrony., Wysokos¢ wymaganego Depozytu
Obowigzkowego ustalana jest dwa razy w roku i stanowi kwote o wartosci odpowiadajacej 7% sredniego stanu
depozytow w czerweu i grudniu kazdego roku, od ktorego naliczana jest rezerwa obowiazkowa. Uczestnicy Systemu
tworza rownie7 Fundusz Zabezpieczajaey. ktorego celem jest finansowanie zadan Spoéldzielni w zakresie udzielania

pomocy finansowej Uczestnikom, majacej na celu poprawg ich wyplacalnosci i zapobiezenie upadloscei.

5. Ryzyko stopy procentowej

Ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym definiowane jako ryzyko strat wynikajacych =z
nickorzystnych zmian stép procentowych, ktére prowadza do spadku przychoddw odsetkowych, wzrostu kosztow
odsetkowych lub zmnigjszenia wartosci biezace] netto pozy¢ji wrazliwych na zmtany stop procentowych zaliczanych
do portfela bankowego. Obecne i przyszie ryzyko negatywnego wplywu na wartos¢ ekonomiczng kapitatu wlasncego
instytucji lub na wynik odsetkowy netto instytucji, przy uwzglednieniu w stosownych przypadkach zmian wartosci
rynkowej, ktore wynikaja 7 niekorzystnych zmian stop procentowych wplywajacych na instrumenty wrazlive na
stopy procentowe, w tym, w zwiazku z ryzykiem niedopasowania, ryzykiem bazowym oraz ryzykiem opcji. Ktorych
charakterystyke opisujg m.in. Wytyczne EBA ws. IRRBB i CSRBB (Metodyka BION}.

Ryzyko spreadu kredytowego wynikajgce z dzialalnosci w ramach portfela bankowego (CSRBB) jest
definiowane jako ryzyko wynikajgce ze zmian wyceny rynkowej ryzyka kredytowego (marzy kredytowej), marzy
plynnosci i innych potencjalnych cech instrumentéw obciazonych ryzykiem kredytowym, ktére nie jest ujete
w innych istniejgcych ramach ostroznosciowych, CSRBB obejmuje ryzyko zmieniajacego si¢ spreadu instrumentu
przy zaloZeniu tego samego poziomu zdolnosei kredytowej.

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej prowadzone jest w ramach obowiazujace) Strategii zarzgdzania
Fvovkiem w Banku Spoldzielczyvm oraz Polityki zarzgdzania ryavkiem stopy procentowej. Bank posiada ponadto
przyjcta Uchwalg Zarzadu i zatwierdzona Uchwalg Rady Nadzorezej ., Instrukeje wyznaczania i aktualizowania
timitow wevengtrzaveh ograniczajgevel poziom ryzvka w Banku Spoldzielezym w Gogolinie 7, ktora okresla zakres
ustalania limitowania wysokosci Hmitdw, postepowanie w  razie przekroczenia wyznaczonych limitow
wewnetrznych. Ryzyko stopy procentowej zwigzane jest z:

1Y rvzykiem przeszacowania (nicdopasowania).
2y ryzykiem bazowym,
3y ryzykiem opeji klienta.

4) rvzykiem spreadu kredyvtowego.

5.1 Ogolne zasady pomiaru i monitorowania ryzyka stopy procentowej

Zespdl zarzadzania ryzykami i analiz dokonuje pomiaru ryzyka stopy procentowej, przygotowuje propozycje
limitdw w tym obszarze, monitoruje i kontroluje ekspozycje Banku na rvzvko, sygnalizuje Zarzadowi Banku
przey padki przekroczenia przyjely ch limitdw, a takze wyjasnia preyvezyny powodujace przekroczenia. opracowuje

regulacje wewnetrzne Banku obejmujace zasady zarzadzania ryzykiem stopy procentowej. spotrzadza micsigezne
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sprawozdania z pomiaru ryzyka i przeklada je wlasciwym organom Banku, opiniuje nowo wprowadzane produkty

w Banku w zakresie ich wplywu na ponoszone ryzyko stopy procentowej.

Pomiar ryzyka stopy procentowej realizowany jest w oparciu o luke termindw przeszacowania, analize struktury

aktywow i pasywow wrazliwych na zmiany stop procentowych, analizy wplywu zmian stop procentowych na wynik

odsetkowy Banku, uzupelniane o testowanie warunkéw skrajnych.

Zespol zarzadzania ryzykami i analiz sporzadza miesigczng informacje zarzadcza obejmujgca:

a)
b)
¢)
d)
¢)

()

strukturg aktywow i pasywow oprocentowanych,

analiz¢ ryzyka: przeszacowania, bazowego, opcji klienta oraz spreadu kredytowego,

testy warunkow skrajnych w tym test odwrocony.,

wplyw zmian stop procentowych na zmiang wartosci ekonomicznej,

kontrolg limitdw wewngtrznych,

prognoze w zakresie przychodow, kosztow i wyniku odsetkowego.

Wyniki comiesigcznego pomiaru i monitorowania ryzyka stopy procentowej, obejmujacego powyzsze elementy

przedstawiane sa Zarzadowi Banku i Radzie Nadzorczej Banku. Zestawienie aktywow oraz zobowigzan wg

termindw przeszacowania wg stanu na 31.12.2025r.

1AD.ca
Zestawienie aktywéw i pasywéw oprocentowanych wg terminéw przeszacowania
Wskazniki niedopasowania (luki)
Luka w danej grupe jako udzial w aktywachrazem
Data przeszacowania 01 sty 26 | 15sty 26 | 01 mar 26 | 15maj 26 | 13 sie 26 | 11 lis 26
g od 2dnido 1 ow.11M-cA | Pow.3m-cy | pow.6u-c 0W. 9 111-C! ow. 12 ¢ ow. 2 lat
Wrecragoiienle Rassin Lode miesigca pdo3u1-cy pdo ﬁm-cyy l pd09m~cyy | ':10 lzm-cy?r i do 2 lat / pdoilal PO

Stopy NBP Ak tywa 164 123 9 162239 19 32 35 39 157 496 1097
Pasywa 0 "ol o 0 — o o0 o o 0

Luka 164 123 9 162 239 19 32/ 35 39 157 496 1097

Luka narastajaco B 9 162248) 162267 162299 162334 162374 162 531 163026 164 123

Wskaznik luki 1* 000 0,45 0,000 0,00 ~ 000 000 0,00| 0,00 0,00

Wskaznik luki I1*# 0,46 0,00 0,45 0,45/ 0,45 0,45 0,45 0,45 0,46 0,46

Wskaznik wazony 142# 0,44 0,00 0,44 0,00 0,00] 0,00| 0,00 0,0GE 0,18 0,39

w [OALS 2 9 9 L TR .0 L) o 9
Pasywa 0 0 0 0 0 0, 0 0; 0 0

Luka ) ] 0 ) 0 ] i 779:7 o 0] 0 Ul 0 0

Luka narastajaco 0 0| 0, 0 4] 0 Dl 0 0

Wskaznik luki I* 0,00 0,00 0,00/ | 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00

Wskaznik luki 114+ 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 o000 000 0,00 000

Wskaznik wazony [*** 0,00 000 0,00 0,000 0,00 0,00 0,‘(’)«'): 0,00 70,00

WIBID/WIBOR |Aktywa 175 845 61 469 31232 29077 27222 4625 5132 5894 1 870 14 129
Pasywa ol o o 0 o o o o, o 0

Luka 175345 61 469 31232 39077 27 222 4625 5132 589] 1870 14 129]

Luka narastajaco © 61469]  92701] 121779 149000 153625 158758 150346, 161216, 175345

Wskazmik Tuki ¥ 0,17 0,00 0,08 0,08 0,07 0,01 0,00 0,01 .07

Wskaznik luki [1** 0,49 0,17 0,26 0,34 0,42 0,43 0,44 0,45, 0,45 0,49

Wskaznik wazony 1+ 0,38 0,17, 0,08 0,07, 0,05 0,00 0,00 0,21 006l 502

Stopa Banku |Aktywa 17 951 4 12 808 240 371 370 378 1472 2 307 0
Pasywa 312 929 255411 57519 0 0 0 0 0| 0 0

Luka 294 979| 255406 44711 240 371 370 378 1472 2307 0

Luka narastajaco 255406, -300117| -299877  -299 506  -299 137  -208 758 -297 286% -294 979 294 979|

Wskaznik luki 1* -0,71 0,13 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00| 0,01 0,00

Wskaznik luki I1** 0,83 0,71 0,84 0,84 -0,84 0,84 0,84 -0,83] 0,83 0,83

Wskaznik wazony 144 0,83 0,71 0,12 0,00| 0,00/ 0,00| 000 032 0,82 0,00

RAZEM Aktywa 357 418 61483 206 279 29 337 27 625 5030 5550 2218] 4673 15 225
Pasywa Rt 312 929 255411 57519 0o 0 o ) "o o o

Luka 44 489| -193928] 148760 29 337 27 625 5030 5 550 4673 15225

Luka narastajaco | -193928] 45168 -15832) 11793 16823 22373| "~ 29263 44 489

Wskaznik luki 1+ 0,42, 0,08 0,08 0,01 0,02 0,01 0,04

Wskaznik luki 11** 0,12 054 0,13 004 003 005  006] ~ 008 0,12

Wskaznik wazony [*** -0,02 0,40 0,07, 0,05 0,01 0,00 1 ‘(;{)i 5,41
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Na potrzeby zabezpieczania i ograniczania ryzyka w Banku wyKorzystywane sa zapisy zawarte w procedurach
wewnetrznych dotyezacych zarzadzania rvzykiem stopy procentowe) oraz odpowiednie limity.

Monitorowanie i raportowanie limitow wewnetrznych przeprowadzane jest w cyklach miesigeznych, a wyniki
przedstawiane sg z terminami okreslonymi w SIZ. Wysokos¢ limitow i wartos¢ graniczna ustalana jest na poziomie
dostosowanym do akceptowanego przez Rade Nadzorcza poziomu ryzyka. Analizy stanowiace podstawe do
okreslenia wysokosci limitow i wartosci granicznych oraz ich aktualizacji sporzadzane sa w formie pisemnej.
Aktualizacja limitdw i wartosci granicznych przeprowadzana jest minimum w okresach rocznych, w ramach
przegladu zarzadczego. Ocena skutecznosci stosowanych metod zarzadzania ryzykiem stopy procentowej
przeprowadzana jest w ramach rocznej wervfikacji regulacji wewnetrznych. Proces zarzadzania ryzykiem stopy

procentowej podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli wewnetrznej oraz jest audytowany przez SSOZ.

System limitow w Banku w zakresie ryzyka stopy procentowej obejmuje:

Poziom
LIMITY OGRANICZAJACE POZIOM RYZYKA STOPY PROCENTOWEJ Limit Prog ostrzegawczy | Wartoéé biezaca |Wwykorzystania
limitu
Limit wskaznika: luka skumulowana / warto$é bilansowa aktywow 18,0% 16,2% 11,9% 66,20%
Limit luki niedopasowania pow. 1 roku do 2 lat w relacji do funduszy wi. 8,0% 7,2% 4,7% 58,24%
Limit luki niedopasowania pow. 2 lat do 5 lat W relacji do funduszy wi. 20,0% 18,0% [ 9,8% 49,08%
Limit luki niedopasowania powyzej 5 lat w relacji do funduszy wt. 40,0% 36,0% 32,0% 79.96%
Limit na zmiane rozszerzonego iku odsetkowego netto w relacji do
. e erzonego wyn g < 17,0% 15,3% 6,8% 39,72%
kapitatu Tier 1 [+/- 100 p.b/]
Limit na zmiane rozszerzonego wyniku odsetkowego netto w relacji do )
; . ? 75 8 & ! 23,0% 20,7% 14,7% 63,75%
kapitatu Tier 1 [+/- 250 p.b|
Limit na zmian niku odsetkowego z tyt. ka przeszacowania w relacji ,
A ¢ wy B0 Z AL FYZY A B < 22,0% 19,8% 13,9% 63,10%
do wyniku odsetkowego [*/- 100 p.b.|
Lim i.t na zmiang¢ wyniku odsetkowego z tyt. ryzyka bazowego w relacji do 8,0% 7,2% 4,7% 58.83%
wyniku odsetkowego
Limit na zmian niku odsetkowego z tyt. ka opcji klienta w relacji do -
' e g0z byt yzyka opd) ¥ 5,0% 4,5% 0,7% 13,57%
wyniku odsetkowego [*/- 100 p.b.|
Limit na zmiane wartoéci rynkowej instrumentéw w relacji do wyniku o
‘e ry: ) ) wy 5,0% 4,5% 0,0% 0,00%
odsetkowego [*/- 100 p.b|
Limit na zmiane rozszerzonego wyniku odsetkowego netto w relacji do
' € 8O Wy g J 30,0% 27,0% 19,3% 64,22%
wyniku odsetkowego [*/- 100 p.b]
Limit na zmiane wartosci ekonomicznej banku w relacji do kapitatu Tier 1 .
ane J J P 15,0% 13,5% 13,4% 8§9,33%
[testy scenariuszowe|
Limit na rozpieto$é pomiedzy marza odsetkowa a marza graniczna [min| 1,54% 1,70% 1,84% 83,59%

6. Ryzyko walutowe

Ryzyko walutowe to rvzyko strat wynikajacych ze zmian kursow walutowych generowane przez utrzymywanie
otwartych pozycji walutowych w poszezegolnych walutach. Zmiennos¢ kursow walut zwigzana jest z czynnikami
catkowicie niezaleznymi od Banku. Ryzyko pojawia si¢ w momencie, gdy wystgpuje nierownowaga miedzy
wielkoscig aktywow i pasywow denominowanych w tej samej walucie obeej i 0 tym samym terminie zapadalnosci.

W procesie zarzadzania ryzykiem walutowym uczestnicza:

1) Rada Nadzorcza: akceptuje i dokonuje okresowego przegladu poziomu podejmowanego ryzyka oraz
systemu zarzadzania ryzykiem w Banku: zapoznaje si¢ okresowo z ocena systemu Kontroli ryzyka
rynkowego w Banku oraz przestrzegania limitow ekspozycji na ryzyko rynkowe: sprawuje ogolny i staly
nadzor nad realizacja strategii zarzadzania ryzykiem.

2) Zarzad Banku: zatwicrdza strukturg organizacyjna systemu zarzadzania ryzykiem walutowym: zatwierdza

limity rvzyka walutowego: w okresach miesigeznych Kontroluje  poziom  podejmowanego ryzyka
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walutowego; w okresach rocznych dokonuje oceny adekwatnosei systemu zarzgdzania ryzykiem walutowym
oraz wielkosct limitow ryzyka w kontekscie przyjetych celow finansowych Banku; przedkiada informacje
dla potrzeb Rady Nadzorczej w okresach miesigcznych.

3} Gléwny ksiggowy: dokonuje biezacego zarzadzania ryzykiem walutowym wystepujacym w Banku,
sprawuje biezaca kontrole nad przestrzeganiem limitdw pozycji walutowych zatwierdzonych przez Zarzad,
a w przypadku ich przekroczenia podejmuje dzialania w celu przywrdcenia limitéw do odpowiedniego
poziomu; kontroluje poprawnos¢ rozliczania i ksiggowania transakcji w walutach; podejmuje decyzje o
sprzedazy waluty oraz lokuje nadwyzki srodkdw finansowych na rachunkach lokat terminowych w walucie,

4} Zespol finansowo-ksiggowy:

I. rozlicza operacje walutowe uznajgce i obcigzajace rachunek Banku w Banku Zrzeszajgcym BPS S.A,

2. dokonuje analizy zgodnosci stanu sald na rachunkach Banku poprzez:

a) kontrole bilansu walutowego;

b} weryfikacje zgodnosci standw poszezegdlnych rachunkéw, z podzialem na poszezegdlne waluty, z
wyciagami rachunkéw otrzymanymi z Banku obstugujacego, w ktorym rachunki sa umiejscowione;

c) sprawdza na biezaco prawidlowos¢ podanych na wyciggu operacji i wskazanego salda, a w przypadku
ich niezgodnosci informuje Bank Zrzeszajgcy BPS S.A. w terminie 14 dni od otrzymania wyciagu.

3. wezytuje tabele kursowe przesfane przez Bank Zrzeszajacy BPS S.A. do systemu ksiggowego Banku;

5) Zespdél sprawozdawczo$ci i analiz — przygotowuje i analizuje dzienne raporty dotyczace wynikow
pomiarow ryzyka walutowego zakresie wielkosci otwarte) pozycji walutowe] 1 obliczenia wymogu
kapitalowego zgodnie z obowigzujgcymi w Banku procedurami; dokonuje pomiaru, prognozowania i
monitorowania ryzyka walutowego; kontroluje przestrzeganie ustalonych limitow ryzyka; przedklada
informacje dla potrzeb Zarzadu w okresach miesigcznych; sporzadza sprawozdawczosé miesigczng w
zakresie pozycji walutowych zgodnie z wymogami NBP; przygotowuje i analizuje dzienng informacje o
pozycji walutowe] calkowite], ktérg przekazuje do wiadomosci Glownemu Ksiegowemu oraz Zespolowi
zarzadzania ryzykami 1 analiz, kiore to osoby potwierdzajg jej odbior przez zlozenie podpisu; oblicza wyméyg
kapitalowy z tytuhu ryzyka walutowego.

6) Stanowisko ds. zapewnienia zgodnosci i ochrony danych osobowyceh opiniuje, obowigzujace w Banku
regulacje wewnetrzne dotyczace ryzyka walutowego.

7) Zespol zarzadzania ryzykami i analiz sporzadza w okresach miesigcznych i przedklada Zarzadowi
informacj¢ dotyczacea pomiaru, monitorowania ryzyka walutowego i kontroli przestrzegania ustalonych
limitéw oraz informacje 7z przeprowadzonego stress testu polegajacego na zmianie kursu walutowego na
poziomie 30% - wobec waluty obcej, dla ktdre) wystgpuje otwarta pozycja walutowa ora wyniki
adwrdconego testu.

8) Ksiegowa ds. administracji preduktami dokonuje zmian oprocentowania $rodkdw na rachunkach
walutowych klientéw zgodnie z uchwalami Zarzadu Banku.

W ramach pomiaru i monitorowania ryzyka walutowego analizie podlegaja indywidualne pozycje walutowe netto
dla waluty EUR, USD, CZK oraz GBP a takzc catkowita pozycja walutowa Banku. Pozycja walutowa calkowita
oraz pozycje walutowe indywidualne w 2025r. utrzymywane byly w wartosciach granicznych nie generujac
podwyzszonego ryzyka kursowego oraz w granicach niewigzacych sig z konieeznoscig utrzymywania wyniogu
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Kapitalowego. W Banku opracowywane jest w trybie dziennym informacja o stanach dziennych walut, pozycji
calkowitej, a w trybie miesi¢gcznym raporty dotyczace ryzyka walutowego zawierajace informacje o ekspozycji
Banku na ryzyko walutowe.

Na potrzeby zabezpieczania i ograniczania ryzyka w Banku wykorzystywane sg procedury wewnetrzne dotyczace
zarzadzania ryzykiem walutowym i limit na calkowita pozycje walutowa Banku. Proces zarzadzania ryzykiem
walutowym podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli wewnetrznej oraz jest audytowany przez SSOZ.

LIMITY WEWNETRZNE OGRANICZAJACE POZIOM RYZYKA WALUTOWEGO

Obowgzuj RUj IR Dane wedlug standw na konlec mlesigea
aidin ol Tie-Tale TR B
Fomp 2%) | bdcarecidow) | 4t gdea 25) NS, | 22022025, | MO8, | M225, | 0S8, | NS, | I 2028e, | 082005, | 0082, | HA020%, | W022% | 022025,

TERLG ETRAL | 15919722 | 16668831 | 15711553 | 14156685 | 16924672 | 17169400 | 2850249 | 116926,03 | 5T949 | 11068162 | 12508434 | 10950741

X L X X X X X X X X X X X (U]

K X X X X X X X X X X X 0

£ X o] 0 pixg i X X X X X X X X X X X L]
\h.-— TR0 (i TeRl (15919722 | 16668831 | 15711553 [ 14156686 | 1692672 | 116400 | 2850249 | 11692603 | 5T9R49 | 11068162 | 12506434 | 108 50741 |

i g 0.25% 3% 0% | 032% 03% 03% 028% 037 024% 033% 020% 031% 031% 030% 0.30%

Wy 0,12% 0,13% 012% 0.11% 01%% 0% 002% 0% 004% 007% 008% 007

i 0'd% i 122% ‘{ 527% 2%% 206% 15% 117% 139% 018% 0% 035% 060% 061% 052%

7. Ryzyko operacyjne - Rekomendacja M

System zarzadzania ryzykiem operacyjnym tworza: wewnetrzne akty prawne opisujace ten system, struktura
organizacyjna systemu, narzedzia informatyczne wspomagajace realizacj¢ procesu zarzadzania ryzykiem
operacyjnym oraz dane o incydentach i zdarzeniach rzeczywistych zaistnialych w obszarze wymienionego ryzyka.
Bank. jest postrzegany w systemie bankowym jako niewielka organizacja (w poréwnaniu z bankami komercyjnymi).
o malej skali i zakresie dzialania oraz liczbie zatrudnionych pracownikow, tak wige w zakresie zarzadzania ryzykiem
operacyjnym Bank stosuje proste, dajace si¢ realizowa¢ ograniczonymi zasobami, mechanizmy zarzadzania
ryzyKiem operacyjnym.

Dla wspomagania procesu ewidencjonowania, pomiaru, monitorowania i raportowania zdarzen ryzyka
operacyjnego Bank wyKorzystuje program informatyczny. Pomiarowi podlegaja zardwno zdarzenia finansowe jak i
niefinansowe. Stosowany jest podzial zdarzen operacyjnych na typy zdarzen zgodny z Rekomendacja M KNF.

Profil ryzyka operacyjnego to skala i struktura ekspozycji na ryzyko operacyjne. okresla stopien narazenia na
ryvzyko operacyjne i moze by¢ wyrazony w wybranych przez Bank wymiarach strukturalnych oraz wymiarach skali.
Profil ryzyka operacyjnego wyznaczany jest na podstawie wynikow samooceny przeprowadzane] raz na rok.

Informacje na temat profilu ryzyka i ewentualnych zmian Zespdl zarzadzania ryzykami i analiz przekazuje
Zarzadowi Banku w cyklach wynikajacych z regulacji dotyezacej Systemu Informacji Zarzadezej.

Narzgdziami oceny ryzyka operacyjnego sluzacymi do monitorowania ryzyka stosowanymi przez Bank sa
Kluczowe wskazniki ryzyka operacyjnego (KRI) oraz mapa ryzyka operacyjnego.

W Banku funkcjonuje system limitow wewnetrznych ograniczajacych ryzyko operacyjne ustalonych w ramach

akceptowalnego apetytu na ryzyko.
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W Banku przeprowadza si¢ testy warunkéw skrajnych w zakresie ryzyka operacyjnego na podstawie
zgromadzonych danych o stratach oraz ich wplywie na poziom wymogu kapitalowego, funduszy wlasnych oraz
planowanego wyniku finansowego Banku.

Na potrzeby zarzadzania ciggloscig dzialania dokonywana jest identyfikacja realizowanych w Banku procesow.
Bank posiada dokumentacje wewngtrzng opisujgeg procesy oraz dokonuje ich inwentaryzacji i przypisania
wlascicieli proceséw. W stosunku do procesdw krytycznych zbudowany jest Plan zachowania cigglosci dzialania.
Zespol zarzadzania ryzykami i analiz sporzgdza raport podsumowujacy zarzgdzanie ryzykiem operacyjnym na
potrzeby Zarzadu oraz Rady Nadzorcze] w terminach okreslenych w regulacji dotyczgcej Systemu Informacji
Zarzadczej Banku.

Proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli wewnetrznej
oraz jest audytowany przez SSOZ.

Wymog kapitalowy z tytulu ryzyka operacyjnege wyliczany jest metodg wskaznika bazowego (BIA) zgodnie z
Rozporzadzeniem CRR. Wskaznik stanowi érednig za okres trzech lat obrotowych, wynikow wyliczanych jako sume
nastepujacych pozycji rachunku zyskow i strat Banku:

1)  przychody z tytulu odsetek;

2} koszty z tytulu odsetek;

3) przychody z tytulu prowizji;

4)  koszty z tytulu prowizji;

5) przychody z udzialow lub akcji, pozostatych papierow wartosciowych i innych instrumentéw finansowych
o zmienngj kwoeie dochodu;

6) wynik operacji finansowych;

7y wynik z pozycji wymiany;

8) pozostale przychody operacyjne.

Srednig oblicza si¢ na koniec roku obrotowego, na podstawie wynikow z ostatnich trzech dwunastomiesigcznych
okresow. Wymog kapitalowy z tytulu ryzyka operacyjnego stanowi 15% wskaznika. Wskaznik oblicza sig jako iloraz

sumy dodatnich wartosci wynikdw oraz liczby lat z dodatnimi wartosciami wynikow,

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnrym jest utrzymanie poziomu ryzyka zgodnego
7 zalozonym apetytem na ryzyko wyrazonym poprzez:

a) wyznaczony maksymalny globalny limit strat (roczny);

b) wyznaczone limity dla klas zdarzen rozumieniu Rekomendagji M;

¢) okreslenie wskaznikdw KRI;
Celem strategicznym w zakresie systemow informatycznych i ich bezpieczenstwa jest systematyczne
dostosowywanie systemu do wymogdw prawa, wprowadzanie nowych produktdéw oraz nowych wersji
oprogramowania, w tym oprogramowania wspomagajacego zarzadzanie ryzykiem, a takze programéw sluzgeyceh

bezpieczenstwu sieci 1 systemow informatycznych.

Organami nadzorujacymi zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w Banku sa:
I. Rada Nadzorcza,

2. Zarzad.
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W procesie bezposredniego zarzadzania ryzykiem operacyjnym uczestnicza:

2

Zespol zarzgdzania ryzykami i analiz:

a) pozyskuje i gromadzi podstawowe informacje niezbedne do oceny poziomu ryzyka operacyjnego
oraz wyceny strat z tytutu ryzyka operacyjnego,

b} Koordynuje terminowosc i prawidlowos¢ raportowania komérek i jednostek organizacyjnych Banku
w zakresie ryzyka operacyjnego.

¢) dokonuje wyceny strat bezposrednich i posrednich w kazdej komoree lub jednostee organizacyjne)
Banku,

d) wspolpracuje 7 innymi komdrkami organizacyjnymi Banku w celu Koordynacji dzialan i zwiekszenia
efektywnosel zaizgdzania rvzykami (w tym z audytem wewnetrznym oraz  Stanowiskiem ds.
zapewnienia zgodnoscei i ochrony danych osobowych),

€) sprawuje nadzor nad zbieraniem 1 gromadzeniem informac)i dotyczace) ryzyka operacyjnego na
potrzeby Banku, a takZe instytucji zewnetrznych,

f) inicjuje wprowadzanie oraz rozwijanic narzedzi wspomagajacych  zarzadzanie ryzykiem
operacyjny .

g) prowadzi Rejestr zewnetrznej bazy zdarzen ryzyka operacyjnego zgodnie z Zatgeznikiem nr 3,

h) werylikuje 1 aktualizuje procedury dotyczgce zarzadzania wszystkimi aspektami ryzyka
operacyjnego,

i) zapewnienia zgodnos¢ procedur ze strategia/polityka dzialania Banku i strategia zarzgdzania

rvzykiem,

]} dokonuje pomiaru i monitorowania ryzyka operacyjnego.

k) proponuje wysokoscei przyjetych limitdw dla ryzyka operacyjnego.

I} monitoruje stopien wykorzystania limitow,

m) sporzadza raporty (kompleksowe informacje na temat ryzyka operacyinego) dla Zarzadu i Rady
Nadzorczej,

n) przeprowadza testy warunkdw skrajnych.

Kierownicy komorek i jednostek organizacyjnych w codziennej pracy uczestniczg w zarzadzaniu
ryzykiem operacyjnym poprzez:

a) sprawowanie odpowiednio nadzoru kierowniczego i kontroli swewngtrzngj. w tym nadzor nad
skuteczng realizacja zapisdw Instrukcji. a takze innych regulacji wewngtrznych Banku zwigzanyeh z
zarzadzanicm ryzykiem operacyjnym przez podwladnych:

b} identytikacje, zapobieganie przyczynom lub likwidacje skutkow wystapienia ryzyka operacyjnego
towarzyszgecego  wykonywaniu  codziennych  czynnosci  podleglyveh  komdrek  lub  jednostek
organtzacyjnych:

¢) niezwloczne przekazywanie informac]i na temat zaistnialyceh istotnych zdarzen rvzyka operacyjnego
Komorkom organizacyjnym odpowiedzialnym za prawidlowosé dziatania danego obszaru:

d) podecimowanie dziatan w celu budowy wlasciwej kultury organizacyjnej 1 ksztaltowania postaw
podwladnych w zakresie $wiadomosei i wlasciwego postgpowania w zakresic ryvzyka operacyjnego:

¢) klasyfikacje incydentdw ryzyka operacy jnego tzn, przypisanic kazdemu incvdentowi zgodnej
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z definicja kategorii ryzyka operacyjnego i rodzaju ryzyka operacyjnego.

3. Zarzad Banku sprawujacy glowna funkcje zarzadeza w procesie zarzadzania ryzykiem operacyjnym w
Banku. Bezposredni nadzor nad zarzadzaniem ryzykiem operacyjnym w Banku sprawuje Prezes Zarzadu
odpowiedzialny za ryzyka,

4. Pracownicy Banku — wszyscy pracownicy Banku zobowigzani sg do przekazywania informacji o
incydentach i zdarzeniach operacyjnych zgodnie ze szczegotowymi zasadami okreslonymi w zakresie
ryzyka operacyjnego.

Nadzér nad procesem zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku sprawuje Rada Nadzorcza.

7.1. Informacje o sumach rzeczywistych strat brutto z tytulu ryzyka operacyjnego

Celem zarzadzania ryzykiem operacyjnym jest minimalizowanie strat operacyjnych oraz zmniejszenie
prawdopodobienstwa wystepowania zdarzen operacyjnych mogacych skutkowac¢ stratami. Kapital wewngtrzny z
tytulu ryzyka operacyjnego wchodzacy w sklad kapitalu regulacyjnego liczony jest metodg wskaznika biznesowego
(BI) skorygowanego o wspolczynniki krancowe (BIC). Bank wylicza wymog kapitalowy z tytulu ryzyka
operacyjnego dla Banku zgodnie z metoda standardowa, o ktérej mowa w art. 312-315 Rozporzadzenia CRR.

Podstawe oceny wymogu w zakresie funduszy wlasnych dla ryzyka operacyjnego stanowily koszty zdarzen
ryzyka operacyjnego w okresie od 31.12.2023r. do 30.12.2024r. wymég kapitalowy z tytulu ryzyka operacyjnego
wynosil 2.160.913,90 zl. Natomiast wymog na dzien 31.12.2024r. wyliczony metodg wskaznika biznesowego (BI)
na rok 2025 wynosit 1.189.836,91 zt i w petni pokrywal straty wynikajace z ryzyka operacyjnego. Stosowane metody
oceny ryzyka operacyjnego sa dostosowane do skali i zakresu dzialalnosci Banku i pozwalaja na utrzymanie ryzyka
operacyjnego na bezpiecznym poziomie.

Zdarzenia rzeczywiste (skutkujace strata operacyjng rzeczywista lub potencjalng) oraz incydenty ryzyka
operacyjnego (nie skutkujgce stratami) ewidencjonowane byly w Banku zgodnie z klasyfikacja zawarta w
Rekomendacji M, czyli wedlug 7 kategorii wsrod ktorych istotng ilos¢ nieprawidlowosci odnotowano w odniesieniu

do kategorii, tj:

| LIMITY WEWNETRZNE - ANALIZA POZIOMU WYKORZYSTANIA NA ROK 2025 ]
Inich 1
Wartodd Imiti na2024 | | Lo oM wykeraystmia | <uma g osvat 2, Suma z ostatnich 12 miesigcy
o limitu miesigey °
Rodzaj ryzyka Kata gotia ryzyk
N ooy Dotkliwodé w | Czqstodé | Dotkliwodé $ é g A T I o PEZKROCZENIU LIMITU
% w% w % w % w % w % n o e
Exlatanis rleprav niona, 0,00% 0% 0,00% 0,00% 0.00% 0.00% z 1 wnormia | w nomme
Oszustwowewngirzne - .
Uadre?icszysiwo 0,00% 0% 0,00% 0,00% 0.00% 0.00% z - w norme W norme
R 10,00% 1% 0,00% 22,90% 0,00% 0,23% - 6 wnorme | w normo
Os zustwo zew ngtrzne i -
dlaieh: e 1,00% 2% 0.00% 0,00% 0.00% 0.00% a - | wromia | w rome
Siasunk pracowricre 10,00% 10% 0,00% 0,00% 000% 0,00% 7l . w nofmio w norme
c Bozpiczonsta 0 S1O0CN 1SFa praty . = 5 -~ E o S,
bezpieczedsta o w micjscu 0,50% 1% 0,00% 382% 0.00% 0.04% Ll 1 w norme W norm
pracy Fodziay Fdyaloyminacie 0,50% 1% 0,00% 0,00% 0.00% 0,00% -z w nommio | w normio
N T T T LY T T - . = e
Kantach, Zobow i32ana W 2gkedem ki 0,50% 1% 36,44% 61,07% 0.18% 061% 2342222 16 W Nofmie W NI
e L L 0,50% 1% 0.00% 0,00% 0.00% 0.00% - - | wreme | w rome
Kdanci, procukty | praktyl [ s —
oparacyine 2 RRrRECUOW 0,50% 1% 0,00% 0,00% 0,00% 0.00% 2 £ wnormie | w norme
Haayliaca Kailal ckapoeydl. 0,50% 1% 0,00% 0.00% 0.00% 0.00% - a . wnome | w nome
g RetaceIs 2,00% 1% 0,00% 0,00% 0,00% 0.00% 21 + wnomie | w nome
S PEMAIGE iy sk 2w lotou & ) e tdieaania 1,00% 1% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 2l wioimia | w norie
aklyw am rzeczowym 4 i & i i 5
Zak ’ Systemy T N N N . .
T ok s ahar 5,00% 3% 7.63% 22,80% 0,38% 0esn|  asoriam 18 wnormo | w rorme
VDO DCZaNE GO Sy SIeTTL, W y KoMy W ar, SR
e Rozanis Sobshioa ana Bics 65,00% 165% 5,36% 59,63% smn|  sman]| s3te6asm 2578 wnomo | w norme
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0,50% 1% 0,00% 0,00% 0.00% 0.00% - a . wnorme | w rorme
Konltrahenc| nobaaacy keenism barky 0,50% - 1% 0,00 0.00% 0.00% 0.00% 2 N W eenia W norme
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Koncowa kwota straty potencjalnej i rzeczywistej z tytulu wystepowania zdarzen
ryzyka operacyjnego

| kwartal 20231, 931495 4

I kwartal 2025r. 47449 48 #

[[] kwartal 2025r., 5.355,39 #

1V kwartal 20231, 1.295,99 7
Lacznie 63.415,81 zI

Kwoty odzyskane w 2025 roku 3.000,00 zt
Suma strat z uwzglgdnicniem 60.415,81 21

kwot odzyskanych

Mozna stwierdzi¢, ze ryvzyko operacyjne wystepujgee w Banku jest na umiarkowanym poziomie. Nie wystapilo

przckroczenie limitdéw wskaznikow KRI. Prowadzone i planowane dzialania maja na celu eliminowanie zdarzen z

zakresu ryzyka operacyjnego.

Bank wylicza globalny limit strat z tytulu ryzyka operacyjnego metoda wskainika biznesowego (BI)

skorygowanego o wspotezynniki krancowe (BIC) o ktérej mowa w art. 312-315 Rozporzadzenia CRR. Do

podstavwowych metod ograniczania ryzyka operacyjnege naleza:

h

4

0)
7)
8)

2)

wdrozenie i systematyczna weryfikacja procesdw zapobiegania wystepowaniu oraz zmnicjszania
skutkow ryzyka, odpowicdnio do rodzaju ryzyka i jego mozliwego wplywu na wynik Banku,
zapobieganie powstawaniu zagrozen o charakterze katastroficznym lub zagrazajacym utrata cigglosci
dzialania Banku,

szkolenia i prowadzenie innych dziatan edukacyjnyeh wobec pracownikow i klientéw, ze szezegdlnym
uwzglednieniem  zagadniett zwigzanych 7z bezpieczenstwem Sérodowiska teleinformatyeznego i
bezpieczenstwem srodowiska teleinformatycznego i bezpieczenstwem korzystania z elektronicznych
kanalow dostepu,

systematyezna  weryfikagja  Polityki bezpicczedstwa  informacji. w  tym  ochrona  systemow
informatycznych, informacji oraz ochrony danych osobowych.

wymiana sprzetu komputerowego,

zakup i modernizacja oprogramowania,

padejmowanie dziatan okreslonych w Polityee bezpieczenstwa informac)i,

zapewnienie oplacalnosci stosowania wybranych metod ograniczania ryzyka, odpowiednio do skali
dzialania Banku i wielkosci ryzyka.

dzialania prewencyjne, zwigzane 7z identvfikacja 1 monitoringiem ryzyka prowadzenia operacji.
rozpoznawaniem i zapobieganiem powstawaniu zdarzen ryzyka operacyjnego w trakeie codzienng)
dzialalnosci. a takze zapewnienie identyfikacji 1 oceny rvzyka przed podjeciem istotnych decyzji

zwiazanych z wdrozeniem nowych produktow. proceséw. systemaow,

10} ostabianic i niwelowanie skutkow zaistnialych zdarzen poprzez przygotowanic odpowiednich procedur

i sposobow reagowania pracownikow Banku na wypadek zajscia zdarzenia ryzyka operacyjnego, a takze
poprzez dokonanie przeniesienia ryzyka na inne podmioty w przypadku oplacalnosei i dostepnosci takiej

metody dla danego rodzaju rvzyka.

11) stosowanic ubeypicczei,

12) tworzenie plandw awaryinych zachowania ciaglosct dziatania.
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Outsourcing

Outsourcing oznacza umowe w dowolnej formie zawarta migdzy Bankiem a uslugodawca, na mocy ktorej
ustugodawca realizuje proces, ustuge lub zadanie, ktdre w przeciwnym razie byloby realizowane przez Bank.
Zgodnie z wytycznymi w sprawie outsourcingu Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego (EBA/GL/2019/02)
oraz Stanowiskiem UKNF dotyczacym wybranych zagadnien zwigzanych z wejsciem w zycie Wytyeznych EBA w
sprawie outsourcingu i ich uwzglednianiem w dzialalnosci bankdw z dnia 16 wrzesnia 2019 r. banki do konca grudnia
202 1r. mialy obowiazek dokonania klasyfikacji umow outsourcingowych z podziatem na:
1) tzw. outsourcing bankowy — powierzenie czynnosci zgodnie z art. 6a ust. 1 i 2 ustawy Prawo bankowe,
2) outsourcing EBA w rozumieniu wytycznych EBA,
3) outsourcing maklerski w rozumieniu Ustawy o obrocie instrumentami finansowymi,
4) outsourcing funkcji krytycznych tzn. czy powierzone czynnosci majg zwigzek z funkcjg krytyczna banku.
W ponizszej tabeli przedstawiono zestawienie umow, ktore zostaly sklasyfikowane zgodnie z powyzszymi
wytycznymi:

Stan na dzien 31.12.2025r.

Wykaz przedsiebiorcow wykonujacych na rzecz Banku Spotdzielczego w Gogolinie czynnosci,

o ktérych mowa w art. 6a ust. 1i 7, w zwigzku z art. 111b ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo Bankowe

L.p. Podmiot zewnetrzny Adres REGON Umowa Outsourcing
) = chmury
37.450 Stalowa Wola Umowa nr 361/2016 na udostepnienie oraz obllczenied
1. 1-BS.pl Sp. z 0.0. uliSelidamicter2a 180241681 utrzymanie Systemu EBO eBank Online B ———
i z dnia 03.11.2021 r. wraz z Aneksami ¥
T - = bankowy
= chmury
Umowa nr 01/BS Gogolin/Asseco obliczeniowej
ARS_STIR/CUI/2020 z dnia 28.02.2020 r. - funkeji krytycznej
~ - bankowy
2. Asseco Poland S.A. 95-Sk Bresecn 010334578
ul. Olchowa 14 Umowa nr 01/BS Gogolin/2010 z dnia
01.08.2010 r. o $wiadczenie uslug outsourcing
informatycznych dot. oprogramowania funkgji krytycznej
defBank
00-844 Warszawa Umowa nr 791/2020/CRUZ/H ’ :
. ., 2 0.0, 142796693 - funkcji k
3 Varohl, 5p. 2o ul. Grzybowska 81 z dnia 28.04.2020 r. wraz z Aneksami unkell kntyceng]
 Umowa o
ikacji klienta, elektroni - ch
Bank Polskie 00-844 Warszawa podloywanta dokumentéw bankompch obliczeniowej
4, Spotdzielczosci S.A. ul. Grzybowska 81 930603359 elektronicznego oblegu dokumentéw oraz = Bk
przetwarzania danych
- -I_“-Um;)wa z dnia 06.0§,2024 r.o §w|adcze;ﬂé_ o
ustug integracji oprogramowania z systemem
5. Basement Sp. z 0.0, Jei0o% Watiativa 141434321 Banku (mechanizm autoryzacyjny SSO - bankowy
ul. Grojecka 43 lok. 12 ) ) B
pomiedzy bankowoscig elektroniczng Banku
a systemem Platforma Walutowa)

W 2025 r. wystapily niezaplanowane przerwy w dzialaniu uslug dostarczanych przez dostawcow zewnetrznych,
ktore mialy wplyw na obsluge Klientow Banku. Kazdorazowo przerwy te polegaly na utrudnieniach w realizacji
transakeji BLIK i mialy miejsce w nastgpujacych terminach:

1) wdniu 10 lutego 2025 r. 16:40 do godziny 19:15, czas awarii przekroczyl 2h (facznie 2h 35 min. z czego
nalezy odliczy¢ czas dot. przerwy zwiazanej z zakonczenie dnia tzw. wyjatek dostgpnosci 1 wynosi 30 min.

co daje ostatecznie czas trwania incvdentu 2:05h),
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2) wdniu 18 lipea 2025y, od godziny 13:52 do godziny 14:12, Czas awarii nie przekroczyt 2h (faeznie 20 min.).
3) wdniu 31 lipca 2025r. od godziny 16:16 do godziny 17:24. czas awarii nie przekroczyl 2h (lacznie 1h 8
min.).

7 uwagi na znikomg ilos¢ transakeji zrealizowanych przez Klientow w wyzej wskazanych okresach, niskg ich
wartos¢ oraz krotki czas wystepowania. Bank — dzialajac w oparciu o zapisy Inustrikeji zarzqd=ania incydentem
bezpicczenstwa w Banku Spoldzielczvm w Gogolinie stwierdzil, iz nie zostaly spelnione kryteria uznania awarii za
incydent powazny ICT, zwiazku z powyZzszym, Bank odstgpil od obowigzku zgloszenia zaistnialych incydentéw do
Komisji Nadzoru Finansowego.

Inne przypadki niezaplanowanych przerw w dzialaniu uslug dostarczanyceh przez dostawedw zewngtrznych nie
mialy miejsca w analizowanym okresie.

Jednoczesnie w analizowanym okresie Bank nie wnosil zastrzezen zwigzanych z jakoscia uslug dostarczanych
przez dostawcow zewnetrznych. W przebiegu zdarzen roku 2025 mozna stwierdzid, ze stan i jako$¢ ustug dostawcow
zewnglrznych — mimo wyzej opisanych incydentalnych przypadkéw wystepowania utradnien w realizacji ushigi
BLIK — nie budzi zastrzezen w perspektywie ciaglodei i bezpieczenstwa dzialania Banku. Szczegolowa ocene i
analize ryzyka w tym zakresie zawiera raport z menitoringu jakosci uslug swiadczonyeh przez dostawcow
zewnetrznych 7wigzanych z dzialalnoscia Banku, sporzadzany corocznie przez Zespol ds. bezpieczenstwa

srodowiska teleinformatycznego.

8. Ryzyko braku zgodnosei

Celem bezposrednim zarzadzania ryzykiem braku zgodnosct w Banku jest ograniczenie strat finansowych i
niefinansowych. ktére wynikaia z niezgodnosei regulacji wewngtrznych 1 standardéw  postepowania  z
obowiazujacymi przepisami prawa, uchwatami KNF, standardami i praktykami rynkowymi lub naruszen zwiazanych

z nieprzestrzeganiem obowigzujacych przepisow prawa. regulacji i standardow obowiazujacych w Banku, przez

pracownikow Banku oraz wobec pracovwnikow Banku. W 11 pélroczu 2025 r. nie stwierdzono wystepowania:
1)  materialnych strat finansowych wynikajacyeh z rvzyka braku zgodnosei takich jak: kary pienigzne i
odszkodowania;
2)  podwyzszonego trendu w poziomie reklamacji uzasadnionych. skarg i zdarzen ryzyka operacyjnego
AZRO:;
3) naruszen zwigzanych  z  nieprzestrzeganiem  obowiazujacych  przepisdw  prawa.  regulacji
i standardéw obowigzujaeych w Banku przez pracownikow oraz wobec pracownikow Banku:
4} nicetycznego postepowania Banku tub jego pracownikow wobece klientdw lub kontrahentéw:
5)  konsekwencji prawnych badZ regulaminowych tub utraty reputacji w tym utraty zaufania klientdw,
partnerow biznesowych i pracownikow.
Monitorowaniu podlegaly rownicz inne sytuacje, w ktdrych mogly wystapi¢ mozlivwe skutki finansowe incydentow
I'yzyka braku zgodnosei. takie jak:
[Yodejscia pracownikow 7 pracy 7z powodu nieprzestrzegania przez Bank przepisow prawa - brak takich
spraw;

2)rejestr prania picniedzy i transakeji podejrzanych - nie zgloszono do GIIF transakeji

3yrejestr 10D (Rejestr Zeloszen Ineydentdw Bezpieczenstwa/Naruszen Ochrony Danyveh Osobowveh) — w

rejestrze nie odnotowano takich zeloszen:
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4)rejestr konfliktu interesdw, jak i naruszenia ladu korporacyjnego — nie zgloszono naruszen,

Nie stwierdzono w regulacjach Banku klauzul abuzywnych: Bank otrzymuje wzorce regulacji sporzadzone i
zweryfikowane przez pracownikow (w tym prawnikdw) Banku Zrzeszajacego BPS S.A. oraz dodatkowo sprawdzany
jest Rejestr UOKIK.

Nie zgloszono nieprawidlowosci P3 wystgpujgeych w kontroli funkcjonalnej i w ramach audytu wewnetrznego
SSOZ, w zakresie problemow etycznych, konfliktow interesow, jak réwniez nie wplynely wnioski i skargi dotyczace
ubezpieczen w ryzyku kredytowym,

W I kwartale 2025 r. wskaznik jakosci portfela kredytowego osiagnal poziom 5,95 %.

W I kwartale 2025 r. Bank osiggnal wskaznik jakosci portfela kredytowego na poziomie 5,06 % (limit SSOZ wynost
15 %},

W III kwartale 2025 r. wskaznik jakosci portfela kredytowego osiagnal poziom 4,46 %.

Skuteczno$¢ funkcjonowania systemu zarzadzania ryzykiem braku zgodnoséei ocenia sie pozytywnie, lecz aby
utrzymac to ryzyko na zadowalajacym poziomie nalezy w dalszym ciggu dazyé w Banku do:

a) identyfikacji ewentualnych nowych procesdw,

b) identyfikacji nowych przepisow i norm;

c) identyfikacji nowych lub zmiany ewentualnych mechanizméw kontroli ryzyka;

d) przestrzegania mechanizméw kontrolnych oraz stosowania niezaleznego monitorowania przestrzegania
mechanizmow kontrolnych polegajacego na dokonywaniu weryfikacji biezacej i testowaniu,

¢) nieustannej edukacji i przeprowadzania szkolen kadry pracowniczej,

f) monitorowania orzeczen i rozstrzygnigé administracyjnych Prezesa UOKIK w przedmiocie klauzul
niedozwolonych i praktyk naruszajacych zbiorowe interesy klienta;

g) monitorowania wykonania raportdw, sprawozdan sporzadzanych zgodnie z postanowieniami [nstrukcji
SIZ;

h) monitorowania sygnaldw pochodzacych z anonimowego kanalu powiadamiania o naruszeniach zgodnie
z Procedurg anonimowego zglaszania przez pracownikow naruszenn prawa oraz obowiazujgeych w
Banku procedur i standardow etycznych;

i) monitorowania ewentualnych zalecen audytow wewnetrznych dokonywanych przez SSOZ oraz kontroli
wewnetrznych problemowych i doraznych wykonywanych przez Bank BPS S.A., kontroli zewngtrznych
(KNF, UOKIK, GIIF, GIODO, BFG);

1) monitorowania reklamacji w rejestrze reklamacji;

k) identyfikowania konfliktu interesow;

1) identyfikowania niezgodnosci zawartych umdw w procesie monitorowania umow outsourcingowych.

9, Ryzyko kapitalowe

Ryzyko kapitalowe (niewyplacalno$ci) to zagrozenie wyntkajace z niezapewnicnia kapitatu, jak i braku

mozliwosci osiggnigcia poziomu kapitatu adekwatnego do ponoszonego pizez bank ryzyka prowadzongj
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dziatalnosei. niezbednego do pokrycia nieoczekivwanych strat oraz spelniajacego wymogi nadzoreze umozliwiajace
dalsze samodziclne funkejonowanie banku.

Peolitvka Banku zmierza do utrzymywania takicgo poziomu adckwatnosci kapitalowej. ktory pozwala na
zapewnicnic obstugi klientéw i czlonkow Banku Spdldzielezego poprzez uzyskanie silnej pozyeji na terenie dzialania
Banku. Zasadniczym celem kapitalowym jest sukeesywne zwigkszanice poziomu funduszy wlasnyveh pozwalajgce na
pokrycie zidentyfikowanych istotnych ryzyk wystepujacych w dziatalnoseir Banku na poziomie okreslonym w
LPolitvee kapitalowe)”,

Podstawa analizy istotnosci ryzyka kapitalowego jest lacznyv(calkowity) wspdlezynnik kapitalowy. Bank
dokonuje analizy ksztaltowania sig¢ lacznego wspolezynnika kapitalowego wzgledem ustalonego limitu. Przyjeto, 7e
ryzyko kapitalowe jest istotne, jezeli przynajmniej raz w kwartale. warto$é tacznego wspolezynnika kapitalowego
obliczonego na dzien bilansowy bedzie nizsza niz 12,50%.

Raportowanie informacji dotyczacyeh rvzyka kapitalowego prowadzane jest na potrzeby Zarzadu Banku w
okresach miesiecznych 1 kwartalnych. Na potrzeby zabezpieczania i ograniczania rvzyka w Banku wykorzvstywane
sq procedury wewnetrzne dotyczace zarzadzania ryzykiem Kapitalowym. Ocena skutecznosei stosowanych mectod
zarzadzania ryzykiem kapitalowym przeprowadzana jest w ramach corocznego przegladu zarzadezego. Proces
zarzadzania rvzykiem kapitalowym podlega badaniu 1 ocenie w ramach systemu kontroli wewnetrzne] oraz jest

audytowany przez SSOZ.

10. Kontrola wewnetrzna
W Banku funkcjonuje system kontroli wewnetrznej. ktory jest dostosowany do struktury organizacyjne).
wiclkosei i profilu ryzyka, w szezegdlnosei uwzgledma:
1} stopieit skomplikowania procesdw funkejonujacych w Banku,
2) zasoby, ktorymi dysponuje Bank,
3}y nvayko zaistnienia nieprawidlowosci w zakiresic poszezegdlnych procesdw, w tyvim w szezegolnosei w
procesach istotnych,

4} ocene dotyechezasowe] adekwatnosei i skutecznosei pierwszej. drugigj i trzecicy linii obrony.

Funkejonujacy w Banku system kontroli wewnetrznej. zorganizowany jest na trzech niezaleznych i wzajemnie
uzupelniajacych si¢ poziomach (liniach obrony):

1} Pierwsza linia obrony — zarzadzanic ryzykiem w dzialalnosci operacyjnej Banku, na podstawie migdzy
innymi ustanowionych limitéw, zgodnosci dzialania z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa.
przepisami wewnetrznymi Banku oraz przyjetymi w Banku standardami rvnkowymi. Na (ym poziomie
Komorki / jednostki organizacyvine w ramach [unkcji kontroli odpowiadaja za identyvfikacje ryzyka,
zaprojektowanie i wdrozenie mechanizméw kontrolnyeh oraz za monitorowanie poziome (weryfikacja
biezaca lub testowanic) przestrzegania mechanizmow kontrolnych w ramach wlasnej linii.

2} Druga linia obrony — zarzadzanic ryvzykiem przez pracownikdw na specjalnie powolanyeh do tego
stanowiskach / komdrkach organizacyjnyeh (niezaleznie od zarzadzania ryzykiem na | linii) poprzez
identy fikacje. oceng. kontrolowanic. monitorowanie 1 raportowanic ryzyka a takze monitorowanie
przestrzegania mechanizmow kontrolnyeh w ramach wilasnej linii oraz w stosunku do 1 linii obrony w
ramach monitorowania pionowego. Druga linie obrony stanowia w Banku komorki organizacyjne majace

za zadanie zapewnienic stosowania  mechanizmow  kontrolnveh oraz  dokonywanic  niczaleznego
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monitorowania ich przestrzegania. Komorki drugiej linii obrony, poza komdrkami wskazanymi w
przepisach prawa, wybierane sa z zachowaniem zasady niezaleznosci oraz zgodnie z kryteriami przypisania
do odpowiedniej linii.

3) Trzecia linia obrony — audyt wewnetrzny, majacy za zadanie badanie i oceng, w sposob niezalezny i
obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem oraz systemu kontrohi
wewngtrznej, ktory jest realizowany przez niezalezng komdrke audytu wewngtrznego, umiejscowiona na
mocy zapisow Umowy Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS w Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia
BPS.

W ramach systemu kontroli wewngtrznej wyodrebnia sig:

1} funkeje kontroli;

2)  stanowisko ds. zapewnienia zgodnosci i ochrony danych osobowyceh;
3) stanowisko ds. kontroli wewnetrznej;

4)  komorke audytu wewngtrznego SSOZ BPS.

Funkcja kontroli — ma za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmow kontrolnych dotyczacych w

szczegolnosel zarzadzania ryzykiem w Banku, obgjmuje stanowiska, grupy ludzi lub jednostki organizacyjne
odpowiedzialne za realizacj¢ zada przypisanych tej funkcji, 1. stosowanie mechanizmow kontrolnych, niezalezne
monitorowanie przestrzegania mechanizmow kontrolnych, raportowanie w ramach funkeji kontroli odpowiednio do
powierzonych danym stanowiskom, grupom ludzi lub jednostkom organizacyjnym zadan.

Stanowisko ds. zapewnienia zgodnosci i ochrony danyeh osobowych - ma za zadanie zapewnianie zgodnosei, w

tym identyfikacjg, oceng, kontrolg i monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami prawa,
regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportéw w tym zakresie, a takze
dokonywanie monitorowania przestrzegania mechanizméw koatrolnych dotyczacych zapewniania zgodnosci —
dzialanie komorki regulowane jest w odpowiednim regulaminie zatwierdzanym przez Zarzad oraz Radg Nadzorcza
Banku.

Stanowisko ds. kontroli wewnetrznej - ma za zadanie niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizmow

kontrolnych, w tym dokonywanie testowania przestrzegania mechanizmow kontrolnych.

Niezalezna komdrka audytu wewnetrznego realizowana przez Spoldzielnie, majgca za zadanie badanic i oceng,

w sposob niezalezny 1 obiektywny, adekwatnoscei i skutecznosei systemu zarzgdzania ryzykiem oraz systemu kontroli

wewngtrznej w Banku.
System kontroli wewnetrznej zostal w Banku zaprojekiowany i wdrozony, a jego funkcjonowanie jest zapewniane

w stopniu umozliwiajgeym osiaggnigeie jego adekwatnodei, skutecznosei i efektywnosei. Zapewnia on:
1) prawidlowo$¢ procedur administracyjnych i ksiggowych, wiarygodna sprawozdawezosé finansowg oraz
rzetelne raportowanie wewnetrzne 1 zewngtrzne,
2} zgodnos¢ dzialania z przepisami prawa oraz rekomendacjami nadzorczymi, regulacjami wewngtrznymi,
standardami rynkowymi,
3) przestrzeganie zasad zarzadzania ryzykiem.
Znaczenie i rola systemu kontroli wewnelrznej jest znana pracownikom na wszystkich szczeblach. Uczestnictwo

w realizacji zadan funkeji kontroli w réznym stopniu, zaleznym od charakteru zadan danej osoby, nalezy do

obowigzkow kazdego pracownika Banku na pierwszej i drugiej linii obrony.
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Pracownikom Banku w ramach obowigzkdw stuzbowyceh Bank jednoznacznie przypisuje odpowiednie zadania
zwigzane z realizacja funkcji kontroli, w tym przestrzegania mechanizméw kontroli — mozliwe jest to poprzez
okreslenia zadan komorek lub stanowisk lub odpowiednie zapisy w zakresach zadan odposicdnich pracownikéw.

Pracownicy jednostek i komdrek organizacyjnych pierwszej 1 drugiej linii obrony, wykonujacy zadania w ramach
funkcji kontroli zobowigzani sa do postgpowania zgodnie 7 procedurami Banku.

Wszyscy pracownicy przeprowadzajacy monitorowanic (kontrolg) w ramach systemu kontroli wewnetrznej sy
zobowigzani do postgpowania w sposob, ktory nic jest sprzeczny interesami Banku i nie ma negatywnego wplywu
na ich abiektywizm i niezaleznos¢ s wykonywaniu zadan i obowigzkow.

Wszyscy pracownicy Banku sg zobowiazani do realizowania zadan przypisanych im w systemic kontroli

wewnetrznej.

Cele ogolne systemu kontroli wewnetrzngj, to zapewnienie:
1) skutecznosci i efektywnosei dzialania Banku;
2) wiarvgodnosel sprawozdawezosel finansowej:
3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku;

4) zgodnoscei dzialania Banku z przepisami prawa i regulacjami wewngtrznymi i standardami rynkowymi.

W celu zapewnienia osiggania celow systemu kontroli wewngtrznej Bank projektuje, wprowadza i zapewnia
dzialanie mechanizmdw kontrolnych we wszystkich procesach funkcjonujacych w Banku,
Mechanizmy kontrolne pelnig role zabezpieczen organizacyjnych lub technicznych preed nieakeeptowanym
ryzykiem zaistnicnia nieprawidlowoscl.
Mechanizmy kontrolne, w zaleznosci od ich rodzaju, spelniaja role:
1) prewencyjna — zapobicgajaca wystapieniu nieprawidtowosei (np. poprzez ustalenic sciczki autoryzacji w
procesie odstepstw. wprowadzenie zasad kontroli dostgpu):
2) detekeyjna — pozwalajaca wykry¢ nicprawidlowosé (np. poprzez samokontrole w odniesieniu do
sporzadzanej dokumentacji);
3) korekeyjng - pozwalajaca skorygowaé nicprawidlowosé (np. poprzez zapewnienie automatycznego
korygowania bledow w systemach informatyeznych. w odniesieniu do okreslonych pol wypelnianych przez

pracownikow Banku).
Rodzaje mechanizmdéw kontrolnych dostosowywane sg do:

a) celow systemu kontroli weswnetrznej,
b) stopnia zlozonosei procesow.,
¢) ryzyka zaistnienia nieprawidlowosei,
przy wwzglednienin dostepnych zasobow Banku,
Mecchanizmy kontrolne wprowadzone w Banku obejmuja odpowiedni zbidér mechanizmaw, obejmujacy co
najmniej:
1} procedury — rozumiane jako zdefiniowany sposdb okreslonego postgpowania przez pracownikow
poszezegdltnych jednostek, komarek i stanowisk organizacyijnych:
2}y podzial obowigzkow — rozumiany jako podzial zadat i uprawnien przypisanych pracownikom na
poszezegdlnych stanowiskach organizacyinyeh w ramach danego procesu majaey na celu zapobicganie

sytuacjom. w kiorveh pracownik kontroluje samego siebie lub istnicje potencjalny konflikt interesow miedzy
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pracownikami majgcymi powigzania personalne (np. poprzez oddzielenie etapu zawierania transakeji od
etapOw jej rejestrowania i weryfikowania jej prawidlowosci albo tzw. kontrole na drugg reke);

3) autoryzacja, w tym zwlaszcza autoryzacja operacji finansowych 1 gospodarczych — rozumiana jako system
zatwierdzania decyzji i czynnosci wykonywanych przez pracownikow na poszczegdinych stanowiskach
organizacyjnych w ramach danego procesu;

4) kontrola dost¢pu - rozumiana jako zestaw uprawnien dostepu do okreslonego obszaru, systemu, procesu;

5) kontrola fizyczna — rozumiana jako zestaw uprawnien dostgpu do okreslonego, fizycznie wydziclonego
obszaru w Banku (np. poprzez zapewnienie wstepu, z zastosowaniem kodu dostepu lub indywidualnego
klucza, na teren niektorych jednostek lub pomieszezen Banku);

6) proces ewidencji operacji finansowych i gospodarczych w systemach: ksiggowym, sprawozdawczym i
operacyjnym — rozumiany jako rejestrowanie 1 przechowywanie okredlonych rodzajowo danych
wprowadzonych 1 generowanych w danym systemie;

7) inwentaryzacja — rozumiana jako poréwnywanie stanu faktycznego ze stanem wymaganym odnosnie
skfadnikow majatkowych i zrodet ich pochodzenia;

8) dokumentowanie odstgpstw — rozumiane jako wykaz zargjestrowanych wyjatkow w ramach wykonywania
okreslonych czynnosci wynikajacych z ustalonych przez Bank zasad postepowania;

9) organizacja cyklicznych szkolen dla pracownikow Banku majgeych na celu podwyzszanie wiedzy uzytecznej
w codziennych stuzbowych obowigzkach.

10} wskazniki wydajnosci;

11) szkolenia;

12) samokontrola - rozumiana jako weryhkacja prawidlowodci wlasnych dzialan dokonywana przez pracownika
w toku wykonywania przez niego czynnosci operacyjnych (np. weryfikacja poprawnosci dokumentacji
kredytowej lub danych wprowadzonych w odpowiednich polach w systemie informatycznym);

13) zabezpieczenia prawne - mozliwo$e zlozenia pozwu w wyniku naruszenia umowy przez dostawee lub
kontrahenta lub nalozenia kar umoswnych;

14) ubezpieczenia - obowiazkowe lub niezbgdne dla bezpiecznego i niezakloconego prowadzenia dziatalnosei

banku.
Zakres stosewania — art.436 Rozporzgdzenia

Bank nie posiadal podmiotéw zaleznych, w zwiazku z powyzszym nie dokonywal konsolidacji do celow

rachunkowosci 1 regulac)i ostroznosciowyceh,

1. Fundusze wlasne — art.437 Rozporzadzenia

Bank przyjmuje strategie bezpiccznego funkejonowania opartg na utrzymaniu rozmiaréw dzialalnosei
obarczonych ryzykiem na poziomie adekwatnym do posiadanych funduszy wlasnych. Bank zwigksza poziom
funduszy wlasnych poprzez coroczne odpisy z zysku na fundusz zasobowy.

Zasadniczym celem kapitalowym Banku jest posiadanie funduszy whasnym zgodnych z wymogami prawnymi, a
takze planami rozwoju wynikajacymi ze . Strategii Banku Spétdzielczego™ w stopniu umozliwiajaeym wihasciwe
zabezpieczenie ryzyka. a takze uwzgledniajac zjawisko inflacji.

Na Fundusze wlasne Banku sklada si¢ Kapital TIER I Banku, ktéry obejmuje:
|. kapital podstawowy TIER 1, na kiory skladajg sic:

a) fundusz udzialowy — wplacony przez udzialowcodw Banku zgodnic ze statutem,

b} fundusz zasobowy — (worzony jest z wypracowanego zysku netto oraz wpisowego,
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¢} fundusz 7 aktualizacji wyceny — w sklad. ktorego wehodzi fundusz z aktualizacji wyeeny, rzeczowych

aktywow trwalyeh i niezrealizowane zyski i straty na instrunientach finansowych

d) fundusz ogélnego ryzyka- tworzony jest z wypracowanych zyskow netto.

R

. pomniejszenia kapitalu podstawowego TIER [ — korekty regulacyine:

a) wartosci niematerialne i prawne w wartosci bilansowej.

b) niezrcalizowane zyski i straty na instrumentach finansowych dostepnych do sprzedazy oraz fundusz z

aktualizacji wyceny srodkow trwalych w 100%,
) pomnicjszenia 7 tytutu zaangazowania kapitatowego.

3, kapital dodatkowy TIER [ — nie wystepuje.

4. pomniejszenia kapitalu dodatkoweso TIER 1 — nie wystepuija.

5. kapital TIER 1l Banku nie wystepuje.

Informacja na temat charakteru i kwot poszezegdlnyeh pozyceii funduszy wlasnyeh, wedlug zalacznika VI do

Rozporzadzenia wykonawcezego komisji (UE) 1423/2013 z dnia 20 grudnia 2013r. zaprezentowano w ponizszej

tabeli.

Fundusze wlasne, zgodnie z zapisami Rozporzadzenia 1423/13 UE

Wyszezegalnienie

kwota w PLN

Fundusz podstawowy

47 186 155,36

Fundusze zasadnicze
fundusz udzialowy
fundusz zasobowy

fundusz rezerwowy

46 303 537,80
291 600,00
46011 937.80

pozycje dodatkowe funduszy podstawowych

niepodziclony zysk z lat ubicglych

fundusz ogdlinego ryzyka bankowego

zysk w trakeie zatwierdzenia oraz zysk netto biezacego okresu sprawozdawczego

(pomnigjszone o przewidywane obciazenia i dywidendy)

inne pozycje bilansu Banku. okreslone przez KNF

1000 000,00

I 000 000,00

pozycje pomniejszajyce fundusze podstawowe
wartosci nicmaterialne i prawne

niepodzielna strata z lat ubieglych

strata na koniec okresu sprawozdawczego

strata w trakcie zatwierdzania

117 382,44
117 36649

fundusz z akiualizacji majatku trwatego

zobowiazania podporzadhkowane

inne pomnicjszenia funduszy podstawowych, okredlonych przez KNI 1595
pozycje pomniejszajyce fundusze podstawowe -
brakujaca kwota rezerw celowych -
inwestycje kapitalowe w podmiotach finansowych -
Fundusze uzupelniajyce 416 869,77

416 869.77

Strong
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fundusze tworzone ze $rodkow wiasnych obeych -
zobowiazania z tytulu papierow wartosciowych o nicokreslonym terminie
wymagalnosci oraz inne instrumenty o podobnym charakterze, -
inne pozycje okreslone przez KNF -
pomniejszenia funduszy uzupeliajacych, okreslone przez KNF, -

aktywa finansowe dostgpne do sprzedazy -

pozycje pomniejszajace fundusze uzupetniajgce -
brakujgca kwota rezerw celowych "
inwestycje kapitatowe w podmiotach finansowych -

Fundusze wlasne 47 603 025,13

Poziom funduszy wlasnych:

1} Bank jest zobowiazany utrzymywac kapital zalozycielski w wysokosci nie nizszej niz réwnowartos$¢ 1 000
000 euro, przeliczonej wedlug kursu $redniego oglaszanego przez NBP, obowigzujacego w dniu
sprawozdawczym.

2) Bank jest zobowigzany do utrzymywania sumy funduszy whasnych banku, na poziomic nic nizszym niz
wyzsza z nastgpujacych wartosei:

a) suma wymogodw kapitalowych z tytutu poszczegolnych rodzajow ryzyka oraz wymogdw kapitalowych z
tytulu przekroczenia limitéw i naruszenia innych norm okreslonych w ustawie Prawo bankowe,
powigkszonych o bufory kapitatu {wymog polaczonego bufora),

b) oszacowana przez bank kwota, niezbgdna do pokrycia wszystkich zidentyfikowanych, istotnych rodzajow
ryzyka wystepujacych w dzialalnosci banku oraz zmian otoczenia gospodarczego, uwzgledniajaca
przewidywany poziom ryzyka (kapital wewngtrzny), powigkszona o bufory kapitalu (wymég polaczonego
bufora).

3) Bank jest zobligowany przepisami zewngtrznymi do utrzymywania minimalnej wartosci lacznego
wspdlczynnika kapitatowego (TCR)} na poziomie co naymniej 12,50%, wspdlezynnika kapitatu Tier 1 (T1) na
poziomie nie nizszym niz 10,50% oraz wspotczynnika kapitalu podstawowego Tier I (CET1) na poziomie nie
nizszym niz 9,00%. Natomiast w podejsciu ostroznosciowym Bank bedzie dazyl do utrzymywania wartosei facznego
wspolezynnika kapitalowege na poziomie powyzej 13.50% (poziom ostrzegawcezy).

4) W przypadku obnizenia lgcznego wspolczynnika kapitalowego ponizej poziomu 13,50% Bank przeprowadza
szczegolowy analize wymogdw kapitalowych ksztattujacych poziom wspodtezynnika wyplacalnosei oraz podejmuje
dzialania ograniczajace poszczegdlne rodzaje ryzyka, tak aby nie dopusei¢ do obnizenia lacznego wspolezynnika
kapitalowego ponize] ostrzegawczego progu okreslonego w Grupowym Planie Naprawy SSOZ dla bankow
spotdziefczych, wynoszgeego 12,50%.

5) Bank jest zobowigzany do przeprowadzenia przegladu i weryfikacji procesu szacowania i utrzymania kapitalu
wewnetrznego nie rzadziej niz raz do roku, w celu zapewnienia, ze proces ten jest kompleksowy i odpowiedni do

charakteru, skali i zlozonoscei dzialalnosci banku.
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6} Niezaleznic od rocznych przegladow, proces szacowania kapitatu wewngtrznego jest odpowiednio

dostosowywany w szezegdlnosei w sytuacji pojawienia sig nowveh rodzajow ryzyka, znaczacyeh zmian w strategii

i planach dziatania oraz srodowisku zewnetrznym, w ktérvm dziala bank.

7y Bank dostosowal strategi¢ i polityke budowy [unduszy wiasnych do wymagan pakietu CRD TV / CRR. Bank

spetnia normy Kapitatowe okreslone w pakiecie CRD IV / CRR.

8) W celu utrzymania wskaznikow kapitalowych na wymaganym poziomie mozliwe sg nast¢pujace dzialania:

a) przeznaczenie calego zysku za dany rok na wzrost funduszu zasobowego,

b) analiza zasad tworzenia wymogdw kapitalowyceh,

¢) analiza zmiany struktury aktywow pod katem wag ryzyka,

d) analiza dochodowosci struktury aktywodw i zmiana struktury aktywow na bardziej dochodowe,

e) sprzedaz czesel portfela kredytowego,

f)

inne.

12. Adekwatno$¢ kapitalowa

Proces szacowamia kapitalu wewnetrznego stanowi integralng czesé svstemu zarzadzania Bankiem oraz
I 2 g ] 3

podejmowanta deeyzji o charaklerze zarzadezym w Banku z uwzglednieniem strategii Banku, polityki zarzadzania

kapitalem oraz planow Kapitalowych.

W ramach procesu oceny adckwatnosci kapitalowej, Bank dazy do sprecyzowania czy posiadany kapital jest

odpowiedni do skali ponoszonego ryzyka, dokonujac na biczaco identyfikacji i oceny poneszonego ryzyka.

Budowa funduszy wlasavch:

1)
2)

3)

4)

6)

7
8)

Podstawowym zrodlem budowy funduszy wlasnyeh Banku jest wynik finansowy.

Wieloletni plan budowy Tunduszy wlasnych Bank wymuje w zatwierdzanej przez Rade Nadzorezg Banku
Strategii dzialania Banku, natomiast szczegotowe zamicrzenia w tym zakresic ujgte sg w Polityce kapitatowg;.
Bank analizuje wplyw wystapienia warunkow skrajnych (spadek funduszy. wzrost wymogdéw kapitatowych)
na wspolezynnik kapitalowy i na podstawie tveh analiz opracowuje i weryfikuje plany awaryjne w zakresie
adekwatnosci kapitalowe).

Bank wykorzystuje testy warunkdw skrajnych do okreslania buforu kapitalu w postaci nadwyZki ponad
wymagalny minimalny laczny wspétezynnik kapitalowy oraz w postaci okreslonych w Polityee kapitalowej
plandw awaryjnych zwigkszenia funduszy wilasnych.

Bank w rocznych planach finansowo-gospodarczych oraz w planach perspektywicznyeh uwzglednia
gospodarke funduszami wlasnymi, majacq na cclu optymalizacj wzrostu posiadanych przez Bank funduszy
wiasnych.

Strategia Ksztalowania funduszy whasnych podlega analizie pod wzgledem jej dostosowania do akiualnej
sytuacji Banku po zakonczeniu kazdego roku kalendarzowego.

Wicloletni plan funduszy wlasnyveh zawarty jest w Strategii dzialania Banku.

Bank dgzy do ksztaltowania zaangazowania kapitalowego w instytucjach finansowych i1 bankach w taki
sposob. aby umnigjszenie funduszy wlasnych banku 7 tege tvtulu nie stanowilo zagrozenia dla biezacej i

przyszle] adekwatnosei kapitalowe) banku,
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9) W celu ograniczenia zagrozef, o ktorych mowa w ust. 8, w banku ustalane sa odpowiednie limity dotyczace
inwestycji kapitatowych w podmiotach finansowych.

Struktura funduszy wlasnych na dzien 31.12.2025r:

Wyszezegbinienie w PLN
Fundusz udzialowy zamorty zowany 291 600,00
Fundusz zasobowy 46 011 937,80
Fundusz ogdlnego ryzyka 1 000 000,00
Fundusz rezerwowy 0,00
Fundusz # aktualizacji wyceny aklywow finansowych (+/-) 416 869,77
Fundusz v aktualizacji wyeceny majgtku trwalego (wylgezenic
60%) 0.00
Wartodci niematerialne i prawne (-) - 117 366,49
Daodatkowe korckty wartosci (AVA) (-) - 15,95
Kapitat TIER 1 47 603 025,13
Rezerwa na ryzyko ogdlne 0,00
Pozyceka podporzgdkowana 0,00
Kapitat TIER [1 0,00
Laczny kapital (TIER I+ TIER 1I) 47 603 025,13

Obliczenia regulacyjnego wymogu kapitatowego wykonuje sig¢ w odniesieniu do:
1) ryzyka kredytowego — z zastosowaniem metody standardowej, zgodnie z zasadami ujgtymi w Rozporzadzeniu
CRR,

2) ryzyka rynkowego — zwigzanego ze skalg dzialalnosci dewizowej, z zastosowaniem metody podstawowej,

3) ryzvka operacyjnego — zgodnie z metodg standardowa, o ktdrej mowa w art. 312-315 Rozporzadzenia CRR.

z zastosowaniem metody podstawowego wskaznika do wyliczania minimalnych wymogdw kapitalowych.
Obliczenia wewnetrznego wymogu kapitatowego wykonuje si¢ w oparciu o wielkos¢ nadwyzki funduszy Banku
nad poziomem koniecznym do zachowania lacznego wspolezynnika kapitalowego w wysokosci 12,50%.
Na dzien 31 grudnia 2025r. Bank dokonujac oceny ryzyka zwigzanego z jego dziatalnoscig, stosownie do zapisdw
regulacji wewnetrznych, wyznaczyl dodatkowy wewnetrzny wymédg kapitalowy na pokrycie ryzyk istotnych i

nieistotnych, ktdry wynosit lacznie 5.419.780.00 zl.

Celem procesu szacowania kapitalu wewnetrznego, jest ustalenie wielkosei kapitalu wewngtrznego niezbednego
do pokrycia wszystkich zidentyfikowanych, istotnych rodzajow ryzyka wystepujacych w dziatalnosci Banku oraz
zmian otoczenia gospodarczego, z uwzglednieniem przewidywanego poziomu ryzyka. Proces szacowania kapitatu
wewngtrznego opiera sie na rzetelnych wynikach oceny ryzyka.

Ocena adekwatno$ci kapitalowej uwzglednia czynniki ilosciowe (wyniki metod szacowania kapitalu) i
jakosciowe. Rezultatem procesu szacowania kapitalu wewngtrznego jest ustalenie calkowitego wymaganego
poziomu kapitalu na pokrycie wszystkich istotnych rodzajow ryzyka i jego jakosciowa ocena.

Bank dokonuje regularnych (kwartalnych) przegladdw procesu szacowania i utrzymania kapitatu wewnetrznego
w oparciu o ., ustrukcje fimkcjonowania procesu oceny adekwatno$ci poziomu kapitatu wewnetrznego w Banku
Spotdzielczym w Gogolinie”. Do wyliczenia wymogow kapitalowych Bank stosuje metode standardows. Przy
ustaleniu wymogow kapitatowyeh, bank nie korzysta z ocen wiarygodnosei kredytowej nadawanych przez

zewngetrzne instytucje oceny wiaryvgodnosci kredytowych i agencje kredytow eksportowych.
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Bank nie wyznacza dodatkowych pozyeji bilansu do ustalenia wymogdw Kapitalowych. Calkowity wymog

kapitalowy (Filar [ 1 Filar 11) na dzien 31.12.2025r. wynosit 12.170.029,56 zI. Wspdtczynnik kapitalowy w

analizowanym okresie ksztaltuje si¢ na poziomie przekraczajgcym minimum limitu ustanowionego przez System

Ochrony Zrzeszenia 1 wyniost 56,42%. Limit dla wszystkich bankéw wynosi min, 10,50%, z kolei dia bankdw

bedacych na grupowsym planic naprawy (GPN) ustalono na poziomie min. 12.5%. Zgodnie z planem finansowym na

IV kw, 2025r. zaplanowano wspdlezynnik Kapitalowy na poziomie 55,81% (uzyskany 56.42%) co stanowi

wykonanie na poziomie 101.09%. Wewngtrzny wymog kapitalowy wyniosl 31,29% i réwniez ksztaltowat sie na

poziomic powyzej zalecanych norm.

Calkowita kwota ekspozycji, wedlug klas ekspozycji na dzien 31.12.2025r.

L.p. wyszczegolnienie Pierwotna wartosé Wartosé Kwota Wymég
ekspozycji ekspozyciji ekspozycji kapitalowy
na 31.12.2025r. [na 31.12.2025r. waZonej
ryzykiem

L. Ekspozycje wobee rzaddw i 172.091.586 204.546.358 773.723 61.898
bankdw centralnych

2 Ekspozycje wobec 29.092.484 29.092.484 5.818.497 465.480
samorzaddw terytorialnych i
wladz lokalnych

3. Ekspozycje wobec podmiotdw 11,541 11.541 5971 462
sektora publicznego

4. [kspozycje wobec 0 0 0 0
wielostronnych bankow
rozZwoju

5. Ekspozycje wobec organizacji 0 0 0 0
migdzynarodowych

6. Ekspozycje wobec instytucji 89.940.252 61.051.639 46,756 3.740

7. Ekspozycje wobec 4.937.238 3.362.623 3.014.581 241,166
przedsiebiorcow

8. Ekspozycje detaliczne 13.463.251 10.201.955 7.698.630 615.890

9. Ekspozycjc zabezpieczone 51.101.998 49.266,121 35.272.057 2.821.764
hipotekami nieruchomosciach i
ADC

10. Ekspozycje ktorych dotyczy 3.408.384 2.485.276 2.757.083 220.567
niewykonanie zobowigzania

1. Ekspozycje zwigzane 15.949 15.949 199.363 15.949
przedsigbiorstwami
zbiorowego inwestowania

12, Ekspozycje kapitalowe 7.334.437 7.334.437 7.334.437 586.755

3. Inne ekspozycje 10.197.753 10.197.753 5.387.044 430.964

Razem 381.594.873 377.566.136 68.307.942 5.464.635

na dzien 31.12.2025 r.

Kalkulacja wymogu kapitalowego z tytulu ryzyka kredytowego wedlug rodzaju ckspozycji

Pierwotna Wartos¢
Waga ryzyka warto§é Wartoscﬂ eksp'ozy N W.ymég
. ekspozycji wazonej kapitalowy
ekspozycji .
ryzvkiem
0% ‘ 237.295.778 269.943.021 - -
20% 41.472.212 40.891.086 |  8.178.217 654,257
30% 29.472.173 583.560 175.068 14.003
0% 11.541 11.541 577 462 |
60% - 1.149.287 1.077.066 513.252 41.060
70% i 135914 £.135.914 605.817 48.465
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75% 25.314.964 24.879.821 18.659.866 1.492.789

100% 36.832.865 30.426.121 27.349.786 2.187.982
150% £.392.230 8.292.568 11.847.079 947.766
250% 501.960 309.489 773.723 61.898
1250% 15.949 15.949 199.363 15.949

RAZEM 381.594.873 377.566.136 68.307.942 5.464.635

Oszacowana kwota niezbedna do pokrycia wszystkich istotnych rodzajow ryzyk wystepujacych w dzialalnosci

przedstawia sie nastepujaco:

Rodzaj ryvzyka Wymagany wg Alokacja kapitatu Alokacja kapitalu
Banku kapital na wedlug wymagan wedlug wymagan
Zabezpieczenie dla Filara | dla Filara 11
ryzyka
Ryzyko kredytowe (45% FW) 21421 361,31 5464 635,03
Ryzyko rynkowe 0
Ryzyko operacyjne 0 1285 614,53
Laczny wymog na powyzsze ryzyka 21 421 361,31 6 750 249,56
Dodatkowy wymog kapitalowy na ryzyka nie
w pelni pokryte w Filarze |
- ryzyko kredytowe Wymagany lqcznie z
ryzykiem kredytowym
- ryzyko rynkowe (walutowe — 1,5% FW) 714 045,38 17 890,00
- ryzyko operacyjne (2,5% FW) 1190 075,63 0,00
Redukcja wymogu kapitalowego 0 X
Ryzyko koncentracji zaangazowan, z tego: Wymagany lacznie z X
ryzykiem kredytowym
- koncentracji duzych zaangazowan Wymagany tacznie z X
ryzykiem kredytowym
- koncentracji w sektor gospodarki Wymagany lacznie z X
ryzykiem kredytowym
- koncentracji przyjetych form Wymagany lacznie z X
zabezpieczenia ryzykiem kredytowym
- koncentracji zaangazowan w jednorodny Wymagany lacznie z X
instrument finansowy ryzykiem kredytowym
Ryzyko stopy procentowej, z tego: {23% FW) 10 948 695,78 X
- przeszacowania 0 X 5234 460,00
- bazowe 0 X
- opcji klienta 0 X
- spreadu kredytowego (CSRBB) 0 X 167 430,00
Ryzyko plynnosci (2% FW) 952 060,50 X
Ryzyko wyniku finansowego (5% FW) 2 380 151,26 X
Ryzyko kapitalowe, z tego: 0 X
- koneentracji funduszu udzialowego 0 X
- koncentracji duzych udzialéow 0 X
- niedotrzymania minimalnych progdw 0 X
Kapitalowych
Pozostale ryzyka, z tego: 0 X
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- cvklu gospodarczcgq_(E)v.ﬁ.ri_“_oﬁ’) 23801513 ji “'_ X o ;_
- strategiczine (0.3% FW3 338 015,13 X ]
- utraty reputacji 0 X
- transferowe _ 0 X
Crezydualne 0 X
- modeli (0,5% FW) 238 015,13 X
- nadmiernej dzwigni (29 FW) o 952 060,50 X
Kapital wewnefrzny 39272 495,73 6 750 249,56 5 419 780,00

Fundusze wlasne, laczna kwota ekspozycji na ryzyko w PLN oraz wskaznik kapitatlowy.

Wyszczegolnienie 31.12.2025r.
Fundusze wlasne 47 603 025
Laczna kwota ekspozycji na ryzyke 84.378.124
Wspdtezynnik kapitatu podstawowego TIER 56.42%
Wspdlczynunik kapitatu TIER 1 56,42%
Laczny wspolezynnik kapitalowy 36,42%

Na dzien 31 grudnia 2025 roku wysokos¢ utworzonych wymogow kapitatowych oraz wysokos¢ wspolezynnikow

kapitalowych byla zgodna z przyjetvmi zalozeniami i ich wysokosé nie przckraczala dopuszezalnveh limitow

okreslonych w ., Polityee zarzgdzania kapitalem w Banku Spoldzielezvm w Gogolinie ™.

Aktywa wolne od obcigzen

7Zgodnie z Rozporzadzeniem wykonawezym Komisji Europejskiej 2015/79 2 dnia 18 grudnia 2014 r, oraz

wiylyeznymi z EBA/GI/2014/03 Bank dokonywal wjavwnicii w zakresic aktywdw obcigzonych i nicobeigzonych:

Aktywa obcigzone (w PLN)

Aktywa nieobceigzone (w PLN)

Kredyty na zadanie - 17.266.928
Instrumenty udzialowe - 2.350.3835
| Dluine papicry wartoscione - 201.569.853
Kredvty i zaliczki inne niz - 141.361.418

kredyty na Zadanie:
w tym Kkredyty hipoteczne - 49.288.527
Inne aktywa ' - 10.814.340

AKtywa instytucji sprawozdajacej

373.562.925

13.Wskaznik dzwigni finansowej

Wskaznik dzwigni definiowany jest jako wzgledna — w stosunku do funduszy wiasnyeh — wielkosdé posiadane)
przez Bank calkowite] kwoty ekspozyeji z tytulu aktywow. zobowigzan pozabilansowych oraz zobowigzan
warunkowsych dotyezaeych platnoscei lub dostawy. lub dostarczenia zabezpieczenia. 7z uwzglednieniem zobowiazan
7 tytulu otrzymanych srodkéw finansowych. zaciganmigtych zobowiazan, lecs 2 wyjathiem zobowigzan, ktdre mozna

wyegzekwowad wylacznic w przypadku likwidacji Banku. Bank vstalit limit wskaznika dzwigni linansowej na

poziomie co najmniej 3.30%.
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Podzial miary ekspozycji do obliczania wskaznika dZwigni (w zl) na 31.12.2025r.

Wyszezegélnienie 31.12.2025 r.
Niewykorzystane zobowiazania kredytowe, ktore
mozna w kazdym momencie bezwarunkowo -
anulowa¢ bez wypowiedzenia
Inne pozycje pozabilansowe 2.024.545
Inne aktywa 375.700.283
Ekspozycje wylaczone z miary ekspozycji catkowitej -39.423.686
zgodnie z art. 429a ust. 1 lit. ¢} CRR
Inne korekty -117.382
Ekspozycje razem 338.183.460
Kapitat TIER 1 47.603.025
Wskaznik dzwigni 14,08%

Zestawienie dotyczace uzgodnienia aktywow ksiegowych i ekspozycji wskaznika dzwigni

a
Kwota majgca
zastosowaiie
1 Aktywa razem wedlug opublikowanych sprawozdan finansowych 375700283
10 Korekta z tyluﬁlu pozycji pozabilansowych (1j. konwersja ekspozycji pozabilansowych
na kwoty ekwiwalentu kredytowego) 2024 545
EU-11a (Korekta z t)l/tu[u ekspozycji wylgczonyeh z miary ekspozycji catkowitej zgodnie z art.
429a ust. 1 lit. ¢) CRR) - 39423 986
12 Inne korekty - 117382
13 Miara ekspozycji calkowitej 338 183 460

W ramach zarzadzania ryzykiem dzwigni finansowej Bank stosuje przepisy " Instruikcia wyznaczania wymogow
kapitalowych z tytuwlu poszczegélnych rodzajow ryvzvka, wspolczynnikow kapitatowych oraz wskaznika diwigni w
Banku Spoldzielczym w Gogolinie”. W Instrukcji funkcionowania procesu oceny adekwatnosci poziomu kapitcadu
wewnelrzaego w Banku Spoldzielezym w Gogolinie opisany jest sposob wyznaczania i oceny istotnosci ww. ryzyka
1 sposob szacowania kapitalu wewnetrznego. Z kolei w Polityce kapitalowej okre$lony zostal minimalny poziom
wskaznika dzwigni, tryb raportowania oraz monitorowanie w korelacji z wymogiem opartym na ryzyku. Bank nie
stosuje innych wskaznikéw do oceny ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej niz okreslony w rozporzadzeniu (UE)
nr 575/2013.

Wskaznik dzwigni finansowej w roku 2025 utrzymywal si¢ w przedziale od 12,91% do 14,70%, a srednia z 4
kwartatow roku dla tego wskaznika wynosita 14,04%. Wahania wskaznika wynikaly ze zmian w pozycjach

bilansowych oraz pozabilansowych.
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Ekspozycje wskainika
diwigni okreélone w CRR

Ekspozycje bilansowe (z wytgczeniem instrumentéw pochodnych i SFT)
1 Pozycje bilansowe (z wytaczeniem instrumentéw pochodnych i SFT, ale z
uwzglednieniem zabezpieczenia) 375700283
6 (Kwoty aktywow odliczane przy ustalaniu kapitatu Tier 1) - 117 382
7 Ekspozyqe b:lansowe ogofem (z wytgczeniem instrumentow pochodnych i SFT) 375582901
' : Inne ekspozycje pozabilansowe T
19 Ekspozyqe poza bllansowe wyrazone kwotg referencyjng brutto 4910 396
20 (Korekty z tytutu konwersji na kwoty ekwiwalentu kredytowego) - 2385851
2 {(Rezerwy ogdlne odliczane przy okresdlaniu kapitatu Tier | oraz rezerwy
szczegdlowe zwigzane z ekspozycjami pozabilansowymi)
22 Ekspozycje pozabilansowe 2 024 545
Ekspozycje wytgczone
EU-273 (Ekspozycje wylgczone z miary ekspozycji catkowitej zgodnie z art. 429a ust. 11it.
c) CRR) - 39 423 986
EU-22k (Ekspozyqe wyfaczone ogote m) - 39 423 986
: “Kapitat i miara ekspozy¢ji catkowitej S .
23 Kapitat Tier| 47 603 025
24 Miara ekspozycji catkowitej 338 183 460
- o Wskaznik diwigni ' T
25 |wskaznik dzwigni (%) | 14,08

Podzial ekspozycji bilansowych (z wylgczeniem instrumentéw pochodnych, transakeji finansowanych z uzyciem papierdw

wartosciowych (SFT) i ekspozyceji wylaczonych)

Ekspozycje wskaznika dzwigni okre$lone w CRR

Ekspozycje bilansowe ogélem (z wylaczeniem
instrumentdw pochodnych, transakeji finansowanych z

EU-1 . L . . py

uzyciem papierow wartosciowych i ckspozycji

wylgczonych), w tym; 336276 297
EU-2 Ekspozycje zaliczane do portfela handlowego
EU-3 Ekspozycje zaliczane do portfela bankowego, w tym: 336276297
EU-4 Ekspozycje z tvtulu obligacji zabezpieczonych 1
EU-3 Ekspozycje traklowane jako ckspozycje wobec panstwa 171 899 115

Ekspozycje wobec samorzgdow regionalnych,
. wielostronnych bankdw rozwoju, organizacji

EU-6 ; Ju. o1sanizac

migdzynarodowych i podmiotow sektora publicznego, kidrych

nie traktuje si¢ jako ekspozyeje wobece paiisiwa 29 104 025
LU-7 Lkspozycje wobec instytucji e 50516 266
EU-8 Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nicruchomoseiach 48 248 905
EU-9 Ekspozycje detaliczne ) 13034514
EU-10 Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 3 324 397 |
EU-11 Ekspozyeje, ktérveh dotvezy n ii\_x_'_i'konanie zobowiazania 2187 554

Pozostate ekspozycje (np. kapitalowe, sekurytyzacyjne i z

EU-12 tviulu innyeh aktywow niegenerujacych zobowiazania

kredytowego) 17665 521 |
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14. Ekspozycje w aktywa finansowe nieuwzglednione w portfelu handlowym.

Ekspozycje w instrumenty kapitalowe stanowia akcje oraz udzialy Spoéldzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia,
ktore Bank nabyl ze wzgledow strategicznych. Posiadane akcje i udzialy Bank zalicza do aktywéw trwalych i
wycenia wg ceny nabycia z uwzglednieniem odpisow z tytutu trwalej utraty wartosci.

Zaangazowanie Banku w aktywa finansowe przedstawiaja ponizsze zestawienia:

a) aktywa finansowe utrzymywane do terminu zapadalnosci:

Lp. | Wyszczegélnienie: Warto$¢ bilansowa na dzien Wartosé bilansowa na dziert 31.12.2024
31.12.2025r. )

1. 2. 2. 4.
1. | Bony pienigine 141 937 266,17 151 951 707,00
2. | Bankowe Papiery Wartosciowe SGB-Bank SA
3. | Obligacje monetarnych instytucji finansowych 28 989 939,73 7061 824,87
4. | Obligacjeinstytucji rzadowych 29 652 359,78 =
5. | Obligacje podmiotow sektora niefinansowego 990 287,81 2044 620,00
6. | Hipoteczne listy zastawne - -
7. | Certyfikaty depozytowe

RAZEM: 201 569 853,49 161 058 151,87

b) aktywa finansowe dostepne do sprzedazy:
Lp. | Wyszazeg6lnienie: Wartos¢ bilansowa na dziert Wartosé bilansowa na dziet 31.12.2024
31.12.2025 . r.
1. 2 3. 4
1. |Akcje SGB-Bank S. A.
2. |Akcje BPSS.A. 2300 000,00 2300 000,00
3. |Udziatw SSO 5000,00 5 000,00
4. |AkcjelT Card 29 436,55 29 436,55
5. |Certyfikaty inwestycyjne 15948,80 15948,80
RAZEM: 2350 385,35 2350 385,35

Na dzien bilansowy akcje w Banku Zrzeszajacym, akcje BPS, akcje IT CARD oraz udzialy w BPS zostaly
wycenione wedlug ceny nabycia zgodnie z par. 36 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 1 pazdziernika

2010 roku w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci bankow.

Dane o warto$ci posiadanych instrumentéw finansowych (Stan dluznych papierow wartosciowych wg wartosci

bilansowej).

Bank angazuje wolne $rodki finansowe w rézne papiery wartosciowe.

Wysokosé zaangazowania
kapitalowego na dzien analizy
(w PLN)

Udzial w  kapitale podstawowym
podmiotu (kapital zakladowy wplacony)
[ liczba glosiw

Cena nabycia

e Nazwa podmiot Y. f .
Lp Azws Pty (warto$¢ nominalna) w PLN

Instytucje  finansowe,  banki
I krajowe, banki zagraniczne i
instytucje Kredytowe - Razem
BPS SA Warszawa

1. 00-844 Warszawa

ul. Grzybowska 81

BPS SA Warszawa

2 00-844 Warszawa

ul. Grzybowska 81

Spéldziclnia Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS

00-844 Warszawa

ul. Grzybowska 81

BPS SA Warszawa

4, 00-844 Warszawa

ul. Grzybowska 81

11, Spolki nicfinansowe - Razem

5 340 000,00 5320 948,80

2 300 000,00

2 300 000,00 Akcje - 0,53% /1 glos

15 948,80

35 000,00 certyfikat inwestycyjny

5 000,00

5000,00 Udzial ezlonkowski (bez prawa glosu)

Poiyezka podporzadkowana zaliczana

do TIER 11 Banku BPS S.A. 5 000 000,00

3 000 000,00

29 437,00
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T CARD Centrum Technologii
Platnicsych NAL

2 Cje - 2% ., AW ) k 5
l. O0-844 Warzawa 24 300,00 Akcje - 0,05% (bes pravwa plosu) 29 436,55
ul. Grzybowska 81
11l Zaklady ubezpicesen - Razem brak 1 0
I. brak brak brak brak

W sktad pozostaltych papicrow wartosciowych wehodzg akeje i jednostki uczestnictwa. Na dzien 31.12.2025r.

Bank posiada zaangazowanie kapitalowe:

w Banku BPS S A, na kwotg 2.300.000 z1, co stanowi 0,62% sumy bilansowej i 4,83% FW Banku, a w FW

a)

b)

¢)

podmiotu wynosi 0,21%,

w spolee IT CARD na kwotg 29.436,55 #I, co stanowi 0,01% sumy bilansowej i 0,06% FW, a w FW

podmiotu wynosi 0,02%.
w 550Z BPS na kwotg 5.000,00 zi, co stanowi 0,001% sumy bilansowej i 0,01% FW, a w FW podmiotu
wynosi 0,05%.

Bank nie posiada zaangazowania kapitalowego wobec zakladu ubezpieczen.

S . Wysokos¢
Udzial w kapitale ranneazowania
. . Cena nabycia (warto$é nominalna) podstawowym podmictu " g. i e
Lp. Nazwa podmiotu ‘ . Lo . : kapitatlowego na dzieq
w PLN (kapital zakladowy wplacony) / analizy
liczba gloséw tw PLN)
Instytucje finansowe, banki
L. krajowe, banki zagraniczne i 17¢ 600 000,00 170 927 205,90
instytucje kredytowe - Razem
BPS SA Warszawa
1. | 00-844 Warszawa 140 000 000,00 bony picrugine 141937 266,17
ul. Grzvbowska 81
BPS SA Warszawa
2. [ 00-844 Warszawa L(HY 000,00 obligacie 101 327,18
ul. Grevbowska 81
cbligacje 0-letnic
- Bank Gospodarstwa Krajowego 7000 /000.00 {konice 12.06.2031r.) 6958 432,61
Bank Gospodarstwi Krajowego . Lo P
wcie 7-lel . 03, 3 3
4. FPC 0332, akup 4 2025 S 000 060,60 obligacje 7-letnic (03.03.2032r.) 8727 876,97
- | Bank Gospodarstwa Krajowego, - Lo L
Lo T S gacje 10-letnig (03 .06.2030r.
i S Sqage opr.. FPC 0630, zakup 4 2025 5000 000.00 obligacje 10-letnie (05 06.2030r.) 4561 074,97
Bank Gospodarstwa Krajowego.
6. | State opr., I'PC 0427, zakup 5000 000,00 obligacje 7-letnie (27.04.2027r) 4 940 890,08
+4.20235
7. | Bank Gospodarstwa Rrajowego, 4500 000,00 obligaic 13-letnic (21,07 2033r ) 3700 337,92
Stake opr., FPC 0733
Il. Spalki nicfinansowe - Razem 2 (304 000.00 990 287,81
I'T CARD Centrum Technologii 2000000 A - cresciowy wykup
Platniczvch S.A Obligaci preez 1] Card w kw. e
L] 60804 Warszawa ul 100,000 7 nastapil w dn. obligacje komeregjne 990 287,81
Grevbowska 81 31.10.2025r.
II. | Zaklady ubezpicesen - Razem brak
1. brak brak brak brak
v Instytucje rzgdowe szezebla
centralnego 24 652 359,78
Obligacje Skarbu Panstwa W7,
I 10330, stopa zmicnna 20 000 000,00 obligacje 6-letnie (25.03.2030r.) 19777 012,17
{zakup 4.2025)
Obligacje Skarbu Padstwa. stopa - L .
2 P 30 gacje 10-letnie (23.11.2029r
2| mienna (W7 1129 3000 000,00 abligacje 10-ketnie (23.11.2029r.) 4924 262,52
3. Oblizaciv Skarbu Panstwa DS 1034 ‘ 30080 000,00 obligucje L0-letnie (23 102034y 4951 085,09

Bank na 31.12.2025r. posiadal najwigeej w swoim portfelu bondw pienieznych NBP (38,02% sumy bilansowej).

Yapiery te sg kupowane glownic w celu zapewnienia odpowiedniego wskaznika LCR.

W analizowanym okresic zaangazowanic w dluzne papiery wartosciowe emitowane przez przedsicbiorstwa

wyniosto 990.288 71 co stanowilo zaangazowanic na poziomic 2,08% (wyvkorzystanie limitu 13.87%). W dniu
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31.10.2025r. nastapil czgsciowy wykup obligacii przez firme [T Card zgodnie z wezesniejszym pismem i dot. kwoty
1.000.000 zI. Natomiast w miesiacu kwietniu 2026r. nastapil catkowity wykup obligacji przez firmg¢ IT CARD
zgodnie ze wczesniejszym pismem i dotyczyl pozostalej kwoty ok. 1.000.000,00z1.

Limit lacznych zaangazowan w dluzne papiery wartosciowe emitowane przez banki i objete gwarancjami Skarbu
{Obligacje BGK) na koniec badanego okresu wyniost 60,69%. Limit odnost sie do funduszy wiasnych banku i
stanowi 70% FWB, na dzien analizy wykorzystanie limitu bylo na poziomie 86,70%.

Limit dla dhuznych papierow warto$ciowych emitowanych przez banki nie objetych gwarancja skarbu Panstwa

(obligacje BPS S.A.) zostal ustanowiony na poziomie 20% FWB. W badanym okresie wykonanie wyniosto 0,27%.
Bank posiada réwniez zaangazowanie w postaci diuznych papieréw wartosciowych emitowanych przez Skarb
Panstwa (o zmiennej oraz stalej stopie procentowej z terminein pozostajgcym do wykupu powyzej 1 roku), ktore na

dzien 31.12.2025r. wynoszg 29.652.359,78 zl.

15.Zasady ustalania stalych i zmiennych skladnikdéw wynagrodzen

Na posiedzeniach w dniu 25.03.2024 r. przyi¢ta zostala przez Zarzad Banku i zatwierdzona przez Rad¢ Nadzoreza

Banku Polityka wynagradzania w Banku Spétdzielczym w Gogolinie wraz z pdzniejszymi aneksami. Zapisy Polityki

wynagradzania obejmujg:

1} Ogdlne zasady wynagradzania w Banku,

2} Definicj¢ kryteriow uznawania stanowisk za istotne,

3) Stale sktadniki wynagradzania rozumiane jako wynagrodzenie zasadnicze, dodatki okolicznosciowe, dodatkowe
wynagrodzenie roczne oraz inne skladniki niezalezne od indywidualnych wynikéw pracy pracownika.

4)  Zmienne skladniki wynagradzania rozumiane jako premie kwartalne oraz nagrody specjalne.

5) Zasady przyznawania i wyplacania zmiennych skladnikéw wynagradzania.

6) Zasady ustalania wskaznika relacji sredniego wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu do sredniego wynagrodzenia
pracownikdw.

Powyzsze unormowania dotyczg zaréwno czlonkéw Zarzadu Banku, jak i pozostalych jego pracownikéw, przy czym

szczegtlowe zasady wynagradzania czlonkow Zarzadu sa okreslone w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg

Regulaminie wynagradzania oséb wchodzacych w sklad Zarzadu Banku Spoéldziclezego w Gogolinie, natomiast

wynagrodzenia dla pracownikow ustala Zarzad — szezegolowe zasady w tym zakresie okresla zatwierdzony przez

Zarzad Banku Regulamin wynagradzania pracownikow w Banku Spoldzielczym w Gogolinie. W swoich

zalacznikach Polityka okresla ponadto Zasady wylaniania pracownikow MRT (Zalgcznik nr 1), wykaz osob

spelniajacych te kryteria (Zalgcznik nr 2), a takze ustanawia Wzoér oceny efektdw pracy pracownikow na

stanowiskach istotnych (Zaltacznik nr 3).

Polityka jasno okresla zasady przyznawania i wyplaty stalych i zmiennych skladnikéw wynagrodzenia, formulujac

uprzednio ich definicje i uzalezniajac roéznice migdzy tymi sktadnikami wynagrodzenia od cechy niezaleznosei od

indywidualnych wynikdw pracy pracownika. Przyjete zasady wynagradzania w Baoku sa neutralne pod wzgledem

plei, a wynagrodzenia maja charakter wylacznie pienigzny. W § 7-9 Polityka okresla kryteria,

w oparciu o ktore zmienne skladniki wynagrodzenia przyznawane sg osobom pelnigeym funkeje kluczowe w Banku

i czlonkom Zarzadu, nawiazujac do sytuacji finansowej Banku i umozliwiajac wstrzymanie, ograniczenie, odmowe
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wyplaty lub realizacji zmiennych skladnikow wynagrodzenia s szezegonoscl w syvtuacji. w ktdrej dana osoba
uczestniczyta w dziataniach, ktoryeh wynikiem byly znaczne straty Banku lub byla odpowiedzialna za takie
dzialania.  albo  nie  spelnifa  odpowiednich  standardéw  dotyczacych  rghojmi bezpiecznego
i ostroznego zarzadzania Bankiem. Szczegélowe zasady oceny efektdéw pracy pracownikow na stanowiskach

istotnych okresla natomiast Zalaeznik nr 3 do Polityki. PowyZsze kryteria zostaty ustalone jasno i precyzyjnie.

15,1 Informacje dotyczace ksztaltowania wynagrodzen, w tym w zakresie wynagrodzen zaleinych od
wynikow.
Polityka wynagradzania wymicnia jako zmienne skiadniki wynagradzania premie kwartalne oraz nagrody
specjalne. Zgodnie z jej zapisami, taczna kwota wyplaconych zmiennych skladnikow wynagradzania
osobom zajmujgcym stanowiska istotne w Banku za dany rok nie moze spowodowaé obnizenia wyniku
finansowego do poziomu. kidry nic zapewni realnego przyrostu funduszy whasnych Banku oraz budowy
bezpiecznej bazy kapitalowej.
Stosujge zasade proporcjonalnosei, Bank wyplaca calo$¢ premii po jej przyznaniu, przy czym wysokosc
zmiennych sktadnikdw wynagradzania nie moze by¢ wyzsza niz 100 % wynagrodzenia zasadniczego osob
zajmujacych stanowiska istotne. a wynagrodzenie zasadnicze powinno mie¢ takg wysokos¢, aby Bank mogt
prowadzi¢ elastyczna polityke wynagrodzen w zakresic zmicnnych skladnikow,
Jezeli wysokos¢ przyznanc] premii, dla kazdego stanowiska istotnego, w danym okresie/roku nic
przekroczy réwnoczesnie 5 % zysku brutto Banku wypracowanego va dany okres, za ktory przyznawana
jest premia i 1 % kapitaléw wiasnych Banku ustalonych na koniec ostatniego miesigea, poprzedzajacego
miesige wyplaty premii — Bank nie uwzglgdni odroczenia wyplaty wynagrodzenia zmiennego, W
przypadku przekroczenia rownoczesnie wszystkich wskaznikow opisanych w § 8 pkt 2 Polityki, Bank
uwzgledni w jej tresei odroczenic wyptlaty czgéel wynagrodzenia zmicnnego.
Oceny efektow pracy czlonkéw Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza w terminie oceny wykonania planu
ekonomiczno-tinansowego w oparciu o kryterium ilosciowe oraz jakosciowe,
Ocena efektow  pracy pracownikow objetych  Polityka obejmuje  wskazniki Banku osiggane
w ostatnich trzech latach w podziale na poszczegdline okresy kwartalne (kryterium ilosciowe) w odniesieniu
do realizacji planu ekonomiczno-finansowego/korekty planu finansowego
w danym okresie, w zakresie:

1) zysku brutto:

2} zwrotu z kapitalu wlasnego (ROE):

3} jakosci portfela kredytowego:

4y wspolezynnika kapitalowy:

5} wskaznika plynnosci LCR.
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Ocenie podlega stopienn wykonania wymienionych w ust. 2 wskaznikéw w odniesieniu do planu
ekonomiczno-finansowego/korekty planu finansowego w poszezegoélnych okresach podlegajgcych ocenie
zpodnie z Zatgeznikiem nr 2 do Polityki.

Zmienne skladniki sa przyznawane w przypadku, gdy w kazdym =z ostatnich trzech lat
w badanym okresie plan/korekta planu w zakresie wskaznikéw wymienionych w Polityce byt zrealizowany
co najmniej w 85 %.

Kryteria jakosciowe oceny czlonkow Zarzgdu przy przyznawaniu zmiennych sktadnikow wynagradzania
to:

1) pozytywna ocena r¢gkojmi nalezytego wykonania obowigzkdw, zgodnie z art. 22aa ustawy Prawo
bankowe — ocena dwuletnia; ocena odpowiednio$ci zachowuje wazno$é przez okres dwoch lat od
daty jej przeprowadzenia,

2) ogolna dobra ocena przez Radg Nadzorczg realizacji zadan zawartych w planie ekonomiczno-
finansowym w okresach objetych ocena — ocena kwartalna,

3) wyniki oceny w zakresie ryzyka ESG tj.: ocena, czy w ocenianym okresie:

- zostaly naruszone zasady etyczne
- wystgpit istotny konflikt interesow
- zostaly nalozone kary z tytulu nie przestrzegania prawa pracy
- wystapily przypadki mobbingu
- zostala nalozona kara z tytulu nie przestrzegania przepisow dotyczacych ochrony
srodowiska
- czy wystapily potwierdzone przypadki dyskryminacji w stosunku do pracownikéw
czy do klientow Banku.
Osobom petnigcym funkcje kluczowe zmienne sktadniki przyznaje Zarzad na podstawie przeprowadzone;
oceny. W stosunku do takich 0sob stosowane sa nastgpujace kryteria przyznawania zmiennych sktadnikow
wynagradzania:

a) Glowny Ksiegowy - stopien wykonania wskaZnikow w odniesieniu do Planu ekonomiczno-
finansowego/korekty Planu finansowego w poszezegdlnych okresach podlegajacych ocenie
zgodnie z Zatgeznikiem nr 2 oraz wyniki kontroli zewngtrznych,

b) Inspektor ds. zapewnienia zgodnosci i ochrony danych osobowych — ocena realizacji planu
dzialania oraz wyniki kontroli zewngtrznych,

¢) Kierownik Zespolu ds. przeciwdzialania naduzyciom i praniu pienigdzy - ocena realizacji planu
dziatania oraz wyniki kontroli zewngtrznych.

W przypadku zagrozenia niespelnienia wymogoéw ostroznosciowych lub zagrozenia upadloscig Banku,
zmiennych sktadnikow wynagradzania nie przyznaje sig.
Bank ma mozliwoé¢ wstrzymania, ograniczenia, odmowy wyplaty lub realizacji zmiennych skladnikow

wynagrodzenia w szczegolnosei w sytuacji, w ktorej dana osoba pelnigea funkcje kluczowe w Banku:
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I} uczesiniczyta w dziataniach, ktorych wynikiem byly znaczne straty Banku. lub byla
odpowiedzialna za takie dzialania.
2) nie spetnita - odpowiednich standardow  dotyczgeych rekojmt bezpiecznego
i ostroznego zarzadzania Bankicm.
Rada Nadzorcza odbyla w minionym roku 12 posiedzen. na ktorych Zarzad informowal
o osigganych wynikach Banku w odniesieniu do kryteriéw finansowych i nicfinansowych oraz zatozen
Strategii Banku i Planu ekonomiczno-finansowego.
Na posiedzeniu w dniu 28.05.2026 r. Rada Nadzorcza dokonala oceny skutceznosei dziatania Zarzadu
Banku = Spéldzielezego w  Gogolinic za rok 2025 w oparciu o posiadanc informacje,
w Lym raporly Stanowiska ds. zapewnienia zgodnosci, wyniki kontroli wewngtrznej, informacje biezace
przekazywane  przez  Zarzad  Banku,  wyniki  audytu  wewnetrznego,  wyniki  oceny
1 badania nadzorczego (BION), informacje SSOZ BPS, oceng stosowania Zasad TLadu Korporacyjnego,
wynik samooceny Regulaminu dzialania Zarzadu Banku, ocene funkcjonowania Polityki zmiennych
skladnikow wynagrodzen oraz wynik badania sprawozdania finansowego Banku przeprowadzonego przez
bieglego rewidenta. Rada Nadzorcza jednoglosnie stwierdzita, 7ze wynik oceny skutecznosci dzialania

Zarzgdu Banku Spoldzielezego w Gogolinie za 2025 rok jest pozytywny.

16.Informacje dotyczace zasad zarzadzania Bankiem
16.1 Zasady rekrutacji i oceny czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorezej.
W Banku oceng odpowicdniosci kandydatow na cztonkow Zarzadu Banku, a takze oceny Zarzadu Banku
oraz. Jego  czlonkow  w  trakcie  kadencji  dokonuje  Rada  Nadzorcza  zgodnie
z Politykg oceny odpowiedniosei czlonkow Zarzadu Banku. czlonkéw Rady Nadzorcze] oraz osob
pelnigeych kluezowe funkeje w Banku,
Indywidualnej ocenie odpowicdnioscei podlega czlonek Zarzadu lub Rady Nadzorezej Banku oraz osoba
pelnigca funkcje kluczowa. a takze kandydat do pelnienia tych funkeji.
Kolegialnej ocenie odpowiedniosci podlega Zarzad oraz Rada Nadzorcza Banku.
Occeng odpowiedniosei przeprowadza Oceniajgey. Kiorym jest:

1) dla Czlonkow Zarzadu — Rada Nadzorcza:

2) dla Cztonkdéw Rady Nadzorczej — Zebranic Przedstawiciceli;

3) dla os0b petnigeych kluczowe funkeje — bezposredni przelozony tej osoby.
W procesie oceny odpowiedniosei indywidualnej bada si¢ spelnienie wymogdw odpowiedniogei wedlug
kryteriow majacych zastosowanic do ocenianej osoby:

I} poziom wiedzy. umiejetnodei i doswiadezenia zawodowego (wyksztatcenie. zyciorys

zawodowy. kompetencje):
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2) rekoymia nalezytego wykonywania funkcji [nickaralnosc, rgkojmia, sytuacja flinansowa i
konflikt interesow, niezaleznos¢ osgdu (niezaleznos¢ osadu nie dotyczy 0sob petnigeych funkcje
kluczowe);

3) poswigcanie czasu na wykonywanie obowiazkoéw w Banku (gotowos$¢ poswiecania
wystarczajgcej ilosci czasu),

4) niezaleznos¢  (spelnianie  wymogdéw  niezaleznosci  wynikajacych  z  ustawy
o bieglych rewidentach (dotyczy czlonkdw Rady Nadzorcze))):

5) powigzania z Bankiem (spelnienie wymogoéw specyficznych dla bankéw spoldzielczych

wynikajacych z Prawa spoldzielczego 1 UFBS (nie dotyczy 0s6b pelniacych funkcje kluczowe)).

Indywidualng ocene pierwotng przeprowadza sie:

1) przed powotaniem osoby w sklad Zarzadu lub Rady Nadzorczej Banku;

2) przed czasowym oddelegowaniem czlonka Rady Nadzorczej do Zarzadu Banku;

3} przed powierzeniem danej osobie funke)i kluczowe;.

Indywidualng ocene wtorng przeprowadza sig:

1
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

okresowo co najmniej raz na 2 lata:

w ramach kontroli zasad wewnetrznego zarzadzania (Zasad tLadu Korporacyjnego) dokonywanej
przez Zarzad,

przed koncem kadencji (niezaleznie od tego, czy jest planowane powolanic danej osoby na kolejna
kadencjg);

przed powolaniem na kolejng kadencje¢ (nominacje w przypadku ponownego wyznaczenia bedg
mozliwe wylacznie po uwzglednieniu wyniku oceny dotyczace) dzialalnosci czionka podczas
ostatniej kadencji);

w razie zmiany zakresu kompetencji lub wymogdw dotyczgcych stanowiska;

w razie otrzymania informacji o przedstawieniu cztonkowi organu Banku zarzutow w postepowaniu
karnym lub w postgpowaniu w sprawie o przestepstwo skarbowe lub spowodowaniu znacznych strat
majgtkowych;

w razie wyjscia na jaw nowych okolicznosei mogacych wplywaé na  ocene,
w szezegolnosei w odniesieniu do zidentyfikowanych przypadkow potencjalnego konfliktu
interesow;

w sytuacjl powierzenia danej osobie podlegajgce] ocenie dodatkowych kompetencji/ objecia
dodatkowych stanowisk (pod katem spelnienia kryterium pos$wiecania czasu oraz konfliktu
interesOw);

w razie wystgpowania regularmych lub razacych przypadkéw negatyvwne] wtérne) oceny
indywidualnej lub kolegialnej Czlonkow Zarzadu - pod katem r¢kojmi czlonkdéw Zarzadu w
kontekscie powolania/ pozostawicnia takich 0s6b

w Zarzadzie;
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1w ravzic  zidentyfikowania  istotnych  naruszen  obowigzkéw  cztonkow  Zarzadu.
Wym w szezegolnosel w zakresie wywigzywania si¢ z powicrzonych obowigzkow;

11)yw razie zidentyfikowania istotnych naruszen obowigzkow czlonkéw Rady Nadzorcrzej. w tym w
szezegolnosel w zakresie wywiazywania si¢ 7 powierconych obowigzkdw,

12)jezelt 1stnigje ryzyko popelnienia przestepstwa prania pieniedzy lub finansowania

terroryzmu, w zwigzku z uchybieniami Banku jako instytucji obowigzanej bgdz
zmiana modelu biznesowego powodujacego narazenie Banku na takie ryzyko:

13} przed planowanym odwotaniem czlonka organu Banku.

W procesie oceny odpowiednio$et kolegialne] bada si¢ wymogi odpowiednioéei calego skladu

odpowicdnio Rady Nadzorczej lub Zarzadu w celu sprawdzenia, czy indywidualne kwalifikacje,

umiejgtnosci i doswiadczenie poszczegolnych czlonkow organu dopetniajg sig

w taki sposob, ze zapewniony jest odpowiedni poziom kolegialnego =zarzadzania Bankiem

(w przypadku Zarzgdu), lub poziom nadzoru nad zarzadzaniem Bankiem (w przypadku Rady Nadzorczej).

w tym odpowiedni udzial oséb spelniajaeych kryteria wynikajace z przepiséw szezegdlowyceh (Komitet

Audytu).

Kolegialng oceng przeprowadza sig:

1) przed powolaniem nowego skladu oreganu Banku na nowa kadencjg, niezaleznie od tego, czy sklad
organt si¢ zmienil:
2) wrazic zmiany podzialu kompetencji w Zarzadzie;

3) preed preeprowadzeniem jakichkolwick znian w skladzie organu, w szezegolnosci powolania,
odwolania, rezygnacji lub zawieszenia cztonkdw organu (lub bezposrednio po tych zmianach, jezeli
7 przyezyn niczaleznych od Banku nie bylo mozliwe wezesniejsze przeprowadzenie oceny — np. w
razie ztozenia przez cztonka organu rezygnacji ze skutkiem natychmiastowym);

4) kiedy nastepuje istotna zmiana w zakresie modelu biznesowego Banku. gotowosci do podejmowania
ryzyka lub strategii dotyczacych rvzyka badz struktury;

5) jezelt istnicje ryzyko popelnienia przestgpstwa prania pienigdzy lub finansowania terroryzmu, w
zwigzku z uchybieniami Banku jako instytueji obowigzane) bgdz zmiana modelu biznesowego
powoduwjgcego narazenie Banku na takice ryzyko:

0) w razie wyjscia na jaw nowych okolicznosci mogacych wplywaé na oceng kolegialng
odpowicedniosci organu:

7) w ramach kontroli lub przegladu stosowania Zasad Ladu Korporacyinego:

8) w razie istotne] zmiany oceny odpowiedniosci poszezegolnych cztonkdw organu:

9) okresowo co najmnigj raz na 2 lata.

Rada Nadvorcza Banku Spoldziclezego w Gogolinic na posicdzeniu w dniu 28.05.2026 r.. na podstawie

przepisow Polityki oceny odpowiedniosei cxtonkow Zarzadu Banku. czlonkow Rady Nadzorezej oraz osob
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pelnigeych kluczowe funkcje w Banku Spotdzielezym w Gogolinie,
z uwagi na konieczno$¢ dokonania oceny skutecznosci dziatania Zarzadu Banku Spoldzielczego w
Gogolinie za rok 2025, dokonata oceny wtornej poszczegdlnych cztonkow Zarzadu, a takze oceny
zbiorowej Zarzadu. Rada Nadzorcza stwierdzila, ze ocena wtorna indywidualna cztonkow Zarzadu, a takze
ocena wtorna kolegialna Zarzadu jest pozytywna. Nastepna okresowa indywidualna ocena odpowiedniosci
cztonkow Zarzadu zostanie przeprowadzona w roku 2027 (z uwagi na koniecznos¢ dokonania oceny
skutecznosei dzialania Zarzgdu Banku Spéldzielczego w Gogolinie za rok 2026).

Okresowa indywidualna ocena odpowiedniosci czlonkéw Rady Nadzorcze) 1 Komitetu Audytu zostata
przeprowadzona na Zebraniu Przedstawicieli w dniu 16.06.2026 roku. Nastgpna okresowa indywidualna i
zbiorowa ocena odpowiedniosci cztonkdéw Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu zostanie przeprowadzona

na Zebraniu Przedstawicieli w roku 2028.

16.2 Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych w Banku przez czlonkéw Zarzadu Banku.
Czlonkowie Zarzadu nie zajmujg stanowisk dyrektorskich, w zwigzku z pelniong funkcjg sprawuja nadzor nad

glownymi obszarami dziatalnosci Banku.

17. Informacja na temat sposobu zarzgdzania istotnymi konflikiami intereséw — Rekomendacja Z.

W celu zarzadzania konfliktem intereséw Bank Spéltdzielczy w Gogolinie wdrozyl regulacje wewngtrzng

pt. Polityka przeciwdzialania i zarzgdzania konfliktem intereséw w Banku Spéldzielezym w Gogolinie,

ktora zostala przyjeta uchwaly Zarzadu Banku oraz zatwierdzona uchwala Rady Nadzorczej Banku.

Polityka okresla zasady identyfikacji, ograniczania oraz zarzadzania zidentyfikowanymi przypadkami

konfliktu interesow.

Bank Spéldzielczy w Gogolinie definiuje konflikt interesow jako faktyczng lub potencjalna sytuacjg, w

ktorej zachowanie Banku, cztonka organu Banku lub pracownika Banku pozostaje w sprzecznosci z

interesem innego podmiotu lub osoby, w szczegodlnosci klienta Banku, wobec ktorych Bank, czlonek

organu Banku lub pracownik Banku winni dziala¢ z uwzglednieniem ich najlepiej pojetego interesu.

Konflikt intereséw moze powsta¢ wskutek dziatain wlasnych lub okolicznosci zewnetrznych 1 przejawiac

sic w sprzecznosci intereséw ckonomicznych, zawodowych lub osobistych stron pozostajagcych w

konflikcie, w szczegdlnoscei interesdw Banku 1 prywatnych interesow pracownikow.

Bank zidentyfikowal obszary dzialania najbardzicj narazone na ryzyko wystapienia konfliktu interesow,

ktorym poswigca szczegdlng uwage:

1) podejmowanie decyzji kredytowych, monitorowanie transakeji kredytowych:

2) polityka kadrowo-personalna, w tym powigzania personalne;

3) outsourcing;

4) proces rozpatrywania reklamacji;

5) prowadzenie dodatkowej dzialalnosei zawodowej przez czlonkdw organdw Banku oraz pracownikow
Banku.

Te i inne zagadnienia zwigzane z problematyka konfliktu interesow zostaly szczegdlowo opisane w

wewnelrznych procedurach Banku Spoldzielczego w Gogolinie dotyczgeych:
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2)
3)
4)

0)

zapewnienia odpowiednioser czlonkow organu Banku oraz pracownikow. ktoryceh dziatalnosé
sawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka w Banku:

zarzadzania Konfliktami interesow czlonkow organu Banku;

zasad ctvki;

dokonywania transakeji wlasnych przez pracownikéw Banku;

zawierania transakeji kredytowych z Czlonkami Banku oraz podmiotami powigzanymi z nimi
kapitalowo lub organizacyjnic, osobami zatrudnionymi w Banku. podmiotami zaleznymi od
Banku oraz jednostkami zaleznymi i slowarzyszonvmi
z Bankiem. atakze zawierania transakeji kredytowych z cztonkami Zarzadu albo Rady Nadzorezej
Banku, osobami zajmujacymi stanowiska kierownicze w Banku oraz podmiotami powigzanymi
z nimi kapitatowo lub organizacyjnie:

anonimowcgo  zglaszania przez pracownikéw naruszei  prawa oraz obowigzujacych
w Banku procedur i standardow etycznych.

W Banku Spotdzielezym w Gogolinie zarzadzanie konfliktem interesow realizowane jest przez:

D
2)

4)

0}

7)

wladciwg organizacj¢ 1 prawidlowe funkcjonowanie organow Banku;

odpowiednie dziatania organizacyjne, podzial zadan i odpowiedzialnosei oraz tworzenie barier
informacyjnych zapobiegajgcych konfliktowi interesows;

stosowanie  szczegllnych  zasad  zawierania  transakc)i  #  podmiotami  zaleznymi,
a takze podmiotami powigzanymi kapitalowo lub organizacyjnie 7 czlonkami organéw Banku
oraz osobami zajmujacymi stanowiska kierownicze w Banku:

dbalos¢ o zapisy w regulacjach wewngtrznych, zapewniajgee zgodnoéé 7 zasadami Polityki:
nadzor organdw Banku nad przestrzeganiem zasad okreslonych w Polityce;

promowanie zasad transparentnosei, odpowicdzialnosei i uczciwosel oraz aklywinej postawy w
promowaniu biznesu opartego na przestrzeganiu wartosci etycznych przez osoby kierujace w
Banku pracg innych osob. na wszystkich szczeblach zarzgdzania:

zapewnicnic anonimowych kanaldw przekazywania informacji o naruszeniach oraz szkolenia dla

pracownikow m.in. z zakresu zasad przeciwdziatania i zarzadzania konfliktem interesow.

W Banku Spoldzielczym w  Gogolinic  wyznaczona zostala komorka organizacyina, ktora

w celu dokumentowania zdarzen/okoliczno$ci mogacych skutkowaé lub skutkujaeveh konfliktem

interesow, prowadzi rejestr konfliktu interesow. Jest to Stanowisko ds. zapewnienia zgodnosei i ochrony

danych osobowych. Po przyjeciu zgloszenia wystgpienia lub mozliwosci wystgpienia zdarzenia lub

okolicznosci niosacych znamiona konfliktu interesow, Stanowisko to dokonuje oceny jego istotnosci. a

takze informuje Zarzad Banku w celu dalszego zarzadzania konfliktem. Wpisy w rejestrze nie podlegaja

usuwaniu,

Informacje o istnieniu w Banku potencjalnych kontliktow oraz o ich zakresie przekazywane sa do Komisji

Nadzoru Finansowego oraz Spoldzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

W Banku Spoldzielczym w Gogolinie w roku 2025 nie zidenty fikowano konfliktdw interesosw.
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18. Najwainicjsze wskazniki zgodnie z artykulem Rozporzadzenia 2019/876UE(CRRII).

31.12.2025r.

31.12.2024r.

1. Kapltai podstawowy Tier 1 47 603 38291
2.Kapital Tier 1 47 603 38291
3.tgczny kapitat 47603 38291

il S et e R R O e e
4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko

102 966

4a taczna kwota ekspozycji na ryzyko przed zastosowaniem minimalnege progu

102 966

%)

4 '5>\.'\;'spotczynn|k kamtalu podstawowego Tier 1 (%) 56,4163
5b.Wspétczynnik kapitatu podstawowego Tier | w oparciu o TREA bez uwzglgdnienia minimalnego progu 56,4163 37,1885
kapitatowego (%)
6.Wspdolczynnik kapitatu Tier 1 (%) 56,4163 37,1885
6b.Wspotczynnik kapitatu Tier | w oparciu o TREA bez uwzglednienia minimalnego progu kapitatowego {%) 56,4163 37,1885
7.tqczny wspotczynnik kapitatowy (%) 56,4163 37,1885
7h.taczny wspdtczynnik kapitatowy w oparciu 0 TREA bez uwzglednienia minimalnego progu kapitalowego 56,4163 37,1885

[,yiyklem

EU 7d.Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w ce!u uwzglednienia ryzyka innegeo niz ryzyko
nadmiernej diwigni (%)

£U 7e.W tym: obejmujgce kapitat podstawowy Tier 1 {punkty procentowe)

EU 7f.W tym: obejmujace kapitat Tier 1 {punkty procentowe}

EU 7g.taczne wymogi w zakresie funduszy whasnych SREP (%)

8,0000

8.Bufor zabezpieczajacy (%)

SREP {%)

2,5000 2,5000
EU-8a.8ufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznoiciowego lub ryzyka systemowego
zidentyfikowanego na poziomie parstwa cztenkowskiego (%} - -
9.Specyficzny dla instytucji bufar antycykliczny (%) 1,0000 -
EU-9a.Bufor ryzyka systemowego (%)
10.Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemawym (%)
EU-10a.Bufor innych instytucji 0 znaczeniu systemowym (%)
11.Wymég polaczonego bufora (%) 3,5000 2,5000
EU-11a.tacene wymogi kapitatowe (%)
11,5000 10,5000
12.Kapital podstawowy Tier 1 dostepny po spetnieniu tacznych wymogdw w zakresie funduszy wlasnych 48,4163 29,1885

Wskazmk dzwngnl v

13 Miara ekspozycp ca?komte;

338183

257859

14 . Wskainik diwigni (%)

14,0761

14,8498

Dodatkowe wymogl w zakresne funduszy wiasnych w celu uwzglqdnlenla ryzvka nadm:ernel dzwlgm fi nansowej (jako odsetek miary ekspozvql ca*kow]tej)

FU- 143 Dodatkowe WYMOEi W zakresm fu nduszy whasnych w celu uwzglednlenla ryzyka nadmiernej d2wigni
finansowej (%)
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EU-14b. W tym: obejmujgce kapitat podstawowy Tier 1 (punkty procentowe)
EU-14c.taczne wymogi w zakresie wskaznika diwigni SREP (%) . ;
3,0000 3,0000
Bufor wskaznika diwigni i taczny wymaog w zakresie wskaznika diwigni (jako odsetek miary ekspozyciji catkowitej)
EU-14d.Wymdg w zakresie bufora wskaznika diwigni (%)
EU-14e.taczny wymog w zakresie wskaznika diwigni (%) -
3,0000 3,0000
Wskaznik pokrycia wyptywow netto
15.Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogdtem (wartoé¢ wazona - srednia) 197 322 167 316
EU-16a.Wyptywy srodkow pienieznych - Catkowita wartoéé wazona 44 222 34 946
B EU-16b.Wplywy srodkéw pienieznych - Catkowita wartoéé wazona 9644 9344
16.Wyplyw srodkow pienigznych netto ogdtem (wartose skorygowana) 34578 25602
17.Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 570,6530 653,5389
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18.Dostepne stabilne finansowanie ogétem 312680 272153
19.Wymagane stabilne finansowanie ogétem ) 134631 125650
u{l.Wskaz’nik stabilnego finansowania 232,2498 216,6000

19. Inne informacje wynikajgce z Prawa bankowego.

Na 31 grudnia 2025 r. stopa zwrotu z aktywow (ROA) netto Banku wyniosla 1,34%,

Bank nie posiada podmiotow zaleznych na zasadzie skonsolidowanej. Bank nie dziala w holdingach, o ktérych
mowa w art. 141f 1 nie zawieral umow wsparcia finansowego, o ktorych mowa w art. 141t ustawy Prawo Bankowe.

Zatwierdzone przez Zarzad oswiadczenie na temat adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem w
Banku dajace pewnosé. ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa odpowiednie z punktu widzenia profilu i
strategii Banku wymagane zgodnie z art.435 ust. 1 lit. ¢ zawarte jest w Zalgezniku nr 1 do Informacji o charakterze

ilosciowym i jakosciowym dotyczqeej adebovatnosci kapitalowej Banku Spoldzielczego w Gogolinie.

Gogolin, dnia 22 czerwea 2026r.
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Zatgeznik nr | do Informacji o charakterze
Hosciowym i jakosciowym dotyezgeef
adetwatnosei kapitatowe; Banku
Spotdzielezego w Gogolinie

OSWIADCZENIE ZARZADU

Zarzad Banku Spoldzielczego w Gogolinie zgodnie z art. 435 ust.1 lit. €) Rozporzadzenia CRR o$wiadeza, 7e
ustalenia opisane w Ujawnieniu sa adekwatne do stanu faktycznego, a stosowane systemy zarzgdzania ryzykiem sa

odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka banku oraz skali prowadzonej dzialalnoci.

Imie¢ i nazwisko Stanowisko/funkeja Podpis

Marek Kuklewski Prezes Zarzadu 7& d Bedt e
£ (2
/|

Edyta Michalik Wiceprezes Zarzadu ds. finansowych

Manuela Skowronek Wiceprezes Zarzadu ds. handlowych \ﬂ,o;\(
oro ek
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